DocuSign Envelope ID: 1BED8370-B189-4CFE-BO0F-FOFB8B45E0A3

W= Catavento
=\

organizacao)social[deYcultura

RELATORIO DE ATIVIDADES
2° TRIMESTRE DE 2020

MUSEU CATAVENTO

<
y \
SN ~
: s AR
~ PR . .
F-- \ 4 e
A & e\
VY . z a e )
/ d o ——age=n o\ -
y 4 e N e p W)
;e . ) o
s Gy - RN X
N ' ¥ B 4

p =,
/-y
~
-

-

adhRetetiale

/;

UGE: Unidade de Preservacdo do Patrimonio
Museoloégico

Contrato de Gestdo N° 02/2017



DocuSign Envelope ID: 1BED8370-B189-4CFE-BO0F-FOFB8B45E0A3

s Catavento

organizacao social de cultura

iINDICE

APRESENTACAO E DESTAQUES DO 22 TRIMESTRE DE 2020.........cccvevuierenenisreenessnesseesnessesssessees 02

IMETAS DE GESTAO TECNICA ... eeeeeeeeeeeeeeeeesseeeesseseessesssssesssssesssssssssssssssssessssssssssssssssssssssssssnnes 05
PROGRAMA DE GESTAO EXECUTIVA, TRANSPARENCIA E GOVERNAN(;A ............................................. 05
PROGRAMA DE ACERVO: CONSERVACAO, DOCUMENTAC/T\O E PESQUISA .c.ieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeenesnsensnnns 07
PROGRAMA DE EXPOSICOES E PROGRAMAGAO CULTURAL «.cvvuntiirttniireeeeererieeeeeineeersnneerernneeessnnens 10
PROGRAMA EDUGCATIVO «einienieiee ettt et et e e et et eae e et s e saeansensaneasnstnsansnsansansansnsenstnseesnsensens 17
PROGRAMA DE INTEGRAGAO AO SISEIMI=SP ..ottt ce e e e eeenaa e 27
PROGRAMA DE COMUNICACAO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL «.vutentneeieeneeneeereeeeeasnaenasasenens 32
PROGRAMA DE EDIFICACOES - MANUTENCAO PREDIAL, CONSERVACAO PREVENTIVA E SEGURAN(;A ..... 36

ORCAMENTO PREVISTO X REALIZADO NO PERIODO .......ccoerueiiuriirieressressessessnesseessessesssesssessnes 39
INFORMACOES DE ACOMPANHAMENTO ORCAMENTARIO ..cvvvuueeeiieiiieiiiieeeeeeeeeesssnnneeeeeereessnnseeeaees 42

CONCLUSAD .....eeeiiieeeeeeteieseeeeeesssseesesssssessessssessssssssessssssssessssssssesssssasessssssssessssssssesssssssessssssssens 47

QUADRO DE ANEXOS TECNICOS E ADMINITRATIVOS....ccccoreererreererreeeesseessssesesssesssssesssssssssssessnns 48

Paldcio das Inddstrias | Parque D. Pedro 11 CEP 03003-060 Sdo Paulo SP | faleconosco@cataventocultural.org.br | www.cataventocultural.org.br



DocuSign Envelope ID: 1BED8370-B189-4CFE-BO0F-FOFB8B45E0A3

s Catavento

organizacao social de cultura

APRESENTACAO

Apresentamos a seguir relatdrio com os destaques das atividades desenvolvidas, no 22 trimestre
de 2020, pelos Programas que compdem o Nucleo Técnico do Museu Catavento - equipamento da
Secretaria de Cultura e Economia Criativa do Estado de S3o Paulo de Gest3ao, administrado pela
Organizacdo Social Catavento Cultural e Educacional, por meio de Contrato de Gestdo N2 02/2017
firmado com a Unidade de Preservagdo do Patriménio Museolégico — UPPM.

Especialmente neste trimestre observamos o momento singular que vivemos, em funcdo do
Covid-19, com a necessidade de fechar o Museu Catavento para o publico. Em 11 anos de histdria, de
terca a domingo, férias e feriados, o Museu Catavento se tornou lugar comum para quem quer aprender
de forma simples e objetiva as diversas ciéncias do conhecimento humano. Acostumados a ver os
corredores do Museu cheios, média de 50 grupos atendidos por dia, 2 mil pessoas em dias letivos, e de 3
a 4 mil aos finais de semana (nimero este que triplica durante as férias), as equipes do Nucleo Técnico
do Museu Catavento se viram diante de uma reformulacdo completa de suas atividades para manter
todos os compromissos do Museu, além de manté-lo em evidéncia no periodo de quarentena. Tal
reformulacdo foi apresentada em Plano de Contingéncia contemplando as a¢bes de cada um dos
Programas.

Em reunido inicial com os diversos setores do Museu, foram estabelecidas rotinas e praticas
fisicas, ainda que minimas, para manutencdo da operacdo administrativa; do acervo, principalmente o
biolégico; visando ainda minimizar danos as instalagdes elétricas do Museu, manter cronograma de
obras e execugdo de novos projetos. Feito isso, coube ainda tragar como seria a transicdo das atividades
desse Museu que, a partir dali, “migraria” suas acGes educativas, de programacdo, comunicagdo, acervo
e apoio ao SISEM para o ambiente virtual. Todas as demandas, metas, pactos estabelecidos para a
manutencdo do contrato de trabalho precisaram ser revistas e adaptadas.

Apesar de partir de um esbogo sélido, que se mantém até hoje, passados mais de 3 meses, cada
Programa teve que observar suas necessidades e, dentro deste cronograma, criar atividades virtuais das
mais diversas. Cada equipe identifica no relatério a seguir as metas atingidas e agées desenvolvidas
neste quadro que para o publico, trata-se apenas de uma grade de programacdo virtual para a
guarentena, mas que para cada funcionario representa a possibilidade de reinventar-se e seguir em
tempos de crise.

Apds todas essas deliberagdes, a equipe do Programa de Comunicagdo e Desenvolvimento
Institucional compds grupo multidisciplinar de trabalho para atendimento da agenda do
#CataventoEmCasa e #CulturaEmCasa, composto por representantes de todos os Programas do Museu,
e iniciou as tratativas sobre identidade visual da campanha; esbo¢o do cronograma; agendamento de
captagdes de imagens e gravacgdes de videos (apenas quando estritamente necessario e observando
todas as orientacGes de distanciamento social); acolhimento das propostas didrias dos demais
funciondrios para enquadramento na programacao; deliberagdes e alinhamento com os gestores de
cada programa sobre a aferi¢do de resultados e atendimento a cada meta; interlocu¢do com a equipe de
Comunicacao da SEC; producdo de releases e agendamento de pautas virtuais. A programacao virtual
definida para o periodo é composta por séries que contam o dia a dia do Museu e um pouco mais de
suas instalacGes; resgata histérias do Catavento desde a inauguragdao em 2009; promove a participagao
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do publico com enquetes educativas e memorias do visitante no Museu; expde e explica o acervo do
Catavento; traz conteddos “mao na massa”, para as familias reproduzirem em casa, “lives” e muito mais.

As agles de divulgagdo e atividades de mediacao e atendimento de publico comegaram a ser
desenvolvidas e atingiram o seguinte resultado no trimestre: quase 700 posts nas principais redes do
Museu; 20.690 visitantes virtuais Unicos no site; 12.995 novos seguidores nas redes do museu (1.793
novos seguidores no Facebook; 8.740 novos seguidores no Instagram; 2.397 novos seguidores no
Youtube e 65 novos seguidores no Twitter). A divulgacdo da programacdo do Museu e de suas atividades
gerou quase 150 mil visualiza¢des; 135.178 curtidas; 1,2 milhGes de alcance; 21.937 de engajamento e
mais de 800 mil impressdes. As acdes resultaram ainda em retorno espontaneo de 124 insercdes na
midia, média de 1,4 ao dia. Além disso, destacamos parceria com o canal “S3o Paulo para Criangas” que
gerou resultados incriveis para as redes sociais do museu.

Durante o 22 trimestre de 2020 a equipe do Programa de Acervo do Museu Catavento,
responsavel pela gestdo dos acervos e pelo Centro de Referéncia da instituicdo, elaborou 5 dossiés das
pecas dos acervos do Catavento; atualizou as fichas técnicas dos acervos; divulgou o artigo
"Acessibilidade no Museu Catavento", produzido pelo Centro de Referéncia como parte da programagao
virtual da 182 Semana de Museus; promoveu palestra virtual sobre o Paldcio das Industrias; atualizacao
e entrega do Plano do Centro de Referéncia e sua equipe participou das seguintes atividades de
formacdo: XIl Semana Nacional de Museus na UNIFAL-MG; Curso - “Praticas de Organizac¢do e Difusdo da
Memoéria Empresarial, Organizacional ou Institucional”; Curso de Gestdo da informagdo e documentagdo
— Gestdo Documental (20 horas) - Publica — ENAP e Introdugdo a administragdo na Fundagdo Bradesco.
Para atender a grade virtual do #CataventoEmCasa e #CulturaEmCasa, a equipe do Programa participou
ativamente na producgao audiovisual da campanha e disponibilizou fotos e textos que, apds aplicada
identidade visual, levaram ao publico mais informagdes sobre o rico acervo do Museu.

A equipe do Programa Educativo do Museu adotou as seguintes medidas: informou, via e-mail,
gue as visitas educativas oferecidas para estudantes, de escolas publicas e privadas, foram suspensas (o
informativo contemplava divulgacdo das redes sociais do Museu para acesso virtual ao conteudo
produzido no periodo); o Nucleo Catavento Acessivel elaborou uma programagao virtual especifica para
atender a todos, mas em especial: idosos, pessoas com deficiéncia, refugiados e em situacdo de
vulnerabilidade social; produziu conteudos para as atividades #CataventoEmCasa "mado na massa";
realizou sugestGes de conteldos diversos no #Cataventolndica para as familias acessarem durante a
qguarentena; realizou pesquisa de satisfacdo de publico sobre a programacdo virtual do Museu;
promoveu a formagdo online para professores "Inclusdo dos alunos com baixa visdo em ensino a
distancia"; preparou material educativo para as atividades e exposi¢cbes através do
#PorDentroDoCatavento e muito mais.

Para cumprimento das metas do Plano de Trabalho, o Programa de Exposi¢des e Programacao
Cultural iniciou atividades virtuais, produzindo e divulgando a programacao cultural exclusivamente nas
redes sociais. Desta forma o Nucleo Técnico alinhou o desenvolvimento, principalmente, dos seguintes
conteudos: exposicGes de longa duracdo passaram a ser apresentadas pelo #PorDentroDoCatavento;
para relembrar grandes momentos dos 11 anos do Museu Catavento o #HistoriasDoCatavento; oficinas
com experimentos cientificos, praticos e seguros sdo apresentadas pela #CataventoEmCasa no melhor
estilo 'mao-na-massa'; as “lives”; bate-papos e entrevistas, com convidados ou colaboradores do Museu
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Catavento, ampliaram o contato com o publico do Museu. Além disso, em datas comemorativas foram
realizadas campanhas virtuais proprias e edicGes extras/especiais das atividades ja desenvolvidas com
variados temas. No periodo foi produzido material para a¢des como: “Museum Week”, “Semana
Nacional de Museus”, “Dia do Orgulho Autista”, “Dia do Quimico”, “Dia Mundial do Meio Ambiente”,
entre outros.

A equipe do Programa de Integracao ao SISEM-SP realizou as seguintes a¢cbes: “Exposicdo virtual
‘Paisagens do Universo’", em parceria com a Prefeitura de Cotia, por meio da Secretaria Municipal de
Esportes, Cultura e Lazer da cidade; “Oficina virtual de Terrario”, em parceria com a Prefeitura de Biritiba
Mirim, através de sua Secretaria Municipal de Cultura; “Live — Inclusdo em museus de ciéncia” com
mediacdo do Nucleo Catavento Acessivel e participacdo de Marilia Tocalino, funcionaria da empresa
Bayer, como convidada; e, por fim, "Workshop - Encontro virtual entre educativos"”, em parceria com o
CCBB — Centro Cultural Banco do Brasil.

As acdes de captacdo que fazem parte do Programa de Gestdo Executiva, Transparéncia e
Governanca do Museu, proporcionaram a realizacdo de parcerias importantes para o Museu Catavento,
principalmente para alavancar o equipamento no segundo semestre do ano e auxiliar na retomada.
Através da Lei Federal de Incentivo a Cultura estda em fase de confeccdo 2 novas exposicoes

|II

permanentes para o Museu: “Ciéncia da Vida Saudavel” — Parceria: Nestlé Brasil e “Inteligéncia Artificial:
Como treinar o Seu Rob6” — Parceria: IBM Brasil. Além disso o departamento também se mobilizou para
tratar de apoio para a reabertura do Museu Catavento, tendo ja expressivo aporte em dinheiro realizado
pela Tetra Pak e, em fase de negociagdo, possivel investimento da BV Financeira. Além disso, o
programa de Gestdo Executiva, Transparéncia de Governanga em conjunto com as equipes técnicas do
Museu, se dedicou para concluir o preenchimento do formulario “IQC Niveis” instrumento do Cadastro

Estadual de Museus (CEM-SP).

Neste trimestre, a equipe do Programa de Edificagdes trabalhou em regime da escala para
atender as manuteng¢des minimas do Museu e retomou, de forma gradual, importantes obras iniciadas
antes da pandemia. Estdo em andamento a limpeza da tenda tensionada, localizada na area externa do
Museu, e importante reforma elétrica que, entre outras agles, tratou de dar sequéncia aos seguintes
servicos: construcdo da cabine primdria na area externa; modernizacdo de quadros elétricos do claustro;
modernizacdo de quadros elétricos da tenda; instalacdo de quadros alimentadores; trocas de terminais
modular; instalacdo de novas passagens de cabos; instalacdo de novas tomadas; instalagdo de cabos
alimentadores no gerador, localizado na area externa; modernizacdo de passagens de cabos
alimentadores em quadros elétricos no subsolo e instalacdo de eletrocalhas no subsolo.

Algumas acGes pactuadas, que dependiam da presenga de publico ou acbes fora do Museu,
precisaram ser postergadas em funcdo do fechamento do Museu por determinagdo do Centro de
Contingéncia do Covid-19, como podera ser visto no detalhamento realizado por cada Programa.

Nas pdginas seguintes detalhamos as atividades desenvolvidas por cada Programa, de acordo
com as metas pactuadas através do 52 Termo de Aditamento do Contrato de Gestdo N2 02/2017.
Importante destacar que esse termo de aditamento ndo contemplava a previsdo da realiza¢cdo das agbes
virtuais no Plano de Trabalho, por isso durante todo o 22 trimestre a Organiza¢do Social e Unidade
Gestora realizaram diversas reunides para a formalizacdo adequada do Plano de Trabalho e da Planilha
Orgcamentaria devido a reducdo de 14% no orcamento anual. O Plano de Trabalho antes
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majoritariamente com previsdo de ag¢bes presenciais, teve que ser revisto e adequado seguindo as
orientagdes da Unidade de Monitoramento através do “Memo Conjunto UM/UFC/UDBL/UPPM n9
01/2020”, cujo conteldo diz respeito as instrucdes relacionadas as ac¢Bes e publico virtual devido a

pandemia do Covid-19 e também condicionando a¢des a reabertura do Museu, retorno das aulas,

captacdo de recursos e normalizacdo das atividades. A formalizacdo das questdes acima serd realizada

através do 62 Termo de Aditamento que ja estd em andamento e tratativas finais entre a Organizagcao

Social, Unidade Gestora (UPPM) e a Consultoria Juridica da SEC, devendo ser assinado no inicio do 3¢

trimestre.

PROGRAMA DE GESTAO EXECUTIVA, TRANSPARENCIA E GOVERNANCA

Este programa tem por objetivo administrar, supervisionar e gerenciar o Museu com qualidade,

eficiéncia, eficacia, transparéncia e economicidade, garantindo a preservacdo e comunica¢do de seus

acervos culturais em estreita consonancia com a politica museolégica e com as diretrizes da SEC. A
seguir apresentamos o cumprimento das metas para o 22 trimestre:

1. FUNCAO GOVERNANGCA - PROGRAMA DE GESTAO EXECUTIVA, TRANSPARENCIA E GOVERNANGA 2020 - MUSEU

CATAVENTO
Acgdes Atributo da . p . . 0
No. Pactuadas MensuragAo Mensuracéo Periodo Previsto Realizado ICM%
(PGTG) Recursos 1° Trim R$ 517.206,81 | R$ 666.211,83 | 129%
financeiros captados -
via geracéo de 2° Trim R$ 517.206,81 R$ 0,00 0%
| |fecstosdebineteta | y|  wem | s-mecusos | @Tam | msiraoeer
de uso de espaco, Resultado financeiros captados 4° Trim R$ 517.206,81 0%
doacdes e etc. (25% META
do repasse anual de ANUAL R$ 2.068.827,24  R$ 666.211,83  32%
2020) (Eixo 3)
1° Trim R$ 150.000,00 R$ 0,00 0%
(PGTG) Recursos 2° Trim R$ 150.000,00 | R$ 900.000,00 | 600%
2 financeiros captados 21 Meta- R$ - Recursos 30 Trim R$ 150.000,00 0%
via leis de incentivo e ' Resultado financeiros captados -
editais (Eixo 3) 4° Trim R$ 150.000,00 0%
LB, R$ 600.000,00 R$ 900.000,00 150%
ANUAL o s °
(PGTG) indices de 1° Trim - - 0%
satisfagdo do publico 20 Trim 80 87% 0%
geral monitorados de Meta indice de satisfagdo 30 Tri 0%
- rim - b
acordo com os plados 3.1 Resultado (= ou > 80%)
obtidos a partir do 4° Trim 80 0%
totem eletronico (Eixo
META _ o G o
5) ANUAL = ou > 80% 87% 0%
1° Trim - - 0%
(PGTG) Cursos de N° de Cursos de 2°Trim 1 0 0%
capacitacéo e ) capacitagéo e 30 Trim - 0%
4 qualificagéo para as 4.1 | Meta-Produto qualificacao para as -
equipes de suporte equipes de suporte 4° Trim 1 0%
META )
ANUAL 2 0 0%
5
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Meta 1.1 - Recursos financeiros captados via geracao de receitas de bilheteria, cessao remunerada de
uso de espago, doagoes e etc.

Devido a pandemia do Covid-19, o Governo do Estado de Sdo Paulo adotou medidas para
enfrentar e conter a disseminagao do virus para protecao da saude da populacao, entre elas a suspensao
do funcionamento dos equipamentos culturais a partir do dia 17 de marc¢o de 2020. Com isso, durante
todo o 22 trimestre de 2020, o Museu permaneceu fechado e sem a possibilidade de captar recursos via
bilheteria e cessdao remunerada de espacos.

Meta 2.1 — Recursos financeiros captados via leis de incentivo e editais

A OS Catavento vem ao longo dos anos construindo e fortalecendo a relagdo com investidores
como a Bayer, M Cassab, Tetra Pak, Nestlé entre outros, que tem resultado na renovacdo da parte
expositiva. Como um importante destaque conseguimos ja em 2019 um aporte financeiro advindo da Lei
de Incentivo a Cultura, através do Projeto de Manutencdo Anual do Museu de 2020, resultado este do
trabalho efetuado pela nossa equipe de Captacdo e pela equipe do nucleo Educativo, sendo o aporte
realizado pela empresa Bayer.

Captacdo de recursos é um grande desafio para quase todos os projetos sociais, principalmente
aos voltados para o Terceiro Setor. E esse cendrio esta sendo muito mais desafiador para 2020 diante da
pandemia do Covid-19, o Governo do Estado de S3o Paulo adotou medidas para enfrentar e conter a
disseminacdo do virus para protecdo da saude da populagdo, entre elas a suspensdo do funcionamento
dos equipamentos culturais a partir do dia 17 de margo de 2020. O reconhecimento do estado de
calamidade publica foi publicado através do decreto N2 64.879, de 20 de margo de 2020.

Apesar de todo cendrio, a equipe de captagdo continuou envidando esfor¢os e durante o 29
trimestre de 2020, recebemos o aporte de RS 900 mil através de Lei de Incentivo, sendo RS 400 mil da
Nestlé e RS 500 mil da Tetra Pak.

Meta 3.1 — indices de satisfagdo do publico geral monitorados de acordo com os dados obtidos a partir
do totem eletrénico

Para avaliar o perfil e satisfacdo dos visitantes, mantemos estrategicamente instalados dois
totens eletronicos no espago expositivo. Devido a pandemia do Covid-19, no primeiro semestre de 2020,
a pesquisa foi realizada até o fechamento do Museu no dia 17 de margo. Responderam a pesquisa cerca
de 1.916 pessoas, composta por 09 questdes, entre multipla escolha e escala Likert. Os visitantes
responderam a pesquisa durante ou apds realizarem suas visitas, espontaneamente, sem intermédio de
nenhum instrutor. O indice de satisfagdo apurado no 12 semestre foi de: 87%.

Meta 4.1 — Cursos de capacitagao e qualificagdo para as equipes de suporte

Com o fechamento do Museu, isolamento social e redu¢do do orcamento anual de 2020, a meta
pactuada para a realizagdo de cursos de capacitacdo e qualificacdo para as equipes de suporte, nao foi
realizada, conforme Plano de Contingéncia enviado no inicio da pandemia. Essa meta passou a ser
condicionada a liberagdo de recursos, com formalizagao prevista no 62 Termo de Aditamento.
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Atendendo a solicitagdo feita pela UPPM para que realizdssemos o preenchimento do formuldrio
"lQC Niveis" do Cadastro Estadual de Museus (CEM/SISEM), a equipe de Gestdo Executiva em conjunto
com as areas técnicas do Museu se dedicaram para concluir o preenchimento do formulario, a qual foi

submetido no dia 30/06/2020.

€ C i cemsisemiporgh

ll‘( atavento

Museu Catavento

Estado atual

Qualificagao
Instrumento de Qualificac3o Cadastral Basico

Atualizages

W0E/2020
Instrumento submetide, ¥er

Formulario “IQC Niveis” submetido

PROGRAMA DE ACERVO: CONSERVACAO, DOCUMENTAGAO E PESQUISA

O Programa de Acervo do Museu Catavento, nucleo responsavel pela gestao dos acervos e pelo

Centro de Referéncia da instituicdo, tem como objetivo estimular de forma estratégica a pesquisa e o

cuidado com o acervo da instituicao.

2. FUNCAO: PRESERVACAO - PROGRAMA DE ACERVO: CONSERVACAO, DOCUMENTACAO E PESQUISA 2020 - MUSEU

CATAVENTO
Acd Atri ) )
\[eB Pac(t;l?aedsas ‘ No. ‘ M;AZE:Z:‘; Mensuragao Periodo Previsto ‘ Realizado ICM%
1° Trim 5 100%
N° dossiés d 2° Trim 5 100%
= ° dossiés de pegas .
PA) El r 0 o,
5 d( ).A aot|>o agdo de 5.1 | Meta-Resultado dos acervos 3° Tnm s 0%
ossiés dos acervos claborados 20 Trim 5 0%
META
0,
ANUAL 20 10 50%
1° Trim - 0%
Atualizacéo e 2° Trim - - 0%
. e -
6.1 | Meta-Resultado En;regGa d(t3~P?jI|t|ca 3° Trim 0%
€ Lestdo de 4° Trim 1 0%
Acervo META ) . oo
0
6 (PA) Politica de ANUAL
Gestao de Acervo Quantidade de 1° Trim - - 0%
pmf,ed"_“e ntos 2 Trim 1 1 100%
écnicos
0 1 - 0,
6.2 | Meta-Resultado relacionados a 3° Trim 0%
gestdo de acervo 4° Trim - 0%
desenvolvidos e/ou META
0,
implantados ANUAL & e Mol
7
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*Acdo/Publico Virtual

1° Trim - 0%
PA) P ) 2° Trim 1 100%
esquisa com o o . e 5
7 acervo visando a 7.1 | Meta-Resultado N udei:e:t(;?)zs 3° Trim ) 0%
publicagéo de artigo P 4° Trim 1 0%
META
0,
ANUAL 2 50%
o 1 - 0,
(PA) Cursos, 1° Trim 0%
Palestras, 2° Trim* 1 100%
.. o ~ 0 Tvi _ 0
8 Wor_IFshpps,Of|C|nas e 81 | Meta-Produto N df a((;joes 3° Trim 0%
rglnamentc?s \ realizadas 29 Trim 1 0%
oferecidos relativos a A
tematica do Museu A . 0%
1° Trim - 0%
Atualizacéo e 2° Trim 1 100%
0 1 - 0,
9 (PALPI;n]? df’ Qentro 91 | Meta-Resultado Entrega da Pcljano do 3° Trim 0%
e Referéncia < e:(nter g 29 Trim _ 0%
eferéncia META ) 1000
ANUAL °
1° Trim - 0%
2° Trim 1 0%
o 0 Tri 0
10 (PA) I?jedgije Museus 101 | Meta-Produto Ne de anc((;ntros 3° Trim 1 0%
e Ciéncia realizados 29 Trim _ 0%
META
0,
ANUAL 2 0%
(PA) Cursos, 1° Trim 1 100%
Palestras, 20 Trim 1 700%
Workshops,Oficinas e o Tri 1 ”
11 Treinamentos para | 11.1 | Meta-Produto N° de eventos 8° Trim 0%
funcionarios, voltados 4°Trim 1 0%
ao acervo ou centro de META
0,
referencia ANUAL 4 200%
1° Trim - 0%
2° Trim - 0%
i itai o i 0 Tri _ 0
12 (PA) PrC(i)jetos -a editais 121] Meta-Produto Nsds Pr?j(jetos 39 Trim 0%
e apoio ubmetidos 20 Trim 1 0%
META
0,
ANUAL 1 0%
1° Trim 1 100%
2° Trim = 0%
(PA) Inauguragéo do Inauauracio o Tri %
13 | Centro de Referéncia |13.1| Meta-Produto Reglizaga 3° Trim . 0%
e Reserva Técnica 4° Trim - 0%

Meta 5.1 — Elaboragdo de dossiés dos acervos: N° dossiés de pecas dos acervos elaborados

O Programa de Acervo do Museu Catavento, nucleo responsavel pela gestdo dos acervos e do
Centro de Referéncia da instituicdo, tem como objetivo estimular de forma estratégica a pesquisa e o
cuidado com o acervo. A equipe do Programa de Acervo realizou durante o 2° trimestre de 2020 o total
de 5 dossiés relacionados aos acervos da instituicdo. Os documentos fazem parte do projeto de difusdo
da histéria dos acervos do Museu Catavento.
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As pegas escolhidas foram:

e Caixa Registradora “National”
e Bigorna

e Mimedgrafo

e Maquina de Escrever FACIT

e Ferro de Passar

Meta 6.2 — Politica de Gestdo de Acervo — Quantidade de procedimentos Técnicos relacionados a
gestdo de acervos desenvolvidos e/ou implantados

A equipe do Programa de acervo realizou no 22 trimestre de 2020 a atualiza¢dao de algumas
fichas técnicas dos acervos do Museu Catavento. O documento tem como objetivo a mensuracao de
todas as praticas realizadas com os acervos sob responsabilidade da instituicdo, desde os reparos,
processos de limpeza, estado de conservacdo, pesquisas realizadas, exposicdes ja realizadas, entre
outros, todos com objetivo de alimentacdo de forma histérica e técnica

Meta 7.1 — Pesquisa com o acervo visando a publicagao de artigo — N2 de artigos publicados

Em comemoragdo a 182 Semana de Museus, que este ano teve como tema “Museus para a
Igualdade: diversidade e inclusdao”, o Centro de Referéncia do Museu Catavento, com o apoio do Nucleo
Catavento Acessivel, divulgou através das redes sociais o artigo: Acessibilidade no Museu Catavento, por
Pamella Andrade. No texto é possivel ver que, na perspectiva da inclusdo social, ter acesso a informacao
representa a expressao da democratizagao dos espagos culturais. Desse modo a instituicdo desenvolve
acbes e espagos que sejam acessiveis para todo o publico. Links do artigo:
http://www.cataventocultural.org.br/noticias/artigo-acessibilidade-no-museu-catavento

Meta 8.1 - Cursos, palestras, workshops, oficinas e treinamentos oferecidos relativos a tematica do
Museu

O arquiteto e Gerente de Conteldo do Museu Catavento, Ricardo Pisanelli, realizou um bate-
papo com a musedloga do Museu Catavento, Paula Ferreira, sobre o Paldcio das Industrias - sede do
Museu. A acdo expds informagdes sobre urbanismo, arquitetura e sobre os diferentes usos que este
patrimonio de Sdo Paulo teve ao longo dos seus quase 100 anos de existéncia.

Essa meta seria realizada presencialmente, porém devido a pandemia do COVID-19 e pelo
fechamento do Museu durante o 22 trimestre, a meta foi realizada virtualmente.

Abaixo demonstramos os resultados de publico virtual da acdo:

(PA) Cursos, Palestras, Workshops, N2 de AcBes Virtuais 1
8 Oficinas e Treinamentos oferecidos N° de Publico Virtual Participantes 440
relativos a tematica do Museu N° de Publico Virtual Visualizagbes 1.562
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Meta 9.1 - Atualizagdo e entrega do Plano do Centro de Referéncia

Cumprindo a meta de anualmente entregar atualizacGes referentes aos propdsitos e organizacao
do Centro de Referéncia, a equipe do programa de acervo no ano de 2020 atualizou o seu plano de
acoes com informacdes referentes ao processo de reestruturacdo do espaco fisico, além de
mensuragdes sobre as regras comportamentais e estruturais do espago.

Meta 10.1 - Rede de Museus de Ciéncia

A acdo ndo foi realizada no trimestre devido ao cendrio da pandemia, mas também por da
revisdo e instrugdes dos comités da UPPM, a acdo “Rede de Museus de Ciéncia”, é muito semelhante da
acdo existente no Programa do SISEM, dessa forma essa acdo sera retirada do Programa de Acervo
através do 62 Termo de Aditamento, e terd sua realizacdo no Programa do SISEM.

Meta 11.1 - Cursos, Palestras, Workshops, Oficinas e Treinamentos para funciondrios, voltados ao
acervo ou centro de referencia: N2 de eventos
A equipe do Programa de acervo se organizou no 29 trimestre de 2020 para participar de
palestras e cursos, todos voltados para tematicas relacionadas ao acervo ou o Centro de Referéncia do
Museu Catavento. Dentre todas as atividades realizadas, podemos destacar:
e Xll Semana Nacional de Museus na UNIFAL-MG;

e Curso - “Praticas de Organizacdo e Difusdo da Memdria Empresarial, Organizacional ou
Institucional”;

e Webnario Gestdo de Museus em Tempos de Crise (3 mddulos: Gestdo de Comunicacdo Digital,
Acoes Educativas durante o isolamento e Gestdo de Riscos em Meio a Pandemia);

e Publica — ENAP - Curso de Gestdo da informagdo e documentagdo — Gestdo Documental (20
horas);

e Fundacdo Bradesco - Introducdo a administracao.

PROGRAMA DE EXPOSICOES E PROGRAMAGAO CULTURAL

Este programa tem como objetivo ampliar a extroversdo do acervo e da tematica de atuagdo do
Museu. Contudo, desde 17 de margo de 2020 todas as atividades com publico foram integralmente
suspensas, conforme as orienta¢des do Centro de Contingéncia do Covid-19 do Governo do Estado de
Sao Paulo. Portanto, para cumprimento das metas de nosso Plano de Trabalho, o Programa de
Exposicbes e Programacdo Cultural iniciou as atividades virtuais, produzindo e divulgando a
programacao cultural exclusivamente em suas redes sociais. No segundo trimestre, o Museu Catavento
cumpriu as seguintes a¢Ges pactuadas em seu Plano de Trabalho, além de acGes em destaque:
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3. FUNCAO: DIFUSAO - PROGRAMA DE EXPOSICOES E PROGRAMAGAO CULTURAL 2020 - MUSEU CATAVENTO

Acdes

Atributo da

No. pactuadas Mensuragao Mensuragao Periodo Previsto Realizado ICM%
1° Trim 2 2 100%
(PEPC) Exposigdes Quantidade 2° Trim - - 0%
14 temporarias com acervo 14.1 | Meta-Produto de 3° Trim 1 0%
proprio e/ou de terceiros exposicoes 4° Trim 1 0%
META ANUAL 4 2 50%
1° Trim 1 1 100%
oErC) Evanios § N tded 20 Trim* 1 21 2100%
15 (PEPC) Eventos da 15.1 | Meta-Produto | V&0 %@ 3° Trim 1 0%
Programacéo Cultural programagao — S
cultural 4° Trim 1 0%
META ANUAL 4 22 550%
(_PEPC)_ Programas tematicos: 1° Trim 3 2 67%
(Anlversgrlo de Sédo Paulo, Semana 20 Trim* 2 3 150%
Darwin, Semana de Museus, 30 Tri > 0%
: 4 : rim ()
Aniverséario Catavento, Y|r23d§ Quantidade —
16 Cultural, Jornada do Patrimonio, | 16.1 | Meta-Produto d 4° Trim 3 0%
Primavera de Museus, Dia das e eventos
criancas, Semana Nacional de
L ) A META ANUAL
Ciéncia e Tecnologia e Dia dos
Direitos Humanos)
1° Trim 123.000 121.211 99%
2° Trim 128.000 0 0%
- 0 1 0,
171 Meta Pdblico Total 3 Tr!m 189.000 0%
Resultado 4° Trim 120.000 0%
(PEPC) Recebimento de META 560.000 121211 2204
17 Visitantes presenciais no ANUAL ' ’
Museu 1° Trim 114.341 0%
PUbli 2°Trim 0 0%
17.2| Dado-Extra o 3° Trim 0%
Espontaneo -
4° Trim 0%
META ANUAL 0] 114.341 0%
1° Trim - - 0%
Ne d ~ 2° Trim* 1 3 300%
18.1 | Meta-Produto © 860eS ™30 Trim - 0%
realizadas -
4° Trim 1 0%
META ANUAL 2 3 150%
o 1° Trim - 0 0%
. (Ft’_EPC) Sfmt'”a”c’s N° minimo 20 Trim* 100 100 100%
rm r r -
18 ormativos, pa. e.s as, cursos, 18.2 | Meta-Produto de vagas 3° Trim - 0%
workshops, oficinas, mostras ofertadas — >
ou festivais. 4° Trim 100 0%
META ANUAL 200 100 50%
1° Trim - 0 0%
Met N° minimo 2° Trim* 25 4.457 17828%
18.3 ela- de publico 3° Trim : 0%
Resultado ; -
atendido 4° Trim 25 0%
META ANUAL 50 4.457 8914%
1° Trim 3 20 667%
N N° minimo 2° Trim = = 0%
19 (,P.EPC) Programagdo de 19.1 | Meta-Produto | de eventos 3° Trim 3 0%
Férias no Museu Catavento ) -
realizados 4° Trim R 0%
META ANUAL 6 20 333%
11
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1° Trim 1 100%
2° Trim 1 0%
(e A .
20.1 | Meta-Produto | - d€ 860es 3° Trim 2 0%
extra muros 20 Trim 2 %
META
0,
5 ANUAL 6 1 ()
20 (PEPC) Acdes Extra Muros "
1° Trim 29.253 0%
Ne de 2° Trim 0 0%
20.2| Dado-Extra pzrt|C|pa~ntes 3° Trim 0%
Etis agoes 4° Trim 0%
extra muros
META
0,
ANUAL (0] 29.253 0%
1° Trim - - 0%
Quantidad 2° Trim - - 0%
- uantidade -
21 (PEPC) E):ijSIEaO de longa 21.1 | Meta-Produto de 3° Trim - 0%
Hragao exposicoes 4° Trim 2 0%
META
0,
ANUAL 2 v 0%

*Acao/Publico virtual

Meta 15.1 — Eventos da Programacao Cultural: N° de eventos da programacao cultural

Meta pactuada: 01 evento na programacdo cultural no trimestre, porém foi possivel realizar um
numero maior de eventos em formato digital na Programacdo Cultural no 22 trimestre. Justificativa para
a “superagao” da meta: quando transferimos as atividades presenciais para os meios virtuais, optamos
por oferecer ao nosso publico um maior nimero de eventos na programacao, sem prejuizo financeiro
pois a execucdo se deu com recursos e funcionarios disponiveis. Abaixo demonstramos os resultado de

publico virtual da agdo:i.i.

N2 de Agdes Virtuais 21
(PEPC) Eventos da Programacdo n T I -
15 N° de Publico Virtual Participantes -
Cultural
N° de Publico Virtual VisualizagGes 33.400

HISTORIAS DO CATAVENTO

e 09 de abril: Exposicao do Macaco ao Homem: Video apresentando a inauguragao da exposi¢ao
“Do Macaco do Homem” em 2014 divulgado no Instagram e Facebook;

e 16 de abril: Obras do Borboletario: Video estilo time lapse com a montagem e constru¢do em
2015 da estrutura que abriga o Borboletario do Museu Catavento, divulgado no Instagram e
Facebook;

e 07 de maio: Acessibilidade Secao Biomas do Brasil: O Museu Catavento inaugurou, em 2017,
um conjunto de melhorias na exposicao “Biomas do Brasil” para garantir acessibilidade para
cegos e deficientes visuais. Video divulgado pelo Instagram e Facebook;

e 28 de maio: MOP 2014: Video relembrando a 42. Edicdo da Mostra Paulista de Ciéncia e
Engenharia em 2014. Video divulgado pelo Instagram e Facebook;

12
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e 04 de junho: Inauguracao do Jardim dos Polinizadores: Na Semana do Meio Ambiente,
apresentamos video para relembrar a inauguracdo em 2017 do Jardim dos Polinizadores do
Museu Catavento. Divulgacao pelo Instagram e Facebook;

e 11 de junho: Novos experimentos da Se¢ao Engenho: Apresentacdo de videos com as
atualiza¢cOGes e novos experimentos desenvolvidos no Museu Catavento em 2013. Divulgacao
pelo Instagran e Facebook;

o 18 de junho: Reinauguragao Laboratério de Quimica do Catavento: No Dia do Quimico, video
de 2013, apresentando as atualizagGes no Laboratério de Quimica do Catavento com apoio e
parceria da empresa Bayer. Divulgacdo pelo Instagram e Facebook;

e 25 de junho: Atualizag3o Sala da Optica: Video de 2012 com novos experimentos para a Sala da
Optica da Secdo Engenho do Museu Catavento. Divulgac3o pelo Instagram e Facebook;

EDICOES ESPECIAIS

e 10 de maio: DIA DAS MAES: Video produzido com as maes colaboradoras do Museu Catavento,
trabalhando remotamente neste perido de quarentena, representando todas as maes. A
divulgacao foi pelo YouTube, Instagram e Facebook;

e 11 de maio: MUSEUMWEEK - comemoragao internacional dos museus: #MuseumWeek a
tematica abordada foi apresentar os trabalhadores que estdo na linha de frente. Neste video,
uma combatente direta a pandemia COVID-19, a enfermeira Lyriz Barbosa Dias fala sobre suas
vivéncias diarias em seu trabalho em hospital na Zona Leste de S3o Paulo. Nossa homenagem e
agradecimento a todos esses profissionais. Divulgado pelo Instagrm e Facebook;

e 12 de maio: MUSEUMWEEK — comemoragao internacional dos museus: #Museum Week,
desafio em apresentar uma acdo para inspirar as familias em confinamento a recriar esse item
tdo querido do Acervo do Museu Catavento — a locomotiva Dubs. No video, Pamella Andrade —
do Centro de Referéncia - explica como é facil e divertido recriar a locomotiva - peca do acervo
exposta no jardim externo do Museu. Divulgado pelo YouTube, Instagram e Facebook;

e 13 de maio: MUSEUMWEEK - comemorac¢ao internacional dos museus: #MuseuWeek a
tematica a ser abordada é: #JuntosMW. Sabemos que sozinhos até conseguimos seguir, mas
juntos somos mais fortes, vamos mais longe, nos reiventamos, brincamos e usamos nossa
criatividade para fazer diversas coisas. Jéssica, do Nucleo Acessivel, mostra nesta oficina de
Tinturas Naturais como reutilizamos as tinturas que saem de alguns produtos que temos em
nossa casa como: legumes, verduras e temperos utilizados na nossa cozinha, com texturas, cores
e aromas. Para Instagram e Facebook;

e 14 de maio: MUSEUMWEEK - comemoragao internacional dos museus: #MuseumWeek:
#museummoments: dia de relembrar grandes momentos. Apresentamos algumas passagens
importantes nesses 11 anos de existéncia do Museu Catavento. Divulgado no Instagram e
Facebook;

e 16 de maio: MUSEUMWEEK — comemoragdo internacional dos museus: Jéssica, do Nucleo
Acessivel, apresenta video direcionado para pessoas com deficiéncia, celebrando o "Dia Mundial
da Conscientiza¢do sobre Acessibilidade", que habitualmente é comemorado na terceira quinta-

feira do més de maio. Divulgado no YouTube, Instagram e Facebook;
13
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e 17 de maio: MUSEUMWEEK — comemoracgao internacional dos museus: Especial MuseumWeek
#museumdreams. Neste dia para apresentar os sonhos e em como poderemos contribuir para
um futuro melhor, Ana Lima — Assessora do Educativo - apresenta a futura exposicao “Legado do
Negro ao Brasil”. Divulgado no Instagram e Facebook;

e 31 de maio: DIA INTERNACIONAL DE COMBATE AO FUMO: Video apresentado diretamente da
Secdo ALERTAS do Museu Catavento, local para discussdo sobre as drogas e seus efeitos no
fisico, psiquico e na sociedade. Para marcar a data, Ana Lima — Assessora do Educativo - mostra
a importancia do combate ao fumo como medida de precaugao ao COVID-19. Divulgagao pela
Instagram e Facebook;

e 05 de junho: DIA MUNDIAL DO MEIO AMBIENTE: Para marca essa significativa data, Maria
Cecilia — do Setor Educativo — mostra a importancia das abelhas para o meio ambiente.
Divulgacdo pelo Instagram e Facebook;

e 08 de junho: DIA MUNDIAL DOS OCEANOS: A importancia dos oceanos para o meio ambiente,
muitas vezes passa despercebido. Maiara, Biéloga do Museu Catavento, mostra como os
oceanos influenciam em toda a vida do planeta. Divulgacao pelo Instagram e Facebook;

e 8 de junho: DIA DO ORGULHO AUTISTA: Com o objetivo de mudar a visdao dos meios de
comunica¢cdo em torno do transtorno do espectro autista (TEA), bem como trazer atividades
especificas para essas pessoas, Jessica do Nucleo Catavento Acessivel, apresentou um video com
algumas agdes bem interessantes. Divulga¢do pelo Instagram e Facebook;

e 18 de junho: DIA DO QUIMICO: Para marcar a data, Amanda Lima, Quimica responsavel pelas
atragdes desta drea no Museu Catavento, explica como é o trabalho do quimico dentro do
Museu e a importancia para apresentagdes seguras e interessantes. Divulgacdo pelo Instagram e
Facebook;

LIVE

e 30 de abril: SAO PAULO para Criangas: Passeio virtual ao vivo pela plataforma digital S3o Paulo
para Criangas, plataforma especializada em atragdes em Sao Paulo, para as criangas. Nessa live,
Pedro Jackson, Educador do Museu Catavento, teve a oportunidade de mostrar varias se¢Oes de
Museu nesse periodo que esta fechado. Esta a¢do foi divulgada pelo canal YouTube;

OA |m[mut|u~n3€ -

COMBATE AQ FUMD

#MuseumWeek a tematica abordada foi apresentar os DIA INTERNACIONAL DE COMBATE AO FUMO
trabalhadores que estdo na linha de frente

14

Paldcio das Industrias | Parque D. Pedro Il CEP 03003-060 Sao Paulo SP | faleconosco@cataventocultural.org.br | www.cataventocultural.org.hr



DocuSign Envelope ID: 1BED8370-B189-4CFE-BO0F-FOFB8B45E0A3

s Catavento

organizacao social de cultura

Meta 16.1 — Programas tematicos: (Aniversario de Sao Paulo, Semana Darwin, Semana de Museus,
Aniversario Catavento, Virada Cultural, Jornada do Patrimonio, Primavera de Museus, Dia das
criangas, Semana Nacional de Ciéncia e Tecnologia e Dia dos Direitos Humanos): Quantidade de
eventos

Pactuada a realizagdo de 2 programas tematicos neste trimestre: Semana Nacional de Museus e
Virada Cultural, porém devido ao periodo de pandemia, com distanciamento social, a Virada Cultural —
acdo promovida pela Prefeitura Municipal de Sdo Paulo — foi adiada para quando as condi¢Ges forem
favoraveis a sua realizagdo. Portanto, o Museu Catavento adiou o cumprimento desta meta para data a
ser confirmada pela Prefeitura. No entanto foi realizado 3 ag¢des virtuais no trimestre, “superando” a
meta pactuada, sem prejuizos pois foi executada com os recursos e pessoas disponiveis. Os resultados
obtidos com as ac¢Ges virtuais estdo demonstrados abaixo:

(PEPC) Programas tematicos: (Aniversario de Séo Paulo, Ne de Agbes Virtuais 3
Semana Darwin, Semana de Museus, Aniversario Catavento,
16 | Virada Cultural, Jornada do Patriménio, Primavera de Museus, | N° de Publico Virtual Participantes 601
Dia das criancas, Semana Nacional de Ciéncia e Tecnologia e

Dia dos Direitos Humanos) N° de Publico Virtual VisualizagGes | 2.993

182, SEMANA NACIONAL DE MUSEUS

e 21 de maio: LIVE - Acessibilidade e Inclusdo de Pessoas com Deficiéncia Visual: Live com as
representantes da Fundac¢do Dorina Nowill Eliana Cunha e Silvia Madjarof falando da inclusdo
das pessoas com deficiéncia visual — mediagdo Jéssica do Nucleo Acessivel. Divulgagdo via
Instagram;

e 22 de maio: LIVE — Materiais utilizados na mediacao Catavento Acessivel: Live interativa sobre
os materiais utilizados na media¢des das visitas do Catavento Acessivel, com a Pamella Andrade,
do Centro de Referéncia do Museu Catavento e Jéssica Dezuani, responsavel pelo Nucleo
Catavento Acessivel.

e 22 de maio: Complemento dos Materiais utilizados na mediagdo Catavento Acessivel:
Complementando a live interativa sobre os materiais utilizados nas media¢des das visitas do
Catavento Acessivel, Jéssica Dezuani do Nucleo Acessivel, apresenta video com musica para
aprender sobre o Sistema Solar.

Museus ¢ Qv
para aigualdade: ot s
sidade e inclusa

Live com as representantes da Fundagdo Dorina Nowill Eliana Live interativa sobre os materiais utilizados na mediagdes das
Cunha e Silvia Madjarof visitas do Catavento Acessivel
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Meta 17.1/17.2 - Recebimento de Visitantes presenciais no Museu: Publico Total e Publico
Espontaneo

Desde o dia 17 de margo, todas as atividades com publico presencial foram integralmente
suspensas, e acordo com as orientagdes do Centro de Contingéncia do Covid-19 do Governo do Estado
de S3do Paulo. Portanto, neste segundo trimestre nosso publico foi formado pelos visitantes virtuais em
nossas atividades desenvolvidas especialmente para este periodo de pandemia que permanecemos em
distanciamento social. No 22 trimestre o total de publico virtual foi de: 117.657 visualiza¢des e 2.234
participantes das agdes virtuais.

Meta 18.1/18.2/18.3 — Semindrios Formativos, palestras, cursos, workshops, oficinas, mostras ou
festivais.

Pactuada a realizacdo de 01 a¢do presencial, com nimero de minimo de 100 vagas ofertadas e
com o numero minimo de 25 participantes, porém foram realizadas 1 oficina e 2 palestras virtuais,
totalizando 03 atividades no trimestre. A superacao nao afetou o orcamento visto que foi realizada com
recursos disponiveis. As a¢oes virtuais foram feitas para todos que quisessem assistir, dessa forma nao
limitamos o numero de vagas. Obs.: devido as restricGes e fechamento do Museu ao atendimento
presencial, as acbes realizadas foram por meio de redes sociais com publico virtual propiciou a
oportunidade em oferecer mais atividades ao publico.

(PEPC) Semindrios Formativos, Ne de Agdes Virtuais 3

18 | palestras, cursos, workshops, oficinas, N° de Publico Virtual Participantes -

mostras ou festivais. N° de Publico Virtual VisualizagGes 4.457

e 07 de abril: DIA MUNDIAL DA SAUDE: No Dia Mundial da satde, apresentamos um video com
palestra de Educador Fabio Alves - bidlogo — que explicou as reagdes e o que acontece com o
Coronavirus em contato com o sabdo. Divulgagao no Instagram e Facebook;

e 18 de abril: Oficina BONECAS ABAYOMI: O educador Fabio Alves, apresentou a oficina para
confecgdo das Bonecas Abayomi. As Bonecas Abayomi sdao pequenas bonecas negras, feitas de
pano e sem costura alguma, apenas com nds ou trangas. Sua origem perdeu-se no tempo, mas
presume-se que tenham sido criadas na época da escraviddo, onde eram confeccionadas com
pedacos de tecidos das saias - pano encontrado nos navios negreiros - para acalmar e trazer
alegria para todos. Legado da cultura africana, essas bonecas sdo consideradas como amuletos
até hoje. Divulgacdo pelo YouTube, Instagram e Facebook;

e 21 de junho: Live MUSEUS DE CIENCIAS EM TEMPOS DE PANDEMIA: Palestra com Giovana
Zocoli, Oficial de Estratégia e Engajamento Global do Science Museum de Londres e media¢do
de Paula Ferreira, Musedloga do Museu Catavento. Nesta live, foram apresentadas as diferentes
formas de atuacdo das instituicdes durante a pandemia e como estdo se preparando para a
retomada das atividades. Divulgac¢do pelo Instagram;
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Video Dia Mundial da Saude Live MUSEUS DE CIENCIAS EM TEMPOS DE PANDEMIA

Meta 20.1/20.2 — A¢des Extra Muros: N2 de agbes extra muros e N2 de participantes das a¢des extra
muros

Devido ao fechamento das escolas e equipamentos culturais, e das restrigdes e distanciamento
social de acordo com as orientagées Centro de Contingéncia do Covid-19 do Governo do Estado de Sao
Paulo, ndo foi possivel a realizacdo das acdes extramuros no trimestre. Assim, condicionamos a
realizacdo dessa ac¢do, através do 62 Termo de Aditamento, a reabertura e normaliza¢do das atividades
culturais.

PROGRAMA EDUCATIVO

O Programa Educativo tem como objetivo contribuir com a educagdo ndo formal, possibilitando
a acessibilidade e a construgdo de conhecimentos (cognitivos, afetivos, sensiveis, criticos,
desenvolvimento de habilidades etc.) a partir do patriménio comunicado pelo Museu. Nesse sentido,
desenvolve agdes educativas, produz materiais e contelddos pedagdgicos, oficinas, além de estruturar
programas e projetos especificos para diferentes publicos, buscando assim, cumprir seu papel no
desenvolvimento institucional, museoldgico e social.

4. FUNGAO: FORMAGAO CULTURAL — PROGRAMA EDUCATIVO 2020 - MUSEU CATAVENTO

Acdes Atributo da

N Pactuadas M. Mensuragao

Mensuracgao Periodo Previsto Realizado ICM%

(PE) Visitas educativas 1° Trim 3.737 0%
oferecidas para 0 Tri - 0

estudantes de escolas N° de estudantes z Tr?m o o

22 plblicas e privadas 22.1 | Dado-Extra atendidos em 3°Trim - 0%

(ensino infantil, visitas educativas 4° Trim - 0%
fundamental, médio, )

técnico e universitario) MIETA ANUAL 0 ‘ 3.737 0%

1° Trim - 34 0%

NO 2° Trim* - 11 0%

(PE) Programa Catavento | 23.1 | Dado-Extra | monitorias/roteiros 3° Trim - 0%

Acessivel (agdes realizado 4° Trim - 0%

desenvolvidas para

23 publicos especificos: META ANUAL 0 ‘ 45 0%

Idosos/ Pessoas com 1° Trim - 843 0%
deficiéncia/ P—— 5

Refugiados/em situacéo N° de publicos 2 Uil - 2515 L5
e . — o 1 - 0,

de vulnerabilidade social |23.2 | Dado-Extra atendidos 3° Trim 0%

4° Trim - 0%

META ANUAL 0 | 25976 0%
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1° Trim - 11 0%
2° Trim* - 13 0%
() 0 .
24.1 | Dado-Extra N° de agges 3°Trim - 0%
realizadas
4° Trim - 0%
META )
2 (PE) Programa Catavento ANUAL Y e e
em Familia 1° Trim - 454 0%
2° Trim* - 17.888 0%
242 | Dado-Extra | N\ minimode 3° Trim - 0%
publico atendido
4° Trim - 0%
META N
ANUAL 0 ‘ 18.342 0%
1° Trim - - 0%
2° Trim - 4 0%
Meta- N° minimo de -
25.1|  broduto pesquisas 3° Trim - 0%
aplicadas 4° Trim _ 0%
(PE) Pesquisa de
satisfagdo de publico ANILIEJTAAL (0] ‘ 4 0%
25 Virtual - Ficha de .
Avaliagao Virtual - Modelo 1° Trim - - 0%
Préprio 0 Tri
o 2° Trim 80% 91,25% 114%
Meta- Indice de -
25.2 satisfacéo (= ou > 3°Trim - 0%
Resultado
80%) o Tri
4° Trim 80% 0%
META _ 9 o 5
ANUAL =ou > 80% 91,25% 0%
1° Trim 1 - 0%
2° Trim* 1 1 100%
26.1 Meta- N° minimo de 30 Trim 1 0%
Produto acoes realizadas
4° Trim 1 0%
META 0
ANUAL 4 ‘ 1 25%
1° Trim 70 - 0%
(PE) Cursos, palestras, P 5
workshops ou oficinas de 20 Trim 70 95 136%
26 capacitagéo para 26.2 Meta- N° minimo de 30 Trim 70 0%
professores e Produto vagas ofertadas
educadores, guias de 4° Trim 70 0%
turismo ou estudantes META
0,
ANUAL 280 ‘ 95 34%
1° Trim 40 - 0%
2° Trim* 40 54 135%
26.3 Meta- 'No. minimo (_1e 3° Trim 40 0%
Resultado publico atendidos
4° Trim 40 0%
META .
ANUAL 160 ‘ 54 34%
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1° Trim 1 13 1300%
2° Trim 1 0 0%
Meta- N° de encontros pp S
27| pecuitado realizados com 3° Trim 1 0%
equipe 4° Trim 1 0%
(PE) Visitas educativas e META 3
27 atividades ANUAL 4 L 325%
compjementares para os 1° Trim 364 0%
funcionarios do museu :
N° de 2° Trim 0 0%
i participantes dos 3° Trim 0%
27.2 | Dado-Extra T — -
realizados 4° Trim 0%
AL 0 ‘ 364 0%
1° Trim - 1 0%
2° Trim* 2 21 1050%
(PE) Material educativo Meta- Producéo de P =
28 para as atividades e 28.1 e materiais 3° Trim - 0%
exposicoes P educativos 4° Trim 2 0%
Aﬂﬁ;ﬁi 4 22 550%
1° Trim 1 - 0%
2° Trim 1 - 0%
291 Meta- N° de a¢bes extra 30 Trim 1 0%
’ Produto muros -
4° Trim 1 0%
META )
29 (PE) Acdes educativas ANUAL 4 0 0%
Extra Muros 1° Trim - 0%
N° de 2° Trim - 0%
29.2 | Dado-Extra partic_ip_antes das 30 Trim 0%
atividades pg— o
extramuros 4° Trim 0%
ANUAL o | o 0%
1° Trim 1.821 0%
Ne d o 2° Trim* 6 0%
- . e atendidos -
30 | (PE) Vistias Mediadas - | 301 | Dado-Extra | em visitas 3° Trim 0%
educativas 4° Trim 0%
A'\fl\lEuTAAL 0 ‘ 1.827 0%

*Agdo/Publico Virtual

Meta 22.1 - Visitas educativas oferecidas para estudantes de escolas publicas e privadas (ensino
infantil, fundamental, médio, técnico e universitario): N° de estudantes atendidos em visitas
educativas

O Museu Catavento é um espago rico em objetos cientificos e ambientes interativos, que
despertam a curiosidade e vontade de aprender do publico, bem como complementam e aprimoram o
curriculo escolar, de forma divertida, inserindo os alunos em espacos com vasto recursos interativos que
auxiliam nos recursos cognitivos.

Devido atual cendrio do pais de pandemia do COVID-19, tivemos que suspender as atividades
presenciais ao publico, ficando impossibilitados de oferecer visitas mediadas nesse periodo. Porém,
mesmo diante de uma situacdo delicada como essa, nesse segundo trimestre foi possivel manter uma
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ativa relagdo com as instituicdes que nos visitaram por meio do mailing do sistema de agendando, pois
foi possivel divulgar as a¢des virtuais promovidas pelas equipes de Comunicacao, Educativo e do Nucleo
Catavento Acessivel por e-mails informativos.

O1a!
Todos estdio passando por um momento muito dificil atualmente, em decorréncia do novo Covid-19.
O Museu Catavento fechou suas portas para o publico, para contribuir no combate ao Corona virus, mas continua funcionando em suvas plataformas digitas!

Nas redes sociais do Catavento sfio postados frequentemente conteidos cientificos, indicacdes de leitura, filmes, sénes, documentanos, além de mformacdes sobre 0 acervo e histonias do
Museu nestes 11 anos.

O Catavento continua produzindo conhecimento na linha de sempre: "Vocé aprende enquanto se diverte!". Mantendo o cuidado em promover ciéncia e educacio para todas as idades, mas
também para que todos tenham uvm momento de distracio.

Para ficar por dentro da programacio on-line basta seguir as redes sociais do Museu:

Facebook: (@cataventocultural
Instagram: (@museucatavento
Twitter: @MCatavento

YouTube: /CataventoCultural

Metas 23.1 e 23.2 - Programa Catavento Acessivel (acdes desenvolvidas para publicos especificos:

. _on

Idosos/Pessoas com deficiéncia/Refugiados/em situacdo de vulnerabilidade social: N9
monitorias/roteiros realizado e N° de publicos atendidos

Com a suspensdo das atividades presenciais do Museu ao publico, o Nucleo Catavento Acessivel
elaborou uma programac¢do virtual bem elaborada a fim de atender a todos, em especial agGes
educativas para publicos especificos como: Idosos/ Pessoas com deficiéncia/ Refugiados/ Em situacdo de
vulnerabilidade social. O Nucleo Catavento Acessivel propde e viabiliza a¢gdes inclusivas aos diversos
tipos de publicos que o Museu Catavento recebe por meio da eliminagdo de barreiras atitudinais, fisicas,

pedagdgicas, comunicacionais e informacdo que restringem a participacdo ao desenvolvimento social.

No segundo trimestre, foram feitas diversas ac¢des para familiarizar e instigar de forma
pedagdgica os contatos virtuais desse publico com o conhecimento cientifico do Museu Catavento.
Nesse periodo, no qual as recomendagbes do Centro de Contingéncia é de isolamento social,
identificamos que videos interativos, com conteldos maos na massa é recomendado para familias,
criancas de diversas faixas etdrias, idosos entre outros. Algumas a¢bes publicadas para este publico

foram:
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® Video- Massinha de Modelar: Em umas das programacdes dos episédios do #CataventoEmCasa
elaboramos um video para celebrar o dia Dia Mundial de Conscientizacdo do Autismo (2 de
abril), a equipe do Nucleo Catavento Acessivel preparou um guia passo a passo para produzir
uma massinha de modelar em casa utilizando materiais simples, uma forma de entreter e

promover uma atividade lidica que estimula a coordenagao motora e a criatividade.

e Video- Kit Higiene: Voltado como agdo do publico em vulnerabilidade social, elaboramos um
video com instrucdes de como fazer kits de higiene aos moradores de rua da contaminacdo por
Covid-19 e a conter sua transmissao nas cidades. No video, além de ensinar como fazer, e

materiais necessarios, foi instruido os locais de acesso para as pessoas em vulnerabilidade social,

como: portdo de casa, pracas publicas, postes, etc.

Video massinha de modelar- Nticleo Catavento Acessivel Video de Kit higiene com Jéssica Dezuani

e Video- Dia Mundial da Astronomia: Em umas das programacdes dos episédios do
#CataventoEmCasa elaboramos um video para celebrar O Dia Mundial da Astronomia (08 de
abril), a equipe do Nucleo Catavento Acessivel preparou um video com indicacdo do filme
“Estrelas além do tempo”. No Museu Catavento, temos a sec¢do Universo, com a subsecdo
Astronomia, o espaco sempre foi de muito sucesso para o publico, entre criangas e adultos que

se fascinam com esse universo de estrelas, planetas e galdxias.

& Novapublicagso  Compartitha

Indicagdo do Alex Silva- filme “Estrelas al’'me do tempo”
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o Audiodescricio do Meteorito de verdade: Diante de muitos desafios que encontramos nas
plataformas virtuais, pensamos na inclusdo também na inclusdo do deficiente auditivo.
Mas, mais do que falar de acervos dispostos no Museu, evidenciamos o trabalho do Nucleo
Catavento Acessivel que, em parceria com a Fundac¢do Dorina e com a NEOCULTURA -
audioguias e acessibilidade, desenvolveu audioguias e videoguias para que as pessoas com

deficiéncia possam nos visitar.

Meteorito de verdade localizado no Museu Catavento.

METEORITO DE VERDADE

Veio do espaco sideral.

E oque! Toque! Toque!
© ™ Suamao esta cheirando ferro.

Audiodescrigdo do meteorito- Se¢do Astronomia

Abaixo demonstramos o resultado do publico virtual das a¢des:

(PE) Programa Catavento Acessivel Ne de AcBes Virtuais 11
(agBes desenvolvidas para publicos
23 especificos: Idosos/ Pessoas com
deficiéncia/ Refugiados/em
situagdo de vulnerabilidade social

N° de Publico Virtual Participantes 280

N° de Publico Virtual VisualizagGes 24.853

Metas 24.1/24.2 — Programa Catavento em Familia: N2 de ag¢des realizadas e N° minimo de publico
atendido

° Catavento em Casa

No melhor estilo mdao-na-massa ensinamos passo a passo como fazer experimentos cientificos
em casa de forma bem prética, simples e segura. Uma atividade a ser desenvolvida em familia ou com
amigos. Os videos, em geral, sdo gravados no Museu Catavento, por uma equipe técnica destacada para
essa fungdo. O trabalho também envolve a pesquisa necessdria para avaliar qual o melhor projeto a ser
sugerido ao publico. Temos também a parte de edicdo do material que também é feito por uma pessoa
da equipe e envolve desde os cortes rapidos para tornar o video dinamico e interessante, como também
a insercdo de legendas, efeitos sonoros, trilha sonora, vinhetas de abertura e encerramento e a
finalizacdo do video em formato HD. Por fim, em parceria com o setor de Comunicacao Institucional o
video é langado nas plataformas virtuais, novamente com a necessdria referéncia educativa textual da
equipe de producao.
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Cataventoem Casa-Ep 3 - A . Catavento em Casa - Ep 4 -
importancia de lavar as maos Purpurina que contamina

Algumas das a¢des do Catavento em Casa

e (Catavento Indica

Sugestoes de livros, quadrinhos, e-books gratuitos, séries, filmes para o periodo de quarentena,
feitas pela equipe do Educativo do Museu. Inicialmente feita por meio de produgao textual em junho
ampliamos o alcance passando a fazer videos comentando as razdes da escolha por aquela referida
obra.

ORIGEN

_CATORZE BILHOES DE ANOS DE EVOLUCAQ COSMICA

Algumas das agdes do Catavento Indica: Livro Origens e Livro Série - Guerras do Brasil.doc

Abaixo demonstramos o resultado do publico virtual das a¢des:

N2 de Agdes Virtuais 13
24 (PE) Programa Catavento em Familia N° de Publico Virtual Participantes -
N° de Publico Virtual VisualizagGes 17.888

Metas 25.1/25.2 — Pesquisa de satisfa¢cdo de publico Virtual - Ficha de Avaliagdo Virtual - Modelo
Préprio

Devido a suspenc¢do das atividades presenciais ao publico, substituimos a ficha de avaliacdo
presencial- Modelo SEC para a pesquisa de satisfacdo virtual, como objetivo de interagir com o publico, e
avaliar o conteudo virtual do Museu Catavento que esta sendo disponibilizado nas plataformas digitais.
As fichas serdo postadas no Instagram e Facebook, com questdes importantes envolvendo projetos, tais
quais #VoceNoCatavento, #HistoriasDoCatavento, #CataventoEmCasa, #Cataventolndica, etc. O intuito é
continuarmos avaliando nosso atendimento, mesmo que virtual, para que possamos melhora-lo,
garantindo a satisfacdo do publico quanto ao conteldo oferecido, e trazer, também, mais do conteudo
gue esta agradando os nossos telespectadores.

23

Paldcio das Industrias | Parque D. Pedro Il CEP 03003-060 Sao Paulo SP | faleconosco@cataventocultural.org.br | www.cataventocultural.org.hr



DocuSign Envelope ID: 1BED8370-B189-4CFE-BO0F-FOFB8B45E0A3

s Catavento

organizacao social de cultura

Participe da nossa pesquisa e
nos ajude com a programacao do

#4 CataventoEmCasa

Sua opiniao € muito importante para nos!
( wlr )
N

Arte de divulgacdo da pesquisa online de satisfagdo do publico

Metas 26.1/26.2/26.3 — Cursos, palestras, workshops ou oficinas de capacita¢do para professores e
educadores, guias de turismo ou estudantes: N2 minimo de ag¢Oes realizadas, N° minimo de vagas
ofertadas e N° minimo de publico atendidos

Tendo em vista a impossibilidade de realizar encontros presenciais de formacdo, palestras,
workshops ou oficinas de capacitagcdo para professores, educadores, guias de turismo ou estudante,
abragamos o modelo virtual para a realizagdo a¢do. No segundo trimestre, realizamos uma formagao
para professores online, com o tema: “Inclusdo dos alunos com baixa visdo em ensino a distancia”. A
viabilidade de realizar essa acdo foi dada devido a parceria com a Fundagdao Dorina Nowill, que aceitou
nosso convite, juntamente com a especialista Eliana Cunha- coordenadora de educagdo inclusiva da
Fundacdo, entre outras especialidades da area. A acdo foi um sucesso, tivemos professores inscritos de
varias regides de S3o Paulo e até outros estados, como Rio de Janeiro. Para tal evento, usamos o
aplicativo Google Meet. Foram ofertadas 95 vagas, 75 confirmaram e 54 participaram.

FORMACAO
PARA PROFESSORES com 0 TEMA:

=% ¢ }} =
!“n Sabado

Hiana tunha Lima, coordenadora de
Educacao Inclusiva da Fundagao 2 1 d H h = 1 o h
Dorina Nowill para Cegos: Doutoranda e junno as

e Mestre em Psicologia da Educacdo/PUC-SP

entre outras especialidades.

- > =—
d=Catavento SAO PAUL
-—— ‘) Museu de Ciéncias GOVERNO DO ESTADO

Arte de divulgacdo da formacgdo online para professores
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Abaixo demonstramos o resultado do publico virtual da agao:

(PE) Cursos, palestras, workshops ou N de AcSes Virtuais 1

oficinas de capacitagdo para professores e
educadores, guias de turismo ou
estudantes

26 N° de Publico Virtual Participantes 54

N° de Publico Virtual VisualizagGes -

Metas 27.1/27.2 - Visitas educativas e atividades complementares para os funcionarios do museu: N2
de encontros realizados com equipe e N° de participantes dos encontros realizados

Inicialmente foi planejado a inclusdo dos funcionarios, em redes sociais como exemplo a
ativacdo de grupos em WhatsApp. O intuito foi de gerar um grupo exclusivo para o compartilhamento de
conteldos educativos feitos pelo Museu, com a desativagdo de comentarios para que alcancemos o
objetivo de proporcionar um contetdo relevante para os nossos funcionarios fosse cumprido, porém o
planejamento foi inviabilizado devido as suspeng¢bes de contratos de funcionarios de vdrios setores, e
em outros casos a reducdo de escala de carga horario, o que implicou na ativacdo de contato
informativo.

Metas 28.1 — Material educativo para as atividades e exposi¢goes: Produgdao de materiais educativos

e Por Dentro do Catavento

Os videos sdo gravados no Museu Catavento, por uma equipe técnica destacada para essa
fungdo. Envolvendo a dire¢do do video, captura de dudio externo e iluminagdo, bem como o
apresentador do programa. O trabalho também envolve a pesquisa necessaria para avaliar experimento
ou instalacdo serd apresentada ao publico. Temos também a parte de edicdo do material que também é
feito por uma pessoa da equipe e envolve desde os cortes rapidos para tornar o video dinamico e
interessante, como também a inser¢ao de legendas, efeitos sonoros, trilha sonora, vinhetas de abertura
e encerramento e a finalizacdo do video em formato HD. Por fim, em parceria com o setor de
Comunicagdo Institucional o video é langado nas plataformas virtuais, novamente com a necessaria
referéncia educativa textual da equipe de produgao.

A Maquina de Wimshurst - Gerador de Faraday - Por
Por Dentro do Catavento -... Dentro do Catavento - EP03

Algumas das agbes do Por Dentro do Catavento
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Abaixo demonstramos o resultado do publico virtual das ac¢des:

28

(PE) Material educativo para as atividades
e exposigoes

N2 de Agdes Virtuais 21
N° de Publico Virtual Participantes -
N° de Publico Virtual VisualizagGes 23.325

Metas 29.1/29.2 — Ac¢des educativas Extra Muros: N° de a¢des extra muros e N° de participantes das
atividades extramuros

Devido a impossibilidade de realizar a¢es educativas extramuros em razdo da quarentena essa

meta serd adiada para o momento em que possamos retomar essas agdes com seguranga.

Meta 30.1 — Visitas Mediadas - Publico Geral: N2 de atendidos em visitas educativas

Tendo em vista a impossibilidade de realizar visitas mediadas presenciais para o publico em
geral, colhemos breves relatos em formato de video, de pessoas que ja visitaram o Museu Catavento em

algum momento.

Fernanda Silva ’

Relato de Fernanda Silva

w

# Bruno Farias
.

Relato de Bruno Farias

Abaixo demonstramos o resultado do publico virtual das a¢des:

30

(PE) Visitas Mediadas - Publico Geral

N de Agdes Virtuais 6
N° de Publico Virtual Participantes -
N° de Publico Virtual Visualizagoes 4.093

26

Paldcio das Inddstrias | Parque D. Pedro 11 CEP 03003-060 Sdo Paulo SP | faleconosco@cataventocultural.org.br | www.cataventocultural.org.br



DocuSign Envelope ID: 1BED8370-B189-4CFE-BO0F-FOFB8B45E0A3

s Catavento

PROGRAMA DE INTEGRAGAO AO SISEM- SP

Apresentamos as acles realizadas durante o trimestre com um breve demonstrativo do

organizacao social de cultura

desenvolvimento dessas a¢des que serdo discutidas mais detalhadamente nos anexos técnicos.

5. FUNCAO: DIFUSAO — PROGRAMA DE INTEGRAGCAO AO SISEM-SP 2020 - MUSEU CATAVENTO

Acdes

Atributo da

No. Pactuadas No. Mensuragao Mensuracgao Periodo Previsto Realizado ICM%
1° Trim - - 0%
2° Trim* 1 1 100%
311 Meta- Quantidaqe de 30 Trim R 0%
Produto EXxposicoes
4° Trim 1 0%
META g
ANUAL 2 1 50%
1° Trim - 0%
2° Trim* 1.734 0%
31 (PSIS_E_M) Exposicoes 312 | Dado-Extra N° de pl]k_)lico das 30 Trim 0%
itinerantes ’ exposicoes
4° Trim 0%
META 5
ANUAL (0] ‘ 1.734 0%
1° Trim - 0%
2° Trim - 0%
31.3 | Dado-Extra Quantidade _de cidades 30 Trim 0%
atendidas
4° Trim 0%
META 5
ANUAL g ‘ v i
1° Trim 1 0 0%
20 Trim* 1 2 200%
321 Meta- Quantidade de 30 Trim 1 0%
’ Produto Palestras/Cursos/Oficinas
4° Trim - 0%
META 5
ANUAL e 2 S
1° Trim 20 0 0%
2° Trim* 20 20 0%
(PSISEM) Meta- N° de vagas ofertadas -
32 | Palestras/Cursos/Oficinas | 32.2 | /=" em 3° Trim 20 0%
(publico geral) Palestras/Cursos/Oficinas 20 Trim ) 0%
META o
ANUAL 60 20 0%
1° Trim - 0%
2° Trim - 0%
) Quantidade de cidades 30 Trim 0%
32.3 | Dado-Extra atendidas 0
4° Trim 0%
META .
ANUAL g ‘ v 0
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1° Trim - - 0%
2° Trim* 1 1 100%
33.1 Meta- Quantidade de 30 Trim R 0%
’ Resultado | Palestras/Cursos/Oficinas
4° Trim 1 0%
1° Trim - - 0%
2° Trim* 20 20 0%
M Ne° de vagas ofertadas -
33.2 R eltta-d em 3° Trim - 0%
esultado -
(PSISEM) Cursos de Palestras/Cursos/Oficinas 29 Trim 20 0%
capacitagéo, seminarios
formativos, palestras, ANILIEJ-I,—:I\_ 40 ‘ (0] 0%
33 | workshops ou oficinas :
(profissionais ligados a 1° Trim - 0%
museus e/ou centro :
culturais) & Uil ) 09
o Quantidade de cidades 30 Trim 0%
33.3 | Dado-Extra atendidas
4° Trim 0%
ANUAL 0o o 0%
1° Trim - 0%
2° Trim* 1.781 0%
33.4| Dado-Extra | Ne de publico atendido 3° Trim 0%
4° Trim 0%
ANoAL 0 1.781 0%
1° Trim - - 0%
2° Trim - - 0%
Meta- N° de participaces -
31| oroduto oficiais na rede de 3° Trim 1 0%
Museus de Ciéncia 20 Trim 1 0%
ANUAL 2 o 0%
1° Trim - 0%
(PSISEM) Rede de 2° Trim : 0%
Museus de Ciéncias ou ) Quantidade de cidades 30 Trim 0%
34 Encontro Regional do 34.2| Dado-Extra atendidas i
SISEM 4° Trim 0%
ANUAL o o 0%
1° Trim - 0%
2° Trim - 0%
34.3 | Dado-Extra | Node publico atendido 3 Trim 0%
4° Trim 0%
ANUAL 0 0 0%
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1° Trim - 0%
2° Trim - 0%
ssi| e | EsmesTencs | Tamn | g o
4° Trim - 0%
META ANUAL 1 0%
1° Trim 0%
A 2° Trim 0%
35 (P?escﬁ:\cAgsE (Srflaa%os 35.2 | Dado-Extra | Quantidade de cidades |55 1y 0%
Remunerados) glendidas -
4° Trim 0%
META ANUAL (0] ‘ 0%
1° Trim 0%
2°Trim 0%
35.3 | Dado-Extra N° de publico atendido 3° Trim 0%
4° Trim 0%
META ANUAL (0] ‘ 0%
1° Trim 1 100%
2°Trim - 0%
soi| e | MgeEmomos | Tamn |
4° Trim - 0%
META ANUAL 1 100%
1° Trim - 0%
2° Trim - 0%
oo | (CSISEM Eneontcom | 352 | padoEaa | MAMEdecusces | ory |
4° Trim - 0%
META ANUAL 0] ‘ 0%
1° Trim - 0%
2° Trim - 0%
36.3 | Dado-Extra N° de publico atendido 32 Trim - 0%
4° Trim - 0%
META ANUAL (0] 0%
*Ac¢do/Publico Virtual
Metas 32.1/32.2/32.3/32.4 - Palestras/Cursos/Oficinas (publico geral): Quantidade de

Palestras/Cursos/Oficinas, N2 de vagas ofertadas em Palestras/Cursos/Oficinas, Quantidade de
cidades atendidas e N2 de publico atendido

Meta cumprida através da realizagdo de exposi¢do virtual em parceria com a Prefeitura de Cotia,
por meio da Secretaria Municipal de Esportes, Cultura e Lazer da cidade. A mostra “Paisagens do
Universo” que conta com 18 painéis sobre temas relacionados a Astronomia, e ja passou pelas linhas 4 e
5 do metro de S3o Paulo, foi adaptada ao cendrio virtual e, além disso, recebeu audiodescricdo para
promover maior acessibilidade. Abaixo demonstramos o resultado e publico virtual:

N2 de Agdes Virtuais 1

(PSISEM) ExposicBes

31 -
itinerantes

N° de Publico Virtual Participantes -

N° de Publico Virtual VisualizagGes

29

Paldcio das Inddstrias | Parque D. Pedro 11 CEP 03003-060 Sdo Paulo SP | faleconosco@cataventocultural.org.br | www.cataventocultural.org.br



DocuSign Envelope ID: 1BED8370-B189-4CFE-BO0F-FOFB8B45E0A3

s Catavento

organizacao social de cultura

11 @ prefdecotia

PAISAGENS

. s . e renateemcs .
DO UNIVERSO DO UNIVERSO .
Exposicao virtual “Paisagens do Universo” — Facebook da Prefeitura Exposicéo virtual “Paisagens do Universo” — Instagram do Museu
de Cotia Catavento

Metas 32.1/32.2/32.3 — Palestras/Cursos/Oficinas (publico geral)

Oficina virtual de Terrario

A oficina virtual de Terrdrio foi realizada para dar cumprimento a meta do primeiro trimestre
gue teve de ser postergada devido a abrupta paralisacdo das atividades presenciais por conta do Novo
Corona Virus (Covid-19), a oficina aconteceria no dia 28/03, porém, fomos obrigados a cancela-la. Como
nesse trimestre as atividades ainda estavam impactadas pela pandemia ndo houve a possibilidade de
executar essa acao de forma presencial, o que levou o Museu a realizar a atividade de forma virtual.

A acdo aconteceria em uma parceria entre Museu Catavento e a Prefeitura de Biritiba Mirim através de
sua Secretaria Municipal de Cultura; para manter o vinculo com esse municipio, o Museu promoveu a
oficina virtualmente em parceria a cidade. A a¢do aconteceu no dia 22 de maio e foi disponibilizada aos
diferentes publicos que acessam as paginas da prefeitura de Biritiba Mirim. O Museu Catavento também
repostou a atividade.

Caro espectador,

Esse video apresentara uma “Oficina de Terrario”.
Caro espectador,

Asua divulga(éo é fruto de uma parceria entre o Esse video apresentars uma“Oficina de Terrério”.

Museu Catavento e a Prefeitura de Biritiba Mirim, A sua divulgagao ¢ fruto de uma parceria entre o

Museu Catavento e a Prefeitura de Biritiba Mirim,

através da Secretaria Municipal de Cultura.

Oficina virtual de Terrario — Facebook da Secretaria de Cultura de Biritiba Oficina virtual de Terrario — Facebook do Museu Catavento
Mirim

Workshop - Encontro virtual entre museus

Para o cumprimento dessa meta o Museu Catavento apresentou em parceria com o CCBB —
Centro Cultural Banco do Brasil — um workshop virtual entre os educativos das duas institui¢cées. O
encontro foi disponibilizado nas plataformas da instituicao a partir do dia 30 de junho.
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Vale ressaltar que por conta da pandemia do novo Corona Virus (Covid-19) ndo houve a
possibilidade de executar essa acdo de forma presencial, o que levou o Museu a realizar a atividade de
forma virtual.

Sendo assim, essa acao foi gravada e contou com a participacdo do educador do Museu
Catavento, Gabriel Giannini, e do coordenador pedagdgico do CCBB, Caue Donato. O workshop em
formato de encontro apresentou o trabalho desses profissionais e suas equipes nessas duas instituicdes,
tracando um panorama do trabalho dos educativos no cenario antes da pandemia, o desafio das equipes
educativas nesse momento que vivemos e as propostas de trabalhos educativos apds a pandemia.

Essa acdo foi pensada para os diferentes publicos que interagem com as paginas virtuais do
Museu Catavento e do CCBB.

R - )
o .0 T
=l e
ntre Educativos
CCBB'
Gabriel Giannini
Educador
Workshop — Encontro virtual entre museus — Facebook do Museu Catavento
Abaixo demonstramos o resultado de publico virtual das ac¢des:
N2 de AgGes Vi i 2
(PSISEM) de Agdes Virtuais
32 Palestras/Cursos/Oficinas N° de Publico Virtual Participantes -
(pdblico geral) N° de Publico Virtual VisualizagGes 2.433

Metas 33.1/33.2/33.3/33.4 — Cursos de Capacita¢do, Seminarios Formativos, Palestras, Workshops ou
Oficinas (profissionais ligados a museus e/ou centros culturais)

Live — Inclusao em museus de ciéncia

A meta foi cumprida com a realizagcdo de uma Live no dia 19 de Junho, a ac¢do teve inicio as 16h,
com duragdo de uma hora aproximadamente, e ocorreu virtualmente pelo Instagram do Museu
Catavento. O tema central dessa Live foi “Inclusdo em museus de ciéncia” e contou com a presenca de
Jessica Dezuani do Nucleo Acessivel do Museu Catavento, como mediadora, e Marilia Tocalino,
funciondria da empresa Bayer, como convidada. Marilia trouxe sua expertise enquanto coordenadora da
iniciativa Bayer para uma #ividamelhor. Nessa conversa, voltada para profissionais de museus, ela
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relatou suas vivéncias e de sua equipe, composta por pessoas com deficiéncia, nas oficinas aplicadas
presencialmente no Museu Catavento, tragando ao fim da conversa quais suas expectativas para o
futuro.

Esse bate-papo, que foi realizado ao vivo, ficou disponivel nas pdginas do Museu para acesso do
publico que eventualmente ndo pode acompanhar no dia. Vale ressaltar que por conta da pandemia do
novo Corona Virus (Covid-19) ndo houve a possibilidade de executar essa a¢do de forma presencial, o
que levou o Museu a realizar a atividade de forma virtual. O fato da conversa ter sido no estilo de uma
“live” permitiu boa interacdo com as pessoas que acompanhavam a a¢do e que trouxeram perguntas e
um feedback positivo quanto ao tratamento do tema.

Instagram c=:

Live — Inclusdo em museus de ciéncia — Instagram do Museu Catavento

Abaixo demonstramos o resultado de publico virtual das ag¢des:

(PSISEM) Cursos de capacitagdo, Ne de AcBes Virtuais 1
seminarios formativos, palestras,
33 workshops ou oficinas N° de Publico Virtual Participantes 862
(profissionais ligados a museus N° de Publico Virtual 919
e/ou centro culturais) Visualizagdes

PROGRAMA DE COMUNICAGAO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

O Programa de Comunicac¢do e Desenvolvimento Institucional trabalha alinhado com os demais
programas do Museu, buscando cumprir a missdao de comunicar as a¢des da instituicdo de maneira a
tornd-la conhecida para adultos, jovens e criangas, como espag¢o de difusdo da ciéncia, tecnologia e
cultura. Além disso, visa fortalecer a presenga do Museu nos diferentes tipos de midia, e com o seu
publico, firmando-o como um espaco de educacdo cientifica e cultural da Secretaria de Cultura e
Economia Criativa do Governo do Estado de S3o Paulo. Abaixo os destaques das a¢des do programa no
2° trimestre de 2020:
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6. FUNQAO: GOVERNANCA - PROGRAMA DE COMUNICACAO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 2020 - MUSEU
CATAVENTO
Atributo da

Acdes

No. Pactuadas Mensuragao Mensuragéo Periodo Previsto Realizado ICM%
1° Trim 85.000 125.440 148%
ho minimo d 2° Trim 80.000 20.690 26%
minimo de -
37.1 R Meltta-d visitantes virtuais 3° Trim 85.000 0%
ESultace dnicos - Site 4° Trim 80.000 0%
META
0,
ANUAL 330.000 146.130 44%
1° Trim 1.500 4.703 314%
N 2° Trim 1.000 1.793 179%
Meta- MINIMO €8 NOVOS ™ a0 Trim 1.500 0%
37.2 Resultado seguidores nas midias
sociais - Facebook 4° Trim 1.000 0%
1° Trim 2.000 8.684 434%
(PCDI) Canais de N oS 2° Trim 1.000 8.740 874%
o7 | o 573 | i | seidoreo s mids | STim_|_ 200
pubgllico sociais - Instagram 4° Trim 1.000 0%
META
0,
ANUAL 6.000 17.424 290%
1° Trim 50 130 260%
N—— 2° Trim 25 2.397 9588%
Meta- jymo ce nqus 3° Trim 50 0%
37.4 Resultado seguidores nas midias
sociais - Youtube 4° Trim 25 0%
META
0,
ANUAL 150 2.527 1685%
1° Trim 50 84 168%
2° Trim 50 65 130%
.. N° minimo de novos p 5
375 Resultado seguidores nas midias 8° Trim 50 0%
sociais - Twitter 4° Trim 50 0%
META
0,
ANUAL 200 149 75%
1° Trim 350 455 130%
2° Trim 200 124 62%
38 (PCDI) Inser¢des na 381 Meta- N° de minimo de 3° Trim 350 0%
midia Produto inser¢Bes na midia 49 Trim 200 0%
META
0,
ANUAL 1.100 579 53%
1° Trim 1 100%
(PCDI) 29 Trim 1 100%
Desenvolvimento Meta- N° de novas parcerias 30 Tri 09
39 | Institucional a partir de | 39.1 Produto estabelecidas com Trim 1 o
parcerias com organizagées 4° Trim 1 0%
organizagdes META 0
ANUAL 4 2 20
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Meta 37 — Canais de comunicagdao com os diversos segmentos de publico

Meta 37.1 — N2 minimo de visitantes virtuais tnicos - Site

Em funcdo do fechamento do Museu Catavento, por orientacdo do Centro de Contingéncia do Covid-19,
e com o foco voltado para producdo de conteudo nas redes sociais o niumero de visitantes virtuais
Unicos no site foi bem abaixo do que usualmente ¢é alcancado. Como o dominio
www.cataventocultural.org.br é essencialmente voltado a servicos e informacgGes sobre a visita ao

Museu, com o seu fechamento esse niumero foi afetado.

Visitantes Unicos site 22 trimestre

Abril 8.509
Maio 6.318
Junho 5.863

Total ‘ 20.690

Meta 37.2 — N2 minimo de novos seguidores nas midias sociais - Facebook

O numero de visitantes virtuais no Facebook ultrapassou a meta com as ag¢des desenvolvidas
para o periodo em funcdo do fechamento do Museu. A programacdo pensada para o periodo é
composta por séries que contam um pouco sobre suas instala¢des; resgata histérias do Catavento;
promove a participacdo do publico com enquetes educativas e memarias do visitante no Museu; expoe
e explica o acervo do Museu; traz contelddos “mdo na massa”, para as familias reproduzirem em casa,
lives e muito mais. No periodo foi realizada ainda campanha para Museum Week e Semana Nacional de
Museus. Encerramos o trimestre com o total de 77.713 seguidores e com alcance excepcional de publico

que devemos detalhar em documento proprio.

Facebook - 22 trimestre

Abril 1.085
Maio 470
Junho 238
Total 1.793

Meta 37.3 — N2 minimo de novos seguidores nas midias sociais - Instagram

Assim como no Facebook as agbes desenvolvidas no periodo resultaram em um numero
expressivo de novos seguidores no Instagram. Neste canal realizamos ainda as lives e nos utilizamos de
recursos de divulgacdo como os stories e reposts. Encerramos o trimestre com o total de 45.880

seguidores.
Instagram - 22 trimestre
Abril 3.961
Maio 3.627
Junho 1.152
|

Total ‘ 8.740
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Meta 37.4— N2 minimo de novos seguidores nas midias sociais - Youtube

Um grande diferencial no periodo foi o nimero de novos seguidores e acessos ao Youtube do
museu. Com a programacao virtual e producdo de videos a pagina, que sempre apresentou numeros
timidos, teve expressivo aumento no trimestre. Encerramos o periodo com 3.610 seguidores.

Youtube - 22 trimestre

Abril 1.227
Maio 1.026
Junho 144

Total 2.397

Meta 37.5 — N2 minimo de novos seguidores nas midias sociais - Twitter

No Twitter os numeros continuam timidos. As a¢des promovidas nos demais canais resultaram
em aumento também no Twitter, mas bem menos expressivo que nas demais. De qualquer forma
seguimos buscando meios efetivos de promog¢ao do Museu pela ferramenta para, progressivamente, ter
um numero tao bom quanto nas demais plataformas. Encerramos o periodo com 474 seguidores.

Twitter - 22 trimestre

Abril 38
Maio 21
Junho 06

Total ‘ 65

Meta 38.1 — Inser¢Oes na midia: N2 de minimo de inserg6es na midia

Com o Museu fechado o numero de insercbes na midia diminuiu expressivamente.
Naturalmente a programacao virtual ndo conseguiu competir com a divulgac¢do das atividades in loco no
Museu. Acreditamos que com a retomada das atividades isso se altere, ja que além da reabertura
teremos a inauguracdo de 3 novas instalages até o final do ano. Encerramos o trimestre com o nimero
de 124 inser¢Ges na midia, média de 1,4 ao dia.

MUSEU CATAVENTO NA MiDIA
DE ABRIL A JUNHO de 2020
124 insercdes | 1,4 ao dia

Ridio TV
2% 1%

= Online
B Impresso
m Radio

v
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Meta 39.1 — Desenvolvimento Institucional a partir de parcerias com organizagdes: N2 de novas
parcerias estabelecidas com organiza¢des

Realizamos parceria com a “S3o Paulo para Criancas” para fazer um passeio digital ao Museu
Catavento. A entrevista aconteceu via zoom e foi divulgada no site, redes sociais, grupos nas redes e via
WhatsApp do parceiro, além das redes do Museu. No dia da acdo recebemos relatério emitido pela
SPCriancas que resultou em 959.607 pessoas impactadas em suas paginas (que mais tarde chegaria 1
milhdo). Desse total destacamos 78.927 visualizacdes no site; 35.642 no Youtube; alcance de 117.414 no
Instagram e alcance de 674.424 no Facebook. A a¢do trouxe bons resultados também para as redes
sociais do Museu com 784 novos seguidores no Youtube; 1.664 novos seguidores no Instagram - alcance
de 1.772; e 1.118 novos seguidores no Facebook com alcance de 56.819.

PORTAL

VISITA AO
VIVO NO ™

INSTAGRAM oo

Parceria com a “Sao Paulo para Criangas”

PROGRAMA DE EDIFICAGOES

O Programa de Edificagdes busca dar cumprimento a todas as obrigages e rotinas técnicas,
garantindo a seguranca da edificagdo e das instalacGes, bem como dos usuarios e funcionarios.

7. FUNCAO PRESERVACAO - PROGRAMA DE EDIFICACOES - MANUTENCAO PREDIAL, CONSERVACAO PREVENTIVA E
SEGURANGA 2020 - MUSEU CATAVENTO

No. Acoes No. Atributo d~a Mensuragao Periodo Previsto Realizado ICM%
EEEGES Mensuracéo
1° Trim 1 2 200%
Ne de acdes 2° Trim 1 1 100%
40.1 | Meta-Resultado Rea.ldetqlljagfl 0 das 3° Trim 1 0%
ins 'ae.lgoes 20 Trim N 0%
elétricas I —
(PED) Readequagéo das
40 Instalag6es Elétricas e pp— .
Hidraulicas 19 Trim 1 - 0%
N° de acdes 2° Trim 1 0 0%
40.2 | Meta-Resultado Rea.ldetqlljagf\ o das 3° Trim 1 0%
ns a’ag.oes 4° Trim 1 0%
hidraulicas =
[v)
ANUAL 4 g 5
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(PED) Renovagéo de

41 Seguro

41.1| Dados Extra Seguro Renovado

1° Trim

0%

2° Trim

0%

3° Trim

0%

(PED) Obtencéo ou 21| Dados Extra AVCB obtido ou

42 Renovagéao do AVCB renovado

4° Trim
META

ANUAL

1° Trim

0%

0%

0%

2° Trim

0%

3° Trim

0%

(PED) Obtencao ou
renovacao do Alvara de
Funcionamento de Local

de Reuniao

Alvara obtido,
43.1 Dados Extra renovado ou
protocolado

43

4° Trim
META
ANUAL
1° Trim

0%

0%

0%

2° Trim

0%

3° Trim

0%

Meta 40 — Readequacao das Instalagdes Elétricas e Hidraulicas

Meta 40.1 — N2 de acoes Readequacao das instala¢Oes elétricas

4° Trim
META
ANUAL

0%

0%

No 12 trimestre, por determinagdes do Governo do Estado de Sdo Paulo, o Museu Catavento

permaneceu fechado, a empresa ECG e Formato Projetos, aderiram ao isolamento/quarentena, para

garantir a salde de seus funciondrios, porém, no més de maio de 2020 a empresa retomou o0s servigos,

conforme cronograma. No 22 trimestre de 2020, demos sequéncia no projeto da cabine primaria,

autorizado pela ENEL no final do trimestre passado. Os servicos de modernizacdo da cabine primaria,

localizada na area externa do Museu Catavento, estdao sendo executados pela empresa ECG, responsavel

pela reforma elétrica do Museu Catavento. Servicos realizados:

e Construcdo da cabine primdria na area externa;
e Modernizacdo de quadros elétricos do claustro;
e Moderniza¢do de quadros elétricos da tenda;

e Instalagdao de quadros alimentadores;

e Trocas de terminais modular;

e Instalagdao de novas passagens de cabos;

e Instalagdo de novas tomadas;

e Instalacdo de cabos alimentadores no gerador, localizado na area externa;

e Moderniza¢do de passagens de cabos alimentadores em quadros elétricos no subsolo;

e Instalagdo de eletrocalhas no subsolo.
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Abaixo, seguem fotos dos servicos realizados:

Troca de fiagdes no corredor dos Biomas e Laboratdrio de Quimica

Meta 40.2 — N2 de ag6es Readequagdo das instalagoes hidraulicas

Apesar de termos aberto o edital para contratagdo do Projeto Basico para Reforma Hidraulica no
inicio de margo, o mesmo foi encerrado devido a paralizagdo das atividades no edificio, pois foi
impossivel recebermos empresas para visitas técnicas nesse periodo devido a pandemia do Covid-19. A
situagdo manteve-se durante o 22 trimestre, e serd retomado assim que o prédio as atividades forem
normalizadas.

Meta 43.1 — Obtengao ou renovagao do Alvara de Funcionamento de Local de Reunido

Durante o segundo trimestre recebemos o documento do Alvara de Funcionamento renovado
até 09/03/2021.
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Relatério Gerencial Previsto X Realizado — Exercicio 2020
CATAVENTO CULTURAL E EDUCACIONAL — ORGANIZAGAO SOCIAL DE CULTURA
Museu Catavento — CG 02/2017
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::;E’::::TSAS;S E OUTROS RECURSOS VINCULADOS AO CONTRATO Orcamento 2020 Abril Maio Junho B ;Z 3 e % b
1 Recursos Liquidos para o Contrato de Gestdo 16.353.997,55 725.153,32 380.186,66 369.661,71 1.475.001,69 9,02% 11.610.600,21 71,00%
11 Contrato de Gestdo 8.275.309,00 689.609,08 344.804,54 344.804,54 1.379.218,16 16,67% 3.448.045,44 41,67%
1.2 i do de Reservados - 93.510,99 7.207,42 10.103,71 41,86 17.352,99 -18,56% 7.975,24 -8,53%
1.2.1 Constitui¢do Recursos de Reserva - - - - - - - -
122 Revers&o de Recursos de Reservas ° - - - - - - -
123 Constituicdo Recursos de Contingéncia - 93.510,99 |- 7.792,58 |- 3.896,29 |- 3.896,29 |- 15.585,16 16,67% |- 38.962,91 41,67%
1.2.4 Reversdo de Recursos de Contingéncias - 15.000,00 14.000,00 3.938,15 32.938,15 - 46.938,15 -
1.2.5 Constitui¢do Recursos Reserva - Outros (especificar) - - - - - - - -
1.2.6 Reversdo de Recursos Reservados (Outros) - - - - -
13 Outras Receitas 8.172.199,54 28.336,82 25.278,41 24.815,31 78.430,54 0,96% 8.154.579,53 99,78%
13.1 Saldos anteriores para utilizagdo no exercicio 8.002.199,54 - - - - 0,00% 8.002.199,54 | 100,00%
132 Outros saldos 170.000,00 28.336,82 25.278,41 24.815,31 78.430,54 46,14% 152.379,99 89,64%
1.3.2.1 Receitas Financeiras 170.000,00 28.114,22 25.267,24 24.798,81 78.180,27 45,99% 133.719,73 78,66%
13.2.2 Outras Receitas - 222,60 11,17 16,50 250,27 - 18.660,26 -
2 de Investimento do Contrato de Gestdo - - - - - - - -
2.1 i do CG - - - - - - - -
3 Recursos de Captacio 2.668.827,25 - - 900.000,00 900.000,00 33,72% 1.578.055,38 59,13%
3.1 cursos de Captaggo vol a Custeio 2.668.827,25 - - 900.000,00 900.000,00 33,72% 1.578.055,38 59,13%
3.1.1 Captagdo de Recursos Operacionais (bilheteria, cessdo onerosa

. . ~ N 2.068.827,25 - - - - 0,00% 678.055,38 32,77%

de espaco, loja, café, doagdes, estacionamento, etc)
3.1.2 Captagdo de Recursos Incentivados 600.000,00 - - 900.000,00 900.000,00 150,00% 900.000,00 | 150,00%
3.1.3 Trabalho Voluntério e Parcerias - - - - - - - -
3.2 de Captagdo a il - - - - - - - -

11 - DEMONSTRAGAO DE RESULTADO

RECEITAS APROPRIADAS VINCULADAS AO CONTRATO DE GESTAO
4 Total de Receitas vinculadas ao Plano de Trabalho 20.834.258,04 1.108.544,97 1.236.623,14 1.052.287,20 3.397.455,31 16,31% 8.169.839,28 39,21%
4.1 Receita de Repasse Apropriada 17.495.430,79 1.039.271,32 1.160.542,57 978.555,06 3.178.368,95 18,17% 6.681.645,55 38,19%
4.2 Receita de Captagdo Apropriada 3.168.827,25 40.804,85 50.609,23 48.783,24 140.197,32 4,42% 1.352.580,42 42,68%
4.2.1 Captagdo de Recursos Operacionais (bilheteria, cessdo onerosa

. ) N N 2.068.827,25 |- 7.156,45 > = e 7.156,45 -0,35% 659.055,38 31,86%

de espaco, loja, café, doagbes, estacionamento, etc)
4.2.2 Captacdo de Recursos Incentivados 600.000,00 - - - - 0,00% - 0,00%
4.2.3 Trabalho Voluntério e Parcerias 500.000,00 47.961,30 50.609,23 48.783,24 147.353,77 29,47% 693.525,04 | 138,71%
4.3 Total das Receitas Financeiras 170.000,00 28.468,80 25.471,34 24.948,90 78.889,04 46,41% 135.613,31 79,77%
4.3.1 Receitas Financeiras 170.000,00 28.114,22 25.267,24 24.798,81 78.180,27 45,99% 133.719,73 78,66%
4.3.2 Outras Receitas - 354,58 204,10 150,09 708,77 - 1.893,58 -
5 Total de itas para a realiza¢do de metas ici 2.544.000,00 - - - - 0,00% - 0,00%
5.1 itas para realizacdo de metas ici 2.544.000,00 - - - - 0,00% - 0,00%

DESPESAS DO CONTRATO DE GESTAO
6 Total de Despesas s 20.834.258,04 |- 1.108.544,97 |- 1.236.623,14 |- 1.052.287,20 |- 3.397.455,31 16,31% |-  8.169.839,28 39,21%
6.1 de Desp. = 18.033.005,25 |- 955.206,47 |- 1.062.343,63 (-  872.149,99 |- 2.889.700,09 16,02% |-  6.820.317,90 37,82%
6.1.1 t - Salarios, ek fici - 8.524.646,39 -  488.622,32 |- 311.897,11 |- 286.640,55 (- 1.087.159,98 12,75% |- 3.015.044,50 35,37%
6.1.1.1 Diretoria - 524.390,15 |- 4.936,93 |- 4.052,96 |- 4.052,96 |- 13.042,85 2,49% - 103.180,61 19,68%
6.1.1.1.1 [Area Meio - - - - - - - -
6.1.1.1.2 |AreaFim - 524.390,15 |- 4.936,93 |- 4.052,96 |- 4.052,96 |- 13.042,85 2,49% - 103.180,61 19,68%
6.1.1.2 Demais Funcionarios = 6.086.593,24 |- 393.607,90 |- 306.913,30 |- 277.550,05 |- 978.071,25 16,07% |-  2.380.987,38 39,12%
6.1.1.2.1 [Area Meio = 1.597.213,19 |- 114.770,81 |- 83.559,90 |- 69.039,49 |- 267.370,20 16,74% |- 521.167,36 32,63%
6.1.1.2.2 |AreaFim - 4.489.380,05 |- 278.837,09 |- 223.353,40 |- 208.510,56 |- 710.701,05 15,83% |- 1.859.820,02 41,43%
6.1.1.3 Estagidrios - 1.913.663,00 |- 90.077,49 |- 930,85 |- 5.037,54 |- 96.045,88 5,02% - 530.876,51 27,74%

Area Meio - - - - - - - -
6.1.1.3.2 |AreaFim - 1.913.663,00 |- 90.077,49 |- 930,85 |- 5.037,54 |- 96.045,88 5,02% - 530.876,51 27,74%
6.1.1.4 Aprendizes - - - - - - - -
6.1.1.4.1 [Area Meio - - - - - - - -
6.1.1.4.2 |AreaFim - - - - - - - -
612 [Pragadofesideservicos (C / ressoas . 165819159 |- 10856775 |-  79.26037 |-  119.49356 |- 307.321,68 | 1853% |-  742.02834 | 44,75%

Juridicas) - Area Meio
6.1.2.1 Limpeza - 626.374,31 |- 25.801,78 |- 25.801,76 |- 25.801,76 |- 77.405,30 12,36% |- 232.215,76 37,07%
6.1.2.2 Vigilancia / portaria / seguranca - 456.367,18 |- 34.480,37 |- 24.463,01 |- 24.463,01 |- 83.406,39 18,28% |- 196.377,32 43,03%
6.1.2.3 Juridica - 54.310,88 |- 3.675,00 |- 3.675,00 |- 3.675,00 |- 11.025,00 20,30% |- 21.315,00 39,25%
6.1.2.4 Informatica - 92.077,30 |- 1.558,25 |- 1.090,78 |- 1.090,78 |- 3.739,81 4,06% = 7.073,93 7,68%
6.1.2.5 Administrativa / RH - 226.315,15 |- 27.017,87 |- 15.215,34 |- 15.448,53 |- 57.681,74 25,49% |- 104.176,87 46,03%
6.1.2.6 Contébil - 91.650,00 |- 7.019,02 |- 7.019,02 |- 7.019,02 |- 21.057,06 22,98% |- 42.114,12 45,95%
6.1.2.7 Auditoria - 70.000,00 - - 2 = 0,00% = 13.975,20 19,96%
6.1.2.8 Outras Despesas (Bilheteria, Sist. Integrado, Direito de Uso ) - 41.096,77 |- 9.015,46 |- 1.995,46 |- 41.995,46 |- 53.006,38 128,98% |- 124.780,14 | 303,63%
6.1.3 Custos Admini: ivos, itucionais e Governanga - 1.793.166,79 |- 93.255,02 |- 93.328,62 |- 118.270,86 |- 304.854,50 17,00% |- 751.053,28 41,88%
6.1.3.1 Locagdo de imdveis - - - - - - - -
6.1.3.2 Utilidades publicas - 1.081.043,76 |- 64.028,08 |- 55.950,68 |- 53.684,32 |- 173.663,08 16,06% |- 413.921,47 38,29%
6.1.3.2.1 |Agua - 436.547,80 |- 33.888,36 |- 31.455,44 |- 31.455,44 |- 96.799,24 22,17% |- 188.333,49 43,14%
6.1.3.2.2 |[Energia Elétrica - 479.914,38 |- 21.222,93 |- 15.698,38 |- 13.526,52 |- 50.447,83 10,51% |- 164.658,02 34,31%
6.1.3.2.3 [Gas - - - - - - - -
6.1.3.2.4 [Internet - 90.364,33 |- 6.043,60 |- 6.043,60 |- 6.043,60 |- 18.130,80 20,06% - 36.261,60 40,13%
6.1.3.2.5 |Telefonia - 74.217,24 |- 2.873,19 |- 2.753,26 |- 2.658,76 |- 8.285,21 11,16% - 24.668,36 33,24%
6.1.3.3 Uniformes e EPIs - 20.000,00 - - - - 0,00% - 11.740,55 58,70%
6.1.3.4 Viagens e Estadias - 10.000,00 - - - - 0,00% - 0,00%
6.1.3.5 Material de consumo, escritdrio e limpeza - 284.930,41 |- 8.910,00 |- 7.547,90 |- 17.165,10 |- 33.623,00 11,80% - 104.162,16 36,56%
6.1.3.6 Despesas tributarias e financeiras - 68.000,00 |- 4.153,45 |- 19.293,34 |- 3.190,43 |- 26.637,22 39,17% |- 48.078,93 70,70%
6.1.3.7 Despesas diversas (correio, xerox, motoboy, etc.) - 99.813,72 |- 8.102,80 |- 10.169,18 |- 9.768,66 |- 28.040,64 28,09% - 65.612,85 65,74%
6.1.3.8 Treinamento de Funcionarios - 30.000,00 - - - - 0,00% - 0,00%
6.1.3.9 Outras Despesas - 199.378,90 |- 8.060,69 |- 367,52 |- 34.462,35 |- 42.890,56 21,51% |- 107.537,32 53,94%
6.1.3.9.1 |Locagdo de Veiculos - 76.809,20 - - - 8.751,23 |- 8.751,23 11,39% - 18.389,74 23,94%
6.1.3.9.2 |Investimentos - 52.569,70 |- 7.695,00 - - - 7.695,00 14,64% |- 13.515,88 25,71%
6.1.3.9.3 [Provisdes Judiciais - 70.000,00 |- 365,69 |- 367,52 |- 25.711,12 |- 26.444,33 37,78% |- 75.631,70 | 108,05%
6.1.3.10 |Plano Museoldgico - - - - - - - -
6.1.3.11 |Planejamento Estratégico - - - - - - - -
6.1.3.12 |Pesquisa de publico - - - - - - - -
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614 |Programa de Edificages: Conservagdo, Manutencio e Seguranca | 3 ) he714 |- 10.08338 |- 420.606,95 |- 24800065 |- 68769098 | 18,99% |- 157222244 | 43,41%
6141 |Conservagio e manutencio de edificagbes (reparos, pinturas, | 587.530,90 |- 2.675,00 |- 1.200,00 |- 1.200,00 |- 507500 | 086% |- 66.98491 | 11,40%
limpeza de caixa de agua, limpeza de calhas, etc.)
6.1.4.2 Sistema de Monitoramento de Seguranca e AVCB - 90.000,00 - - - - 0,00% - 20.751,53 23,06%
6.1.4.3 Equipamentos / Implementos - - - - - - - -
6.1.4.4 Seguros (predial, incéndio, etc.) - 150.000,00 |- 3.268,38 |- 3.377,32 |- 3.268,38 |- 9.914,08 6,61% - 19.959,24 13,31%
6.1.4.5 Outras Despesas (Investimentos) - 2.794.536,24 |- 4.140,00 |- 425.029,63 |- 243.532,27 |- 672.701,90 24,07% - 1.464.526,76 52,41%
6.1.5 de Trabalho da Area Fim - 2.164.313,35 |- 253.779,00 |- 147.351,58 |- 98.845,37 |- 499.975,95 23,10% |- 704.262,92 32,54%
6.1.5.1 Programa de Acervo: Di Conservagdo e Pesquisa - 18.510,00 - - - - 0,00% - 241,90 1,31%
6.1.5.1.1 |Aquisicdo de Acervo - - - - - - - -
6.1.5.1.2 |Armazenamento de acervo em reserva técnica externa ° - - - - - - -
6.1.5.1.3 |Transporte de Acervo - - - - - - - -
Conservagdo e Restauro - 10.000,00 - - - - 0,00% - 0,00%
Outras Despesas - 8.510,00 - - - - 0,00% - 0,00%
Higieniza¢do de Acervo - - - - - - - -
Limpeza da Tenda - - - - - - - -
Investimentos - - - - - - - 241,90 -
Programa de icdes e P o Cultural - 1.359.687,91 (-  224.181,58 |- 113.948,89 |- 67.739,34 |- 405.869,81 29,85% |- 461.369,61 33,93%
Exposi¢des Temporarias - 25.000,00 - - - - 0,00% - 0,00%
Programagdo Cultural e 270.000,00 |- 2.142,86 - - |- 2.142,86 0,79% = 57.642,66 21,35%
Elaboragdo Projetos museograficos - - - - - - - -
Implantagdo de projeto museografico - - - - - - - -
Outras Despesas - 10.000,00 - - - - 0,00% - 0,00%
Investimentos - 1.054.687,91 |- 222.038,72 |- 113.948,89 |- 67.739,34 |- 403.726,95 38,28% |- 403.726,95 38,28%
Programa i - 776.115,44 |- 29.597,42 |- 33.402,69 |- 31.106,03 |- 94.106,14 12,13% |- 242.651,41 31,26%
Servigo Educativo e Projetos Especiais - 64.000,00 |- 5.000,00 |- 5.000,00 |- 5.000,00 |- 15.000,00 23,44% - 30.295,20 47,34%
Capacitagdo de Profissionais - - - - - - - 2.046,00 -
Manutenggo do contetdo expositivo/adequagdo - 712.115,44 |- 24.597,42 |- 28.402,69 |- 20.549,43 |- 73.549,54 10,33% |- 198.431,81 27,87%
Novas instalagdes - - - - - - - -
Investimentos - - - - 5.556,60 |- 5.556,60 - - 11.878,40 -
Programa de 30 ao SISEM-SP - 10.000,00 - - - - 0,00% - 0,00%
Exposicdes Itinerantes - 3.000,00 - - - - 0,00% = 0,00%
Outras agdes de Apoio ao SISEM-SP - 7.000,00 - - - - 0,00% - 0,00%
Comunicagdo e Imprensa - 270.620,00 |- 899,00 |- 899,00 |- 899,00 |- 2.697,00 1,00% - 35.706,42 13,19%
Plano de Comunicagdo - - - - - - - -
Site E 27.702,00 |- 899,00 |- 899,00 |- 899,00 |- 2.697,00 9,74% = 6.123,42 22,10%
Projetos Gréficos e Materiais de comunicagdo - 109.918,00 - - - - 0,00% - 18.321,00 16,67%
Assessoria de impresa e Publicidade - 133.000,00 - - - - 0,00% - 11.262,00 8,47%
Depreciagdo/Amortizagio/Baixa do ili - 2.801.252,79 |- 153.338,50 |- 174.279,51 |- 180.137,21 |- 507.755,22 18,13% |- 1.349.521,38 48,18%
Depreciagdo ° 1.357.764,57 |- 128.236,38 |- 149.346,27 |- 155.035,08 |- 432.617,73 31,86% |- 795.982,14 58,62%
Amortizagdo E 13.668,67 |- 615,71 |- 636,24 |- 615,72 |- 1.867,67 13,66% |- 4.831,98 35,35%
Baixa de ativo imobilizado - 10.000,00 - - - - 0,00% - 0,00%
Outros (especificar) E 1.419.819,55 |- 24.486,41 | - 24.297,00 | - 24.486,41 | - 73.269,82 5,16% - 548.707,26 |  38,65%
Voluntarios/Servigos Gratuitos - 1.419.819,55 |- 24.486,41 |- 24.297,00 |- 24.486,41 |- 73.269,82 5,16% - 548.707,26 38,65%
7 avit/Déficit do exercici - 0,00 - - - - 0,00% - 0,00%
INVESTIMENTOS/IMOBILIZADO = 233.123,70 538.078,53 316.828,21 1.088.030,44 = 1.917.107,10 =
8 il com recursos vinculados ao de gestdo - 233.123,70 538.078,53 316.828,21 1.088.030,44 - 1.890.107,10 -
8.1 Equipamentos de informética 5.400,00 5.400,00 - 5.400,00 -
8.2 Méoveis e utensilios 2.178,00 2.178,00 - 8.908,00 -
8.3 Maquinas e equipamentos 50.293,70 13.048,90 7.027,94 70.370,54 - 71.657,34 -
8.4 Software = - - -
8.5 Benfeitorias 182.830,00 525.029,63 302.222,27 1.010.081,90 - 1.801.906,76 -
8.6 Aquisicdo de acervo - - 2.235,00 -
9 Recursos publicos especificos para investimento no contrato de
|gestdo ) ) ) ) ) i ) )
9.1 Equipamentos de informatica - - - -
9.2 Méveis e utensilios = = - -
9.3 Maquinas e equipamentos - - - -
9.4 Software - - - -
9.5 Benfeitorias ° = — N
9.6 Aquisicdo de acervo - - - -
10 i com recursos i i - - o o = = 27.000,00 -
10.1 Equipamentos de informatica - - - -
10.2 Méveis e utensilios = = - -
10.3 Maquinas e equipamentos - - - -
104 Software = = - -
105 Benfeitorias - - - -
10.6 Aquisicdo de acervo - - 27.000,00 -
IV - PROJETOS A EXECUTAR
IV - PROJETOS A EXECUTAR, SALDOS DE RECURSOS VINCULADOS . . lizad % lizad lizad % lizad
|AO CONTRATO DE GESTAO E SALDOS BANCARIOS ChFimeR Abril Maio funho 22 tri 22 tri doAnual| 2020
11 Projetos a Executar (Contabil) - 9.829.491,21 9.137.423,46 9.535.026,91 9.535.026,91 - - -
11.1 Recursos liquidos disponiveis - 10.763.385,33 10.174.295,75 10.382.228,00 10.382.228,00 - - -
11.1.1 Saldo dos exercicios anteriores 10.073.776,25 9.829.491,21 9.137.423,46 9.137.423,46 - - -
11.1.2 Recursos liquidos para o contrato de gestdo 689.609,08 344.804,54 1.244.804,54 1.244.804,54 - - -
11.2 Receitas apropriadas - - 86.587,07 |- 363.594,92 |- 136.540,91 |- 136.540,91 - - -
113 Receitas financeiras dos recursos de reservas e contingéncia - 28.114,22 25.267,24 24.798,81 24.798,81 - - -
11.4 Investimentos com recursos vinculados ao CG - - 875.421,27 |- 698.544,61 |- 735.458,99 |- 735.458,99 - - -
11.5 Restituigdo de recursos a SEC - - - - - - - -
12 Recursos Incentivados - saldo a ser executado - - - - N - — N
12.1 Recursos captados - - - - - - -
12.2 Receita apropriada do recurso captado - - - - - - -
12.3 Despesa realizada do recurso captado - - - - - - -
13 Outras informagdes: saldos bancarios - 10.846.586,56 9.984.674,79 | 10.419.148,57 | 10.419.148,57 - - -
13.1 Conta de Repasses do Contrato de Gestdo 3.376.249,01 2.517.544,79 2.334.556,61 2.334.556,61 - - -
13.2 Conta de Captagdo Operacional 5.601.962,81 5.607.868,12 5.624.757,80 5.624.757,80 - - -
13.3 Conta de Projetos Incentivados 348.494,62 348.868,05 945.841,11 945.841,11 - - -
13.4 Conta de Recurso de Reserva 609.588,80 609.811,17 611.282,02 611.282,02 - - - 41
13.5 Conta de Recurso de Contingéncia 910.291,32 900.582,66 902.711,03 902.711,03 - - -
13.6 Demais Saldos (especificar) - - - - - - -
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Apresentamos abaixo comentdrios quanto a execuc¢do orgamentaria do 22 trimestre de 2020:

Repasses, Receitas e Outros Recursos vinculados ao Contrato de Gestao

I REPASSES E OUTROS RECURSOS VINCULADOS AO CONTRATO | (. | - Realizad Realizado | % Realizad r‘s;;f::;: a':j::;::‘; % Realizado
DE GESTAO 12 trimestre 22 trimestre | 22 trimestre K 2020
trimestre Anual
Recursos Liquidos para o Contrato de Gestdo 16.353.997,55 | 10.135.598,52 | 1.475.001,69 9% -85% 11.610.600,21 71%
Repasse Contrato de Gestdo 8.275.309,00 2.068.827,28 1.379.218,16 17% -33% 3.448.045,44 42%
Movimentagdo de Recursos Reservados 93.510,99 9.377,75 17.352,99 -19% -285% 7.975,24 -9%
Constituicdo Recursos de Contingéncia 93.510,99 |- 23.377,75 |- 15.585,16 17% -33% 38.962,91 42%
Reversdo de Recursos de Contingéncias - 14.000,00 32.938,15 - 135% 46.938,15 -
Outras Receitas 8.172.199,54 8.076.148,99 78.430,54 1% -99% 8.154.579,53 100%
Saldos anteriores para utilizagdo no exercicio 8.002.199,54 8.002.199,54 - 0% -100% 8.002.199,54 100%
Qutros saldos 170.000,00 73.949,45 78.430,54 46% 6% 152.379,99 90%
Receitas Financeiras 170.000,00 55.539,46 78.180,27 46% 41% 133.719,73 79%
Outras Receitas - 18.409,99 250,27 - -99% 18.660,26 -
Recursos de Captacdo 2.668.827,25 678.055,38 900.000,00 34% 33% 1.578.055,38 59%
Recursos de Captagdo voltados a Custeio 2.668.827,25 678.055,38 900.000,00 34% 33% 1.578.055,38 59%
Captagdo de I?ecurs?s Opezacmnals (bllheterla, cessdo onerosa 2.068.827,25 678.055,38 % -100% 678.055,38 33%
de espaco, loja, café, doagbes, estacionamento, etc)
Captagdo de Recursos Incentivados 600.000,00 900.000,00 150% 900.000,00 150%
-~ o o Realizad Varia:;éo em Realizado % Realizado

RECEITAS APROPRIADAS VINCULADAS AO CONTRATO DE GESTAQ Org ) 2020 . ) ) relagdo ao 12 acumulado

12 trimestre 22 trimestre | 22 trimestre B 2020

trimestre Anual

Total de Receitas vinculadas ao Plano de Trabalho 20.834.258,04 4.772.383,97 | 3.397.455,31 16% -29% 8.169.839,28 39%
Receita de Rep Apropriada 17.495.430,79 3.503.424,93 3.178.368,95 18% -9% 6.681.793,88 38%
Receita de Captagdo Apropriada 3.168.827,25 1.213.289,75 140.197,32 4% -88% 1.353.487,07 43%
Captagdo de Becurs?s Operacnonals (.bllheterla, cessdo onerosa 2.068.827,25 666.211,83 |- 7.156,45 0% 101% 659.055,38 3%
de espago, loja, café, doagbes, estacionamento, etc)
Captacdo de Recursos Incentivados 600.000,00 906,65 - 0% -100% 906,65 0%
Trabalho Voluntério e Parcerias 500.000,00 546.171,27 147.353,77 29% -73% 693.525,04 139%
Total das Receitas Financeiras 170.000,00 55.669,29 78.889,04 46% 42% 134.558,33 79%
Receitas Financeiras 170.000,00 54.484,49 78.180,27 46% 43% 132.664,76 78%
Outras Receitas - 1.184,80 708,77 - -40% 1.893,57 -
Total de Receitas para a realizagdo de metas condicionadas 2.544.000,00 0% - - 0%
Receitas para realizagdo de metas condicionadas 2.544.000,00 0% 0%

Diante da pandemia do Covid-19, onde o Estado, através do Decreto N2 64.879, de 20 de margo
de 2020 onde se reconheceu o estado de calamidade publica, o Governo do Estado de Sdo Paulo adotou
medidas para enfrentar e conter a disseminagao do virus para prote¢ao da saude da populagdo, entre
elas a suspensdo do funcionamento dos equipamentos culturais a partir do dia 17 de margo de 2020.

Devido ao cenario instavel na qual nos encontramos, sem expectativa de retorno das atividades
normais, as metas antes previstas para execugdo presencial, foram revistas onde, parte serad executada
virtualmente, outras postergadas para a retomada das atividades presenciais e outras condicionadas a
recursos financeiros, frente a redu¢do de 14% no repasse inicialmente previsto para o ano de 2019.
Todas essas alteracGes serdo formalizadas em um novo aditamento que estd sob andlise da unidade
gestora.

Desta maneira, a captacdo de recursos que foi fortemente impactada pelo fechamento do
Museu também serd repactuada e condicionada a reabertura.

A OS Catavento vem ao longo dos anos construindo e fortalecendo a relagdo com investidores

como a Bayer, M Cassab, Tetra Pak entre outros, que tem resultado na renovagdo da parte expositiva.

Como um importante destaque e resultado dessa relagdo com os parceiros, recebemos neste 2°
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trimestre, dois importantes aportes financeiros advindo da Lei de Incentivo a Cultura, através do Projeto
de Manutencdo Anual do Museu de 2020, sendo RS 400.000,00 realizado pela empresa Nestlé, que
possibilitou o desenvolvimento de uma nova exposicdo chamada Nutricdo, Movimento e Diversdo. O
outro aporte foi efetuado pela empresa Tetra Pak, no valor de RS 500.000,00, ciente dos nossos cortes e
falta de captacao operacional.

Despesas do Contrato de Gestao

1) Recursos Humanos

e L .| Variagdo em Realizado .
~ R R ) % R ) o % Realizado

DESPESAS DO CONTRATO DE GESTAO Orgamento 2020 ) . . relagdo ao 12 acumulado

12 trimestre 22 trimestre | 22 trimestre . 2020

trimestre Anual

Recursos Humanos - Saldrios, encargos e beneficios - 8.524.646,39 |- 1.927.884,52 |- 1.087.159,98 13% -44% - 3.015.044,50 35%
Diretoria - 524.390,15 |- 90.137,76 |- 13.042,85 2% -86% - 103.180,61 20%
Area Fim - 524.390,15 |- 90.137,76 |- 13.042,85 2% -86% - 103.180,61 20%
Demais Funcionarios - 6.086.593,24 - 1.402.916,13 (- 978.071,25 16% -30% - 2.380.987,38 39%
Area Meio - 1.597.213,19 |-  253.797,16 |- 267.370,20 17% 5% - 521.167,36 33%
Area Fim - 4.489.380,05 |- 1.149.118,97 |- 710.701,05 16% -38% - 1.859.820,02 41%
Estagiarios - 1.913.663,00 |-  434.830,63 |- 96.045,88 5% -78% - 530.876,51 28%
Area Fim - 1.913.663,00 |- 434.830,63 |- 96.045,88 5% -78% - 530.876,51 28%

Com o cenario impactado pela pandemia de COVID 19, e com o or¢amento contingenciado em
14% do inicialmente previsto para 2019, para as despesas com recursos humanos foi adotada a Medida
Proviséria 936/2020, onde inicialmente 94% dos contratos de trabalho foram reduzidos ou suspensos,
no periodo de maio e junho. Desta maneira pode-se observar uma redugdo de 44% nas despesas em
relacdo ao 1° trimestre, objetivo este do plano de contingéncia apresentado a Unidade Gestora.

2) Prestadores de Servigos

- Realizado Realizado | % Realizado Variagdo em Realizado % Realizado

DESPESAS DO CONTRATO DE GESTAO Orgamento 2020 ) B A relagdo ao 12 acumulado

12 trimestre 22 trimestre | 12 trimestre A 2020

trimestre Anual

Pre’st-adoreslde serv!;os (Consultorias/Assessorias/Pessoas 1.658.191,59 |- 434.706,66 |- 307.321,68 19% 2% } 742.028,34 45%
Juridicas) - Area Meio
Limpeza - 626.374,31 |- 154.810,46 |- 77.405,30 12% -50% - 232.215,76 37%
Vigilancia / portaria / seguranga - 456.367,18 |- 112.970,93 |- 83.406,39 18% -26% - 196.377,32 43%
Juridica - 54.310,88 |- 10.290,00 |- 11.025,00 20% 7% - 21.315,00 39%
Informética - 92.077,30 |- 3.334,12 |- 3.739,81 4% 12% - 7.073,93 8%
Administrativa / RH - 226.315,15 |- 46.495,13 |- 57.681,74 25% 24% - 104.176,87 46%
Contabil - 91.650,00 |- 21.057,06 |- 21.057,06 23% 0% - 42.114,12 46%
Auditoria - 70.000,00 |- 13.975,20 - 0% -100% - 13.975,20 20%
Outras Despesas (Bilheteria, Sist. Integrado, Direito de Uso ) - 41.096,77 |- 71.773,76 |- 53.006,38 129% -26% - 124.780,14 304%

O grupo de despesas de Prestadores de Servico teve sua realizagao dentro do esperado para o 2°
trimestre ndo havendo variagdo superior a 25% no periodo.

A variacdo apresentada na rubrica de outras despesas refere-se aos servicos pagos sobre o recurso
aportado pela Nestlé em junho de 2020, despesa essa que ja é prevista no Plano Anual de Manutengao
do Museu 2020, pelo o qual o recurso foi captado, sendo os seguintes servicos:
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=>» RS 17.400,00 - referente a captacdo dos recursos do Projeto Pronac 193294; e
= RS 22.600,00 - referente a coordenag¢do administrativa para o Projeto Pronac 193294,

Importante destacar que em relacao ao 1° Trimestre de 2020 também podemos observar uma
queda na realizagdo de despesas com limpeza e seguranca, contratos esses que se mantiveram
reduzidos fruto do bom relacionamento mantido junto aos fornecedores que assim como nés também
atravessam a situacdo econdmica imposta pela pandemia de COVID-19.

3) Custos Administrativos, Institucionais e Governancga

. . . Variagdo em Realizado .
~ Realizad Realizado | % Realizad . % Realizado
DESPESAS DO CONTRATO DE GESTAO Orcamento 2020 . . B relagdo ao 12 acumulado
12 trimestre 22 trimestre | 12 trimestre . 2020
trimestre Anual
Custos Administrativos, Institucionais e Governanga - 1.793.166,79 |- 446.198,78 (-  304.854,50 17% -32% - 751.053,28 42%
Utilidades publicas - 1.081.043,76 |-  240.258,39 |-  173.663,08 16% -28% - 413.921,47 38%
Agua - 436.547,80 |- 91.534,25 |- 96.799,24 22% 6% - 188.333,49 43%
Energia Elétrica - 479.914,38 |- 114.210,19 |- 50.447,83 11% -56% - 164.658,02 34%
Internet - 90.364,33 |- 18.130,80 [-  18.130,80 20% 0% - 36.261,60 40%
Telefonia - 74.217,24 |- 16.383,15 |- 8.285,21 11% -49% - 24.668,36 33%
Uniformes e EPIs - 20.000,00 |- 11.740,55 - 0% -100% - 11.740,55 59%
Viagens e Estadias - 10.000,00 - - 0% - - 0%
Material de consumo, escritdrio e limpeza - 284.930,41 |- 70.539,16 |- 33.623,00 12% -52% - 104.162,16 37%
Despesas tributarias e financeiras - 68.000,00 |- 21.441,71 |- 26.637,22 39% 24% - 48.078,93 71%
Despesas diversas (correio, xerox, motoboy, etc.) - 99.813,72 |- 37.572,21 |- 28.040,64 28% -25% - 65.612,85 66%
Treinamento de Funciondrios - 30.000,00 - - 0% - - 0%
Outras Despesas - 199.378,90 |- 64.646,76 |- 42.890,56 22% -34% - 107.537,32 54%
Locagdo de Veiculos - 76.809,20 |- 9.638,51 |- 8.751,23 11% -9% - 18.389,74 24%
Investimentos - 52.569,70 |- 5.820,88 |- 7.695,00 15% 32% - 13.515,88 26%
Provisdes Judiciais - 70.000,00 |- 49.187,37 |- 26.444,33 38% -46% - 75.631,70 108%

As despesas do grupo de Custos Administrativos, Institucionais e Governanga teve sua realizagao
dentro do esperado para o 2° trimestre, sendo que a rubrica que apresenta realizagao superior a 25%
sao:
=>» Despesas Tributérias e Financeiras: As despesas tributérias e financeiras foram um pouco acima
do previsto nesse trimestre, devido ao IR semestral, incidente sobre as aplica¢des financeiras em
Fundos de Investimento. Obrigatoriamente, seu recolhimento deve ser realizado no ultimo dia
util dos meses de Maio e Novembro. Entretanto, as despesas totais estdo dentro do previsto
anual.

=>» Despesas Diversas: Esta rubrica estd com a realizagdo em 28%, sendo assim acima do previsto
para o 2° trimestre, pois desde o inicio da pandemia, a OS optou que os colaboradores que
necessitassem comparecer presencialmente e esporadicamente para realizacdo de suas
atividades utilizassem Uber, evitando assim uma maior exposicdo ao contagio, preservando
assim a saude do colaborador. Essa medida foi revogada assim que o Governo iniciou a fase de
reabertura das atividades. As despesas mantem-se dentro do previsto de realizagao anual.

=>» Provisdes Judiciais: engloba os pagamentos de processos, custas judiciais e servigos de pericia, e
também estdo registradas as atualizagcdes contdbeis das provisGes judiciais trabalhistas e civeis.
Desta maneira, nem sempre sua realizacdo representa uma saida real de caixa. No 2° trimestre
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houve desembolso monetdrio de RS 33 mil para pagamento de acordos judiciais e verbas

previdenciarias.

Destacamos também que em relagdo ao 1° Trimestre de 2020 também podemos observar uma
gueda na realizacdo no grupo de despesas reflexo da paralizacdo de algumas rotinas e também da
suspensdo de grande parte dos colaboradores, todos esses pontos apresentado no plano de

contingéncia apresentado a Unidade Gestora.

4) Programa de EdificagGes: Conserva¢ao, Manutengao e Seguranga

e . | Variagdoem Realizado .
~ R R o % R ) . % Realizado

DESPESAS DO CONTRATO DE GESTAO Orgamento 2020 ) ) ) relagdo ao 12 acumulado

12 trimestre 22 trimestre | 12 trimestre . 2020

trimestre Anual

Programa de Edificagdes: Conservagdo, Manutengdo e - 3.622.067,14 |- 884.531,46 (- 687.690,98 19% -22% - 1.572.222,44 43%
Conservacdo e manutencdo de edificagbes (reparos, pinturas,
; caoe | nedo & sBes (reparos, p 587.530,90|- 6190991 |- 507500 1% 0% |- e6.98491|  11%
limpeza de caixa de agua, limpeza de calhas, etc.)
Sistema de Monitoramento de Seguranca e AVCB - 90.000,00 |- 20.751,53 - 0% -100% - 20.751,53 23%
Equipamentos / Implementos = - - - - - -
Seguros (predial, incéndio, etc.) - 150.000,00 |- 10.045,16 |- 9.914,08 7% -1% - 19.959,24 13%
Outras Despesas (Investimentos) - 2.794.536,24 | - 791.824,86 (- 672.701,90 24% -15% - 1.464.526,76 52%

As despesas referentes ao Programa de Edificagdes foram executadas dentro do previsto para o
2° trimestre de 2020.

A rubrica de Outras Despesas (Investimentos) é impactada pela readequacdo das instalagGes
elétricas do Museu, pactuada no final de 2018, que teve inicio em setembro/2019, apds todos os
procedimentos legais para licitacdo e contratacdo de uma empresa especializada para execucdo desta
obra, sendo assim as despesas com desembolso financeiro conforme a realizacdo da obra que tem
previsdo de finalizar em agosto/2020.

Podemos observar também a redug¢do do grupo de despesas em relagao ao 1° trimestre de 2020,
pois no inicialmente a execugdo da obra de readequagdo elétrica ficou parada, mas foi retomada ainda
em abril, sendo mantida durante o periodo de fechamento do Museu, para que assim que forem
retomadas as atividades normais, a programagdo e acesso ao publico ndo seja prejudicada. A redugdo

também é consequéncia da suspensdo dos funciondrios que executavam as manutengles e
conservagoes, essas agdes comegaram a ser retomadas em julho.
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5) Programas de Trabalho Area Fim

. . . Variagdo em Realizado .
. Realizado Realizad % Realizado - % Realizado

DESPESAS DO CONTRATO DE GESTAO Orgamento 2020 . ) ; relagdo ao 12 acumulado

12 trimestre 22 trimestre | 12 trimestre ) 2020

trimestre Anual

Programas de Trabalho da Area Fim - 2.164.313,35 |- 204.286,97 |- 499.975,95 23% 145% - 704.262,92 33%
Programa de Acervo: Documentagdo, Conservagdo e Pesquisa |- 18.510,00 |- 241,90 - 0% -100% - 241,90 1%
Aquisicdo de Acervo - - - - - - 0%
Conservagdo e Restauro - 10.000,00 - - 0% - - 0%
Outras Despesas - 8.510,00 - 0% - 0%
Investimentos - |- 241,90 - - -100% - 241,90 -
Programa de Exposi¢des e Programacdo Cultural - 1.359.687,91 |- 55.499,80 |-  405.869,81 30% 631% - 461.369,61 34%
Exposi¢cdes Tempordrias - 25.000,00 - - 0% - - 0%
Programacdo Cultural - 270.000,00 |- 55.499,80 |- 2.142,86 1% -96% - 57.642,66 21%
Outras Despesas - 10.000,00 - - 0% - - 0%
Investimentos = 1.054.687,91 - - 403.726,95 38% 100% - 403.726,95 38%
Programa Educativo = 776.115,44 |- 148.545,27 |- 94.106,14 12% -37% - 242.651,41 31%
Servigo Educativo e Projetos Especiais - 64.000,00 |- 15.295,20 |- 15.000,00 23% -2% - 30.295,20 47%
Capacitagdo de Profissionais - |- 2.046,00 - - -100% - 2.046,00 -
Manutengdo do contetido expositivo/adequagdo - 712.115,44 |- 124.882,27 |- 73.549,54 10% -41% - 198.431,81 28%
Investimentos - - 6.321,80 |- 5.556,60 - -12% - 11.878,40 -
Programa de Integragdo ao SISEM-SP - 10.000,00 - - 0% - - 0%
Exposicoes Itinerantes - 3.000,00 - - 0% - - 0%
Outras agdes de Apoio ao SISEM-SP - 7.000,00 - - 0% - - 0%

As despesas referentes aos Programas de Trabalho da Area Fim foram realizadas dentro do
previsto para o 2° trimestre de 2020.

Importante observar que os investimentos para o desenvolvimento e montagem das exposi¢Ges
“Ensinando Rob6s” fruto da parceria com IBM e “Nutrigdo, Movimento e Diversao” parceria esta firmada
com a Nestlé foram mantidas durante todo periodo de fechamento no 2° trimestre, focando
principalmente na renovagdo expositiva que sera um grande diferencial na reabertura do Museu, e
também cumprimento desses projetos junto a grandes parceiros.

Em todas as outras rubricas observamos em relacdo ao 1° trimestre a reducdo das despesas,
fruto da paralizacdo das atividades e também da realizacdo das metas virtualmente, que em sua grande
maioria ndo tem custo elevado.

6) Comunicacao e Imprensa

. e .| Variagdoem Realizado .
~ R % R do - % Realizado
DESPESAS DO CONTRATO DE GESTAO Orcamento 2020 . . A relagdo ao 12 acumulado
12 trimestre 22 trimestre | 12 trimestre A 2020
trimestre Anual
Comunicagdo e Imprensa - 270.620,00 |- 33.009,42 |- 2.697,00 1% -92% - 35.706,42 13%
Site - 27.702,00 |- 3.426,42 |- 2.697,00 10% -21% - 6.123,42 22%
Projetos Graficos e Materiais de comunicagdo - 109.918,00 |- 18.321,00 - 0% -100% - 18.321,00 17%
Assessoria de impresa e Publicidade - 133.000,00 |- 11.262,00 - 0% -100% - 11.262,00 8%

As Despesas com Comunica¢do e Imprensa foram realizadas dentro do previsto para o 2°
trimestre de 2020, mantidos apenas os custos com hospedagem/manutencdo do site e clipping.
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Diante da pandemia do Covid-19, o Governo do Estado de Sdo Paulo adotou medidas para
enfrentar e conter a disseminacdo do virus para prote¢do da satde da populagdo, entre elas a suspensao
do funcionamento dos equipamentos culturais a partir do dia 17 de mar¢o de 2020.

O reconhecimento do estado de calamidade publica foi publicado através do decreto N° 64.879, de 20
de marco de 2020.

Com o inicio do isolamento social e a suspensdo das atividades presenciais, inicio de trabalhos
em regime de teletrabalho, a realizagdo prevista do plano de trabalho foi impactada, visto que grande
parte das atividades sdo realizadas presencialmente.

Nesse sentido, a OS trabalhou fortemente em conjunto com todas as dreas administrativas e
operacionais, de maneira excepcional, tomando medidas inovadoras, para que as atividades

continuassem sendo realizadas, em sua maioria de maneira virtual, através de contetudos nas midias
digitais.
Desta maneira, as 43 acdes pactuadas no Plano de Trabalho de 2020, conforme Anexo | do

Contrato de Gestdo n® 02/2017, foram cumpridas. As metas para as quais nao atingimos ou superamos
ICM de 100% foram devidamente justificadas ao longo do Relatério de Atividades.

Todas executadas dentro do orcamento inicialmente previsto, conforme demonstrado acima.

Sao Paulo, 14 de julho de 2020.
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