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RELATORIO DE ATIVIDADES
12 Trimestre de 2018

APRESENTACAO

O Museu Catavento — Espago Cultural da Ciéncia da Secretaria da Cultura do Estado de Sdo Paulo é
administrado pela Organizagdo Social Catavento Cultural e Educacional, por meio do Contrato de Gestio
n202/2017, celebrado através da Unidade de Preservagdo do Patriménio Museolégico — UPPM, em 01 de
dezembro de 2017 com vigéncia até 30 de novembro de 2022.

O 12 trimestre de 2018 foi marcado pela implantagdo de mais inovages, propostas no novo plano de
trabalho deste novo contrato, e maior engajamento e funcionalidade entre os programas. Além das mais
de 250 instalagbes fixas, as acdes do Programa de Exposicdes e Programagdo Cultural no periodo
resultaram em uma visitagdo de 158.687 pessoas. As atividades “Férias no Catavento” (Desafio
Exploradores NatGeo Kids, Oficina Escape Room, Sala Maker, Oficina Jogos Portinari, entre outros);
“Aniversario de Sdo Paulo”; “Carnaval em Familia”; “Semana Darwin”; Atividade especial "Lugar de Mulher
é na Ciéncia" com exposicdo sobre a Marie Curie e “Aniversério do Catavento” (1182 Encontro Urban
Sketchers e Oficina Desenhando o Catavento), renderam além do numero de visitagdes, grande
visibilidade na midia para o equipamento.

Através de atividade desenvolvida pelo Programa Educativo para o Aniversdrio do Catavento, além de
compor a programacao cultural, o Museu recebeu a doagdo de 36 desenhos para o Programa de Acervo.
A acdo educativa, realizada em parceria com a comunidade global “Urban Sketchers”, reuniu praticantes
do desenho de observagdo para conhecer e se aprofundar nas peculiaridades arquiteténicas do Palacio
das Industrias e também no cotidiano do Museu em seu 92 aniversario, para depois desenhar o
equipamento. A atividade foi gratuita e aberta para todos os interessados.

Destacamos no Programa Educativo a implantagdo do programa “Nosso Museu”, consolidando a pratica
de proporcionar visitas educativas aos funciondrios do Catavento e equipes terceirizadas. O programa
busca integrar os funcionarios a missdo e visdo do Museu, de forma a promover a consciéncia coletiva da
nossa responsabilidade na difusdo do conhecimento cientifico e tecnoldgico. Cerca de 100 funcionarios
foram atendidos no trimestre, e a acdo contou com a colaboragdo do setor de Visitacio que organizou o
recebimento das equipes do Educativo, Patrimonial (incluindo prestadores de servico), Fabricas de Cultura
(administragdo central) e Estagiarios/Mediadores de diversas areas.

Para o Programa de Integracdo ao SISEM — SP destacamos a realizacdo de “Oficina de Terrario” em
Diadema. A atividade, voltada para o publico em geral, foi desenvolvida no Borboletério de Diadema em
parceria a Secretaria do Verde e Meio Ambiente do Municipio de Diadema, em comemoracdo ao Dia
Mundial da Agua. O Catavento forneceu toda a estrutura e monitoria para realizagdo da atividade,
incluindo os materiais (potes de vidro, terra, pedriscos, musgo, plantas, sacolas). Dentre os 94
participantes estavam criangas, jovens, adultos e idosos.

A divulgacdo das agdes acima mencionadas contou com o suporte do Programa de Comunicagio e
Desenvolvimento Institucional, que se utilizou de releases encaminhados para Coordenadoria de
Comunicacdo e Imprensa da Secretaria da Cultura, e posts em suas redes sociais e site. A repercussdo das
atividades resultou 6.159 novas curtidas no Facebook, além do envolvimento do publico que ja curte a
pagina, 2.987 novos seguidores no Instagram do Museu, além de 5.191 visualizagdes de videos no youtube
e 119.895 visitantes novos no site. Destaque para divulga¢do da exposi¢do “Marie Curie 1867-1934” que
alcangou mais de 800 mil pessoas no Facebook. A equipe também apurou 405 inser¢des espontaneas na
midia (4,5 ao dia), sendo 13% impresso, 10% radio, 4% TV e 73% online.
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Foi consolidada a parceria com a Nat Geo Kids, canal langado em outubro de 2017 para o publico infantil
pela National Geografic. A parceria foi de grande importéncia para o Museu Catavento, pois além de
promover uma exposicdo para os visitantes do Museu divulgara o equipamento na revista e nos canais
ligados a Nat Geo, durante 12 meses. A parceria atende aos Programas de Comunicacio e
Desenvolvimento Institucional, de Programag&o Cultural e de Gestdo Executiva, pois proporcionou uma
atividade para o publico visitante, divulgara tanto as atividades do Museu Catavento quanto a prépria
Secretaria da Cultura e vai gerar uma captagdo de mais de 500 mil reais em publicidade para o Museu.

Outra importante parceria se deu através do setor de agendamento/visitagdo do Museu com a Secretaria
de Turismo do Estado de Sdo Paulo, que possibilitou a visita de mais de 300 alunos de escolas publicas
estaduais das cidades de Aruja e Miracatu, pelo Programa Turismo do Saber.

PRINCIPAIS DESAFIOS

O desafio didrio das equipes do Museu Catavento é manter o espago atraente e buscar sempre por
parcerias e inovagdes para garantir o sucesso de visitagdo atingido até aqui. A Organizagdo Social continua
firmando parcerias para realizar exposicdes tempordrias, acdes de manutengdo, novas instalacdes e
programacao cultural, agregando assim em captacdes para o Contrato de Gestdo.

DESTAQUES NO 12 TRIMESTRE DE 2018

Férias no Catavento

Durante e més de janeiro, o Museu Catavento
ofereceu aos seus visitantes, vasta programacio
cultural no Programa FERIAS NO CATAVENTO,
visando o continuo atendimento com qualidade ao
publico que busca nossas atracdes por ocasido das
férias escolares. Ao lado foto da atividade “Sala
Maker - a maquina de Rube Goldberg”.

9 anos do Museu Catavento

a comunidade global “Urban Sketchers”.

Programa “Nosso Museu”

Desenvolvido pelo Nacleo Técnico do Museu
através do Programa Educativo, atendimento de
cerca de 100 funciondrios da Organizacdo Social
Catavento Cultural e Educacional para promover a
consciéncia coletiva na difusdo do conhecimento
cientifico e tecnologico.

Ag¢ao Educativa em comemoragio ao Aniversario de

Doagdo de 36 desenhos para o Programa de Acervo
através de a¢do educativa, realizada em parceria com
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- 2.429 curtidas na publicagdo em nossa pagina e
""" |28.741 nos compartilhamentos;

" |- 7.397 pessoas amaram o post, 903 na publicacdo;

“ |- Mais de 4.690 comentadrios, 1.955 na nossa pagina;
= |- Mais 44 mil cliques na publicacdo.

1867 -1934

+# Obtenha mas curtidas, comentirios ¢ compartiihamentos
Impuisione esta publicaglo por RS 3 para aloanpar até 1,200 pessoas.

2L 850,434 pessoas aloangadas
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Exposicdo DESAFIO EXPLORADORES NATGEO KIDS

Em parceria com a FOX Latin American, por meio do
seu canal de televisdo National Geographic Kids
(NATGEO KIDS), o Museu Catavento apresentou
exposicdo de fotografias clicadas por criangas.

Parceria com a Secretaria de Turismo do Estado de
S3o Paulo

Visita de mais de 300 alunos de escolas publicas
estaduais das cidades de Arujd e Miracatu, pelo
Programa Turismo do Saber.

Detalhamos a seguir as a¢Ges realizadas para cada programa que compde o Plano de Trabalho para o 1¢
trimestre 2018 do Museu Catavento, parte integrante do Contrato de Gestdo n2 02/2017, dando noticia
do cumprimento das metas trimestrais, e dentro do previsto na proposta orcamentaria.
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1. FUNCAO GOVERNANCA - PROGRAMA DE GESTAO EXECUTIVA, TRANSPARENCIA E GOVERNANCA (2018) - MUSEU
CATAVENTO

Agoes

Pactuadas

Atributo da
Mensuragao

Mensuragao

Periodo

Previsto Realizado ICM%

, o ; 12 Trim _ /
Planejamento Estratégico elaborado / Planejamento 58 35t 0%
atualizado de acordo com as diretrizes da Estratégico e/ou — -
1 . i | 1.1 | Meta-Produto ji i 32 Trim - 0%
SEC e gerenciar a estruturagdo dos demais Plano Museoldgico -
: 42 Trim 1 0%
documentos norteadores (Eixo 1 e 5) entregues
A A A 0 09
12 Trim - ‘ | 0%
Plano Museoldgico eJalboraTdo / atualizado Plane'ja.mento 20 Trim 7 0%
2 de acordo com as dlreEnz;es d: SECAe 21 | Metapradito PIEstra;jglco ;el/o.u 32 Trim 5 0%
gerenciar a estruturacao dos demais ano Museologico A8 Trim 1 0%
documentos norteadores (Eixo 1 e 5) entregues
A A A 0 0Y
12 Trim - : | o%
Plano de Mobilizagdo 22 Trim 3 0%
Plano de Mobilizacdo de Recursos % - _
3 ‘ » 3.1 | Meta-Produto de Recursos 32 Trim - 0%
elaborado e implantado (Eixo 3) >
entregue 49 Trim 1 0%
A A A 0 0%
1°Trim | RS 237.865 | RS 522.577 | 220%
29 Trim RS 237.865 0%
4 Recursos financeiros captados (Eixo 3) 4.1 il L2% do tapasse 32 Trim Rz 237.865 0‘;
P ; Resultado anual de 2018 = r_' . =
42 Trim RS 237.865 0%
A A A R q 458 5, o
19 Trim 2 4 133%
. 29 Trim 2 0%
; N2 de parcerias -
5 _ Parcerias 5.1 | Meta-Produto - 32 Trim 3 0%
firmadas
42 Trim 2
META ANUAL
12 Trim 0%
N¢ de projetos = Tl 2 L]
6 Projetos em Leis de Incentivo 6.1 | Meta-Produto 5 p. ! 32 Trim - 0%
inscritos _
42 Trim 1 0%
A A A 0 0%
12 Trim - - 0%
22 Trim - 0%
7 Comité de Patronos 7.1 | Meta-Produto N2 de comités 32 Trim 1 0%
42 Trim = 0%
A A A D 0%
ST T e | 1eTrim | =ou>80% 86% 108%
e s G s lesOnko & Meta- | indice de satistagio | —2o0m | =ou>B0% o
I r m eie = IC
B Ml o L i i 8.1 . 32 Trim | =ou>80% 0%
enviar relatério conforme orientacées da Resultado (= ou > 80%) -
y 42 Trim =ou>80% 0%
SEC (Eixo 5)
A ANUA ou > 80% 86% 08%
N2 de Cursos de L 1 L el
C d itaca lificacdo para c-a E;cita doe =l 1 L
acitacd 3
1. | T CASARRARACHS SQUATTRACEE 021 | tooy | mataspraduta [ TAREEIS 3¢ Trim 1 0%
as equipes de suporte qualifica¢do para as -
: 49 Trim 1 0%
equipes de suporte
META ANUAL 4 1 25%




Y<sCatavento

=\
\ cultural e educacional
organizacdo social de cultura
N2 de Manuais de 12 Trim = 0%
* g . 0,
Manual de acolhimento e acessibilidade a_‘c?_rh'ment‘_) 5 ] 2% T . %
11 el . A e 11.1 | Meta-Produto |acessibilidade atitudinal 32 Trim = 0%
atitudinal para a equipe da instituicdo . -
para a equipe da 49 Trim = 0%
instituicdo entregue A A A 0 0%
12 Trim s |8 | 0%
Instituigdes mapeadas para 22 Trim 1 0%
y . Meta- - -
13 Desenvolvimento de a¢des junto ao 13.1 Restiliade N2 de ag¢des 32 Trim - 0%
entorno = 42 Trim - 0%
A A A 0 0%
o T T 0%
2° Trim - 0%
= N2 de Planos de
14 Planos de A¢Ges Extra Muros 14.1 | Meta-Produto 32 Trim - 0%
Trabalho -
42 Trim 1 0%
META ANU 1 0 0%

= it Atributo da = : . i
Agoes Condicionadas Ne i Mensuragao Periodo Previsto Realizado ICM%
Mensuragao

22 Trim 1 0%

Assessoria Técnica para Implantacéo do

15 s 15.1 [ Meta-Produto| N2 de Assesorias 32 Trim - 0%
Centro de Referéncia -
42 Trim - 0%
A A A 0 0%
Justificativas das acdes com ICM abaixo de 100% ou acima de 120%:
N2 JUSTIFICATIVA
A meta de recursos financeiros captados foi amplamente superada no trimestre principalmente pelas Receitas Operacionais, onde tivemos
i uma grande arrecadagdo com a bilheteria, devido ao grande publico presente no museu no periodo de férias. Resultado também do novo

valor do ingresso ajustado em 12 de fevereiro que passou de R$ 6,00 para RS 10,00. A superac¢do também se deu, pelos esforcos da drea de
Captacdo, sempre buscando novas parcerias para realizacdo de atividades que ndo onerem recursos do Contrato de Gest3o.

5.1

Houve uma superacéo do percentual das metas, devido realizagéio de parcerias com empresas com doacio de produtos para realizagio de
oficinas, terrdrio (Bayer) e Sala Maker (EXPLORUM). Além de apresentaces de espetdculos de teatro contratadas e executadas sem impacto
no orgamento trimestral, pois tratam-se de espetaculos com leis de incentivo & cultura. Ambas atividades incluidas na programacao de férias.

Houve também a doag&o de equipamentos para instalagio de novo experimento (placas solar).
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2. FUNCAO: PRESERVACAO — PROGRAMA DE ACERVO: CONSERVACAO, DOCUMENTACAO E PESQUISA (2018) -
MUSEU CATAVENTO

Acdes N Atributo da

- Mensuragao Periodo Previsto  Realizado ICM%
Pactuadas Mensuragdo

18 Trim - .
Projetos de pesquisa realizados collfil1 ] - o
16.1 | Meta-Produto 32 Trim 1 0%
com o acervo -
42 Trim 1 0%
16 Pesquisa e disponibilizacdo dos A ANUA 0 0%
acervos da instituigdo no site 12 Trim = 0%
2 Tri g 0,
Meta- N° de pecas dos acervos = Tr_'m A
16.2 ; 32 Trim 10 0%
Resultado pesquisadas -
49 Trim 10 0%
META ANUAL 20 0 0%
12 Trim = | 0%
9 Tri e! 0
Plano de Gestdo de Acervo - Tr!m O
17.1 | Meta-Produto 32 Trim - 0%
entregue e aprovado pela UPPM -
42 Trim 1 0%
17 Plano de Gestdo de Conservagio A A A 0 0%
Integrado Quantidade de procedimentos técnicos 12 Trim 2 0%
Meta- relacionados & Gestdo de Acervo, 22 Trim 1 0%
17.2 desenvolvidos e implantados no ano (ex: 32 Trim s 0%
Resultado Procedimento de acondicionamento e 49 Trim = 0%
diagnostico de conservagéo) A in A ” 0o
19 Trim - 0%
22 Trim 1 0%
18 Projetos a editais de apoio 18.1 | Meta-Produto N2 de projetos submetidos 32 Trim - 0%
42 Trim 1 0%
AN A 0 0%
19 Trim o 0%
Pesquisa com o acervo visando a Meta- il 1 U2
19 q Blicacho deartizo 19.1 Hesuliado Ne de artigos publicados 32 Trim - 0%
I
e b 4° Trim 1 0%
META ANUAL 2 0 0%
12 Trim - 0%
22 Trim 1 0%
Politi cervo elaborada
20.1 | Meta-produto| POlitica de acer Rda 32 Trim - 0%
atualizada -
42 Trim - 0%
Critérios e procedimentos 19‘1_‘ it ] (.)V
estabelecidos e adotados com r!m = i
h Bl 5 22 Trim - 0%
20 base em normas internacionais 20.2 Meta- Politica de acervo entregue a TG 7 0%
. 2 Tri
para gestdo dos acervos e nas Resultado UPPM 29T O;
diretrizes construidas - Spectrum o : n -
40 19 Trim 2 0%
Politica de acervo aprovada pela 22 Trim - 0%
20.3 | Meta-Produto| UPPM e publicada no site do 32 Trim - 0%
Museu 42 Trim 1 0%
META ANUAL 1 0 0%
9 Trin 2T :
Plano de Criaggo de um Centro de ;‘ ?fm 3 g%
2 Trim %
Referéncia sobre Ciéncia Plano de Centro de Referéncia
21 Ay 185 ¢  [21.1 | Meta-Produto 3¢ Trim 3 0%
experimentos pertinentes as areas entregue e aprovado pela UPPM 22 Trim 0%
de pesquisa do Museu Catavento e . .,0
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@ Tri 0
Padrdes minimos de gestao da x LA 0.5
. . =) N2 de ferramentas de gestdo de 22 Trim 0%
informac&o e gestdo fisica do : -
23 23.1 | Meta-Produto acervos desenvolvidos / 32 Trim 0%
acervo do Museu Catavento — . =
Espaco Cultural de Ciéncia implafitados 3 Inm 0%
Pag META ANUAL 0%
A D O d
< ACO ondicio a = ao Periodo ado o
dCd0
o in nos
Cursos de Capacitacao para = Tr!m Lo
rpr o 22 Trim 0%
Profissionais de Acervos -
24 Tecnoldgicos, Biolégicos e 241 Ne de cursos 32 Trim 0%
SRR 42 Trim 0%

Cientificos

A A A
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3. FUNCAO: DIFUSAO — PROGRAMA DE EXPOSICOES E PROGRAMAGCAO CULTURAL
2018) - CATAVENTO

Acoe

2 g o acao Periodo do A
Pa ada e a0
12 Trim - 0%
N2 de exposigdes 22 Trim i 0%
12 | Exposigdo tempordria com acervo préprio | 12.1 | Meta-Produto | temporérias a partir de 32 Trim i 0%
acervo 42 Trim il 0%
12 Trim 1 | 100%
o i N2 de exposi¢Ges 20 Trim g 0%
Exposigdo tempordria com acervo de - . -
22 e 22.1 | Meta-Produto | tempordrias a partir de 32 Trim 1 0%
acervo de terceiros 48 Trim - 0%
META ANUAL
I <
Programacdo cultural e de exposicdes ; % s i e
P . N2 de novas instalagbes na 22 Trim - 0%
tempordrias desenvolvida e executada a o -
25 : ,, r 25.1 | Meta-Produto exposi¢do de Longa 32 Trim = 0%
partir da Politica de ExposigGes e i =
" Duracdo 42 Trim i 0%
Programagao Cultural T 00
o " ~ ) 1 \O,
Programas tematicos: Aniversario de S3o Paulo, 12 I 2 280
Semana Darwin, Aniversario Catavento, Semana K di progranias 22 Trim 2 0%
26 de Museus, Virada Cultural, Jornada do 26.1 | Meta-Produto " P 4 32 Trim 2 0%
Patrimanio. Pri de M Dia d tematicos realizados
atrimonio, Primavera de useus, Dia das 42 Trim 3 0%
Criangas, SNCT, Direitos Humanos . 0
A A A 1'
N2 de seminarios £ Tn.m_ - L0
Seminarios Formativos, palestras, cursos formativos, palestras 2 il : £
7 worksho ' Sﬁcinas , T2y e Prglot cursos wo;ksho S ou’ 2° Trim 2 0%
ou 7 :
= s 3 42 Trim 1 0%
oficinas T— -
12 Trim - 0%
Ne@ de a¢Bes de participacdes no 22 Trim i 0%
28 Comité Internacional para Museus de 8.1 Meta- Comité Internacional para Museus 32 Trim O‘;
Ciéncias e Tecnologia - O CIMUSET - IcoM | Resultado de Ciéncias e Tecnologia - O — -~
CIMUSET - IcoM 42 Trim 1
META ANUAL 1
Copias ART para envio (Anotagdes de Responsabilidades 12 Tﬁ?m 1
Técnicas) e eventuais Iau'do-s especificos assinados. [-JEEOS Ne delaudosde 28 Tl’!m 1 0%
29 profissionais responséveis técnicos por obras civis, 29.1 | Meta-Produto X 32 Trim 1 0%
instalagBes elétricas e hidraulicas quando da implantagdo Implantagao 42 Trim 1 0%
de exposigdes de longa, média e curta duragdo META ANUAL 4
10 Trim 1 100%
N° de programas 42 J i - g%
30 Férias no Catavento 30.1 | Meta-Produto . 32 Trim 1 0%
realizados =
42 Trim - 0%
A A A 0%
12 Trim - 0%
22 Trim - 0%
uantidade de exposicOes
31 ExposigBes extra muros 31.1 | Meta-Produto 2 Wil 32 Trim - 0%
extra muros =
492 Trim 2 0%
A A A 0%
19 Trim - 0%
Instalagdo de longa duragdo “Constelagées” N2 de acbes referentes a 22 Trim 2 0%
32 da se¢do Astronomia reformulada e 32.1 | Meta-Produto reformulacdo e/ou 32 Trim 1 0%

modernizada

modernizagdo

42 Trim - 0%
META ANUAL 1 0 0%
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19 Trim - 0%
N2 o] fi o Tri & 9
33 Exposi¢do de longa duragdo “Educagéo para 331 | st Pradie rdeia;oels rz:n:/r;tes 3 20 Tr!m Of
" o I o =
o resultado” reformulada e modernizada @ e a$ N s 2 Tr,'m L6
modernizagdo 42 Trim 1 0%
META ANUAL 1 0 0%
12 Trim - 0%
Nova instalagcdo de longa duragédo 2 o3 22 Trim 1 0%
i _— ; . Instala¢do da Exposicao -
34 Expedicdes: Viagens exploratdrias com | 34.1 | Meta-Produto ; e 32 Trim - 0%
. ; " Viagens Exploratérias =
realidade virtual. 42 Trim - 0%
A A A 0 0%
12 Trim ol 0 0%
" 29 Trim - 0%
L. Ne de ac¢des referentes a
35 Tocas para acervo Bioldgico de carpas 35.1 | Meta-Produto | . ¢ % 32 Trim - 0%
implementacdo de Tocas .
42 Trim - 0%
META ANUAL
12 Trim 0%
N¢ de agdes de o Trj = 9
Placas de Identificacdo da Flora dos Jardins 3 ¢ 2 Tr!m 0%
36 36.1 | Meta-Produto | Implantacao de Placas de 32 Trim 1 0%
do Museu Catavento TN -
Sinalizacao 42 Trim - 0%
A A A 0 0%
1°Trim | - 0%
N¢ de Reformulagio da 22 Trim - 0%
Instalagdo de longa duragdo “Atualidades
37 ,t 'ag-a Se ga ¢ . 37.1 | Meta-Produto | Exposigdo "Atualidades 32 Trim 1 0%
Bioldgicas” reformulada e modernizada i, -
Bioldgicas 42 Trim = 0%
A A A 0 0%
12Trim | 110.000 | 158.687 | 144%
Q H 0,
" . Meta- N° minimo de visitantes 2 Tr!m 115000 L
38 Visitantes presencialmente no Museu 38.1 . 32 Trim 115.000 0%
Resultado recebidos -
42 Trim 110.000 0%
META ANUAL 450.000 158687 35%
A D 0d
O Acoes P ad ao Periodo Pre O ea do 0
12 Trim - 0%
22 Trim - 0%
N instalacdo de longa duracdo “Historia
39 e ms» ; agaf ¥ ,g 4 ’aglao I 39.1 | Meta-Produto N2 de exposigdes 32 Trim 1 0%
do cinema” na segdo Estidio de TV -
42 Trim = 0%
A A A 0 0%
12 Trim e 0%
Nova instalagio de longa durao “Pal el - L]
alavras
g | IR AR FLORER ”urag:ao R 40.1 | Meta-Produto Ne de exposigdes 32 Trim - 0%
Sonorosas :
42 Trim 1 0%
A A A 0 09
19 Trim - 0%
Nova exposicdo de longa duragdo “Rios de a2 L 0%
I
41 o 3 . 7 . 41.1 | Meta-Produto N de exposicdes 32 Trim z 0%
Sdo Paulo -
42 Trim - 0%
META ANUAL
18 Trim
Nova icdo de longa duragéo -2 Tieg - L
Vv Si i -
42 0 expo” e ; f ¥ 42.1 | Meta-Produto Ne de exposi¢Ges 32 Trim 5 0%
Reciclagem -
42 Trim 1 0%
META ANUAL 1 0 0%
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12 Trim - 0%
2 Tri H 9
Instalagdo de longa duracio “Canto das . i . Trfm =
43 ; . 43.1 | Meta-Produto N2 de instalagdes 32 Trim - 0%
Aves” reformulada e modernizada
42 Trim 1 0%
AA! A . . 0 0
e ] 0%
Exposicdo de longa duragdo da se¢do “Se liga 25 THR = b
gy SRR SEARHE ¢ 640 "€ TI83) 14 1 | Meta-Produto|  Ne de exposicdes 30 Trim : 0%
no Lego” reformulada e modernizada =
42 Trim 1 0%
A A A 0 0%
19 Trim . 0%
Nova exposicdo de longa duragdo na area 2 Tim . 0
45 ROSIy .. . ‘(; i 45.1 | Meta-Produto N2 de exposigdes 32 Trim - 0%
externa “Origens do Universo
42 Trim 1 0%
A A A § 0%
i e N I | ey
Nova exposicdo de longa duragdo "Palacio <= Him . g%
46 post r 6 & I & 46.1 | Meta-Produto N2 de exposi¢des 32 Trim - 0%
das Industrias -
42 Trim 1 0%
A A A 0 0%
em | 0%
22 Trim » 0%
47 Festival Drone Racing 47.1 | Meta-Produto N2 de evento 32 Trim 1 0%
42 Trim - 0%
A A A 0 0%
1© Trim S 0%
Mostra Paulista de Ciéncia e Tecnologia 29 Trim - 0%
48 |realizada no Catavento em parceria com LSI- | 48.1 | Meta-Produto Ne de evento 32 Trim - 0%
TEC 42 Trim 1 0%
A A A § 0%

Justificativas das a¢Ges com ICM abaixo de 100% ou acima de 120%:

Ne

JUSTIFICATIVA

12

Antecipacao de meta: apesar de cumprimento previsto para o 28 trimestre, no més de margo o Museu Catavento participou ativamente das
comemorac6es do Dia Internacional da Mulher, com a exibic&o ao piiblico da exposi¢do itinerante MARIE CURI (1867-1934) que faz parte de
nosso acervo desde 2011 e esteve em exposicdo aqui naquele ano. Sob o tema "LUGAR DE MULHER E NA CIENCIA", nas duas semanas da
exposi¢do, atendemos 2.500 visitantes, majoritariamente adultos, entre pudblico espontaneo e agendado que nos procuraram exclusivamente
para visitas guiadas a mostra. Para a antecipacdo desta meta ndo tivemos custos substancias. Contudo, o alcance nas redes sociais foi enorme
e a procura por agendamento de visitas foi significativa.

31

Antecipagdo de meta: apesar de cumprimento previsto para o 42 trimestre, devido ao sucesso do programa CATAVENTO NO SHOPPING, o
Shopping Morumbi solicitou a permanéncia da exposicdo extramuros MOSTRA CATAVENTO durante as férias escolares de janeiro/fevereiro. A
antecipagdo desta meta ndo gerou custos mas rendeu valor de captacdo ao Museu Catavento e atendeu 12.000 visitantes na instalacdo
localizada no saguso do referido shopping.

35

Adiamento da meta: informamos o adiamento para cumprimento desta meta pois, as "Tocas para acervo biolégico de carpas" serdo
instaladas na fonte do Museu Catavento que necessitou passar por servigos de impermeabilizagdo. Os servicos de impermeabiliza¢do do lago
da fonte estdo em fase de finalizagdo mas, todo o lago teve de ser esvaziado e os espécimes (animais e vegetais) transferidos para locais
provisdrios que garantam a sobrevivéncia. Apés a conclusdo deste trabalho iniciaremos a instalacio das tocas e reocupaciio dos espécimes.

38

Meta superada: No més de janeiro iniciou o periodo de férias escolares, dado que aumentou ainda mais a quantidade de visitantes
espontaneos. Para tal periodo, foi elaborado uma vasta programac&o, além dos acervos fixos, foram realizadas outras oficinas desenvolvidas
especificamente para o periodo de férias no Catavento, as quais foram prontamente reforcadas através do Fale Conosco (via telefone e e-
mail disponivel no site). Também tivemos a exposi¢do temporaria da NetGeo, que realizou divulgacdo propria, além da divulgagdo do
Catavento na midia e redes sociais que acarretou no aumento de visitacdo.

11



4. FUNCAO: FORMAGAO CULTURAL - PROGRAMA EDUCATIVO (2018) - MUSEU CATAVENTO

W

=0

Catavento

cultural e educacional

organizagdo social de cultura

5 Acoe A 0 O aa
e ao M=lg[o]s[o] Pre O e ado 0
Pa ada a0
Visitas educativas oferecidas para N minimo de:estadan 13 Tr!m L1000 il 10‘?%
estudantes de escolas publicas e privadas Meta- . g u -a = 2 Tr_tm 20.000 L)
49 L ; N 49.1 atendidos em visitas 32 Trim 50.000 0%
(ensino infantil, fundamental, médio, Resultado ) -
L. g educativas 42 Trim 39.000 0%
técnico e universitario)
A A A 0.000 010 8%
9 Tri = 0,
N° de programas i Tr!m Lot
- o 22 Trim 1 0%
50.1 | Meta-Produto realizados para publicos =oTh 0%
Acdes / programas / projetos ’ especificos — Programa de - r.lm . -
. Lo . = 42 Trim 1 0%
desenvolvidos para publicos especificos — Inclusdo 0 0o
50 pessoas com deficiéncia, idosos, - '
s . X 12 Trim 2.000 6.229 311%
refugiados e em situacdo de i it -
| bilidad il - N° minimo de publicos 29 Trim 3.000 0%
b 50.2 Resiilads especificos atendidos em 32 Trim 2.500 0%
programas educativos 42 Trim 3.000 0%
A A A 0.500 6 9 99
12 Trim 1 2 200%
N° de programas 2 1 L 0%
51.1 | Meta-Produto . P Iy 32 Trim 1 0%
realizados para familias -
42 Trim 1l 0%
A A A 4 0%
51 | A¢des/ programas/ projetos para familias .
¢Bes/ programas/ projetos p 12 Trim 350 920 | 263%
ol N° minimo de publico 22 Trim 350 0%
51.2 atendido nos programas 32 Trim 350 0%
Resultado g :
para familias 42 Trim 350 0%
A A A 400 920 66%
12 Trim - 0%
o Tri 9
Meta- N° minimo de pesquisas Z Tr!m 210 0%
— Resultado aplicadas 32 Trim - 0%
Pesquisa de perfil e de satisfagdo de P 492 Trim 384 0%
52 publico escolar realizada - Modelo SEC7 META ANUAL 794 0 0%
(professor e estudante) e monitoramento 12 Trim >80% 0 0%
s . - ~ : o 3 0, 0,
dos indices de satisfagdo Ngta: fdicede sastaaio =00 2 Tr!m > 80% 0%
s Resultado > 80%) = Trin =505 0%
i 49 Trim > 80% 0%
META ANUAL
N2 de aces de 1° Trim - 0%
capacitagdo para 22 Trim 2 0%
A = f o i . 0,
Cursos/ Palestras/ workshops/ 53.1 | Meta-Produto | professores, educ?dores, 3 Tr!m 0%
. A estudantes e guias de 42 Trim 2 0%
treinamentos/ Oficinas de ; -
o w turismo A ANUA 4 0 0
53 | capacitagdo/formacdo para professores, 18 Trim 0%
. = =3 ]
educadores, estL.Jdantes e guias de 28 Trim 20 0%
wurisme 53.2 | Meta-Produto| N2 de vagas ofertadas 32 Trim - 0%
42 Trim 40 0%
META ANUAL 80 0 0%
19 Trim 1 1 100%
Visitas educativas e atividades 22 Trim 1 0%
= N2 de encontros -
54 | complementares para os funcionarios do | 54.1 | Meta-Produto LG e ., 32 Trim 1 0%
museu P 42 Trim 1 0%
META ANUAL 4 1 25%
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12 Trim 1 1 100%
o i 0,
Material educativo elaborado para as Meta- Produgdo de materiais 2 Tr_lm - 0%
55 e -l 55.1 i 32 Trim iE 0%
atividades e exposicGes Resultado educativos -
42 Trim 1 0%
A A i 9%
Visitas educativas e atividades para os ;; Irfm gg 39 122%
Ublicos diversos localizados nas Meta- e = :
56 | B s legy Ne minimo de estudantes | 3¢ Trim 60 0%
periferias e no entorno como prioritario Resultado -
& . 42 Trim 60 0%
para Inclus&o social F o — - o
12 Trim - 2 0%
2 . 22 Trim 1 0%
3 : tidade de
57 Acdes educativas extra muros 57.1 | Meta-Produto Claag _I S v 32 Trim - 0%
educativas extra muros -
42 Trim 1 0%
A A 00%
12 Trim 1 1 '100%
5 = 22 Trim - 0%
Acoes de formacdo para os
58 e, il 58.1 [ Meta-Produto N° de acBes 32 Trim 1 0%
colaboradores do nucleo técnico -
42 Trim - 0%
A N 0%
12 Trim 1 e 200%
¢ . 22 Trim 1 0%
- N2 de estdgios técn
59 Estagios Técnicos 59.1 | Meta-Produto ; S 32 Trim 1 0%
serem ofertados -
42 Trim 1 0%
META ANUAL 4 2 50%
A D 0 O
2 Acoe ond onada 9 s a0 Periodo S ago
aCd0
18 Trim
29 Trim - 0%
60 Curso de Botanica 60.1 | Meta-Produto N¢ Cursos 32 Trim 1 0%
42 Trim - 0%
A A 0 0%
18 Trim
22 Trim - 0%
61 Curso de Minerologia 61.1 | Meta-Produto N2 Cursos 392 Trim 1 0%
42 Trim - 0%
A N D 0%
12 Trim
22 Trim 1 0%
62 Apoio a Programacdo da MicSul 62.1 el i 32 Tri O‘;
I % [} 2
P greimag Resultado Disponibilizados = =
42 Trim - 0%

A A

Justificativas das a¢bes com ICM abaixo de 100% ou acima de 120%:

Ne

JUSTIFICATIVA

50.2

Meta superada: O setor de agendamento continua divulgando o "Ntcleo Catavento Acessivel" - equipe capacitada por acolher grupos de
atendimento especifico e inclusivo como grupos de educacdo infantil, professores, idosos, jovens em vulnerabilidade social, jovens e adultos
em processo de reabilitagdo social, deficientes fisicos, auditivos, visuais e intelectuais- através do contato telefénico, para as mais variadas
modalidade de instituicdes cadastradas no sistema, convidando os frequentadores a visitar o Museu Catavento. No primeiro trimestre,
recebemos 2.521 visitantes em situacéo de vulnerabilidade social, idosos e deficientes atendidos pelo Nucleo Catavento Acessivel. Também
propiciamos visitas mediadas para 3.708 visitantes do publico geral, tais como grupos de amigos, igrejas, empresas, hospitais e grupos gerais
que ndo se enquandram nas demais categorias, dando vazdo aos diversos tipos de plblico que o Catavento esta apto a receber. E importante
ressaltar que qualquer grupo acima de 20 pessoas, é necessario realizar o agendamento prévio da visita para disponibilizarmos um roteiro

programado.
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51

Meta Superada: Realizamos duas a¢des para familias no primeiro trimestre tendo em vista os diferentes enfoques das atividades propostas. A
primeira foi uma pega teatral que estabelecia um limite méximo de espectadores a segunda foi uma oficina de desenho que se estendera
também pelo segundo trimestre.No Museu Catavento, disponibilizamos trés espagos possiveis para comemorar aniversérios em familia, nos
ultimos meses temos recebido uma demanda significativa de solicitagdes. A ideia de fazer uma comemoragao em um local que proporciona
diverséo e conhecimento ao mesmo tempo, tem contribuido para o recebimento desse tipo de publico. Ao longo do dltimo trimestre,
chegamos a atender comemoragdes nos 3 locais que dispomos, em um dnico dia. Para cada comemoracao de aniversario agendada,
oferecemos uma visita monitorada em uma das se¢Ses fechadas do Museu. No primeiro trimestre de 2018 atendemos 561 visitantes em
comemoracgoes de aniversarios.

52.2

A pesquisa de perfil e de satisfagdo de ptiblico escolar - Modelo SEC7, é realizada somente no 22 e 42 trimestres. Dessa forma nao foi
possivel apurar o indice de satisfacdo nesse trimestre.

56

Meta superada: Foi realizado uma parceria com duas instituicdes da periferia da zona Leste de S3o Paulo. Tal sinergia e o incentivo do Museu
em dispor da isen¢do da taxa dos ingressos, despertou o interesse dos frequentadores, que nos visitaram com o nimero de pessoas
excedente ao estabelecido.

57

Antecipacdo de Meta: Com o objetivo de atender a demanda da Fundag3o Casa — Serra da Cantareira, antecipamos a meta do 22 para o 12
trimestre a Acdo Educativa Extramuros, aplicadas aos jovens daquela unidade. A Unidade atende jovens internos que aguardam suas
sentencas, o que impossibilita a saida dos mesmos para atividades educativas e culturais. Portanto, para atender o calendario disponivel na
unidade, antecipamos o cumprimento desta meta.

Agdo extra: Recebemos um convite da organizagdo da Campus Party Brasil para realizar uma palestra no Painel Educagdo do Futuro, dentro
do tema Educacéo ndo formal e a aprendizagem criativa. A palestra foi ministrada pelo Educador Pedro Jackson que apresentou as
alternativas do educativo para tornar o ensino de ciéncias mais interessante e colaborativo. Destacamos que o cumprimento extra dessa
meta ndo onerou nosso orcamento.

59

Antecipagdo de Meta: Tendo em vista a demanda do projeto de pesquisa do Ntcleo Educativo sobre patriménio edificado no centro de S3o
Paulo, antecipamos a oferta de estagio técnico do 22 trimestre para o 12 trimestre, totalizando 2 estagios técnicos oferecidos. O fruto desta
pesquisa serd utilizado nas media¢Ges a serem apresentadas no Museu Catavento e em AgBes Extramuros.
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5. FUNCAO: DIFUSAO — PROGRAMA DE INTEGRACAO AO SISEM-SP (2018) - MUSEU CATAVENTO

TR - 7
o b, : Planejamento das el i
Acdes potenciais desenvolvidas pelas o o 22 Trim 1 0%
. i L. Meta- acdes potenciais -
63 diversas dreas técnicas da OS para 63.1 32 Trim - 0%
. ~ . Resultado |elaborado e entregue - -
integragdo ao Sisem-SP 42 Trim - 0%
SISEM AT n =
12 Trim 0%
N° de exposi¢Ges 2y i e
64.1 | Meta-Produto | . P : 392 Trim - 0%
itinerantes realizadas -
42 Trim 1 0%
META ANUAL
10 Tri = 'no
AcBes/ programas / projetos de L Tr_‘m 0%
) = , 22 Trim 1.000 0%
integracdo ao SISEM-SP realizados no Meta- e e 2 -
64 interior do Estado, regido metropolitana e G Resultado N minfmo; depublics Lok iy . 0%
P 42 Trim 1.000 0%
litoral (Exposicdes) .
A A A 000 0 0%
12 Trim - 0%
° Tyj o
Meta- N°® minimo de < Trfm ! 0
ok Resultado municipios atendidos o TH ~ o
P 42 Trim 1 0%
META ANUAL P 0 0%
12 Trim : 0%
22 Trim 20 0%
Meta- C 5 :
65.1 Resiliad N2 minimo de publico 32 Trim - 0%
48 Trim 20 0%
A A / 40 §) 0%
12 Trim - 0%
Publico de outros municipios para cursos ZE Tl o O
65 I — 20 P 65.2 | Meta-Produto | N2 de vagas oferecidas 32 Trim - 0%
i e 4° Trim 30 0%
A A A 60 0 0%
12 Trim - 0%
o Tri o
Meta- N° minimo de : Tr!m 1 o
603 Resultado municipios atendidos A Telin - 4
; 42 Trim 1 0%
META ANUAL 2 0 0%
12 Trim - 0%
N2 de participacGes 22 Trim 1 0%
R de M de Ciénci Encontro
66 atle ve L;seu.s el z‘sr;flsa;r:u " 66.1 | Meta-Produto| oficiais na rede de 32 Trim - 0%
iona
i Museus de Ciéncia 42 Trim 1 0%
META ANUAL 2
Bhim | 2
o i i G,
N de atendimentos a 2 Tr!m Lo
67.1 | Meta-Produto P AT e 32 Trim 2 0%
. 49 Trim : 0%
META ANUAL 4 0 0%
67 Estagios Técnicos - Ndo Remunerados ;
g sy 12 Trim T 0 0%
2 Tri = )
Meta- N° minimo de 2 Trfm )
Co Resultado municipios atendidos = L] L 0%
5 42 Trim : 0%
META ANUAL 2 0 0%
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N2 de encontros com 12 Trim 1 100%
educadores de outros 29 Trim - 0%
68.1 [ Meta-Produto| municipios com os 32 Trim i 0%
educadores do Museu 42 Trim - 0%
68 Encontros com educadores do SISEM Cataveato G ‘_ : . i
12 Trim it 100%
o Tri = o,
Meta- N° minimo de 2 Tr!m D
68.2 m g ’ 32 Trim 1 0%
Resultado municipios atendidos -
49 Trim - 0%
AA A 0%
10 Triry " = S
N@ de visitas L Tr.[,m = L0
técnicas/palestras/ Cily L 06
69.1 | Meta-Produto S e 32 Trim i 0%
Agdes/ programas / projetos de lizad 42 Trim 1 0%
69 integragdo ao SISEM-SP realizados no e Rt META ANUAL 4
interior do Estado, regido metropolitana 12 Trim 1 - 100%
; B i .
e litoral (Paletras/Cursos/Oficinas) Meta- N it e 2 Tr!m i 0%
DR Resultado municipios atendidos 22 THim L 0%
“ 42 Trim 1 0%
a 0 0 G
2 Acoe ond 0 » ao Periodo ado
a0
19 Trim = 0%,
Mostra Paulista de Ciéncia e Tecnologia 22 Trim - 0%
70 | realizada no Catavento em parceria com | 70.1 | Meta-Produto N2 Eventos 32 Trim - 0%
LSI-TEC 42 Trim 1 0%
META ANUAL 1 0%

Justificativas das ag6es com ICM abaixo de 100% ou acima de 120%:

Ne JUSTIFICATIVA
O ndo cumprimento da meta ocorreu devido a negativas de instituices nas quais entramos em contato, entre elas o CIENTEC. O Museu do
futebol respondeu positivamente ao nosso convite porém j ndo havia tem hébil para a realizagiio desta atividade no primeiro trimestre. O
67 Estagio Técnico ndo remunerado serd realizado no préximo trimestre , no més de Abril, com Supervisores dos Educadores do Museu do

Futebol. O estégio terd duragdo de dois dias e serd realizado com o propésito de apresentar as dreas administrativas e expositivas do

Museu Catavento. Também temos coma objetivo fomentar novas parcerias e uma maior aproximagao entre os Museus.
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6. FUNCAO: GOVERNANCA — PROGRAMA DE COMUNICACAO E DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL (2018) - MUSEU CATAVENTO

AcOe

4 D O da

N° de canais de comunicacio 12 Trim . 0%
implantados (Ex: facebook 22 Trim - 0%
71.1 | Meta-Produto | mentions, periscope (twitter), 32 Trim 1 0%
stories (instagram) e live do 42 Trim = 0%
youtube). META ANUAL 1 0 0%
Ne de parcerias/ 1 Trim 1 i 100%
o projetos/programas 22 Trim 1 0%
Plano. de:Comunicagdo 71.2 | Meta-Produto | implantados para os diversos 32 Trim 1 0%
desenvolvido e implantado para " -
: segmentos de publico do 42 Trim 1 0%
articular e planejar a
museu A ANUA r 0
71 comunicagdo com os diversos o - " > -
s e g : 12 Trim 1.500 128.984 | 8599%
publicos da instituigcdo, valorizar a S e 1500 Bi
marca e aumentar a visibilidade 413 Meta- Monitorar n2 de visitantes e 1'500 o
do museu f Resultado virtuais — . -
42 Trim 1.500 0%
AWL A 6.000 8.984 0%
12 Trim 300 405 135%
N2 minimo de inser¢des na 2l 2 o
71.4 | Meta-Produto rtdis 32 Trim 300 0%
42 Trim 200 0%
A A A 000 40 41%
19 Trim - 0%
N2 de a¢Bes para reformulagio Sl 5 oF
72 | Reformulagdo do site do Museu | 72.1 | Meta-Produto g g, 32 Trim - 0%
42 Trim - 0%
A ANUA 0 0%
19 Trim - 0%
Proposta de reformulagdo de N2 de propostas para 22 Trim 1 0%
73 | sinalizagdo interna e externa do | 73.1 | Meta-Produto | reformualacdo de sinalizagdo 32 Trim - 0%
Museu interna e externa do Museu 42 Trim - 0%
A ANUA D 0%
Proposta de 12 Trim - 0%
reformulag¢do/revisdo de N2 de porpostas para 22 Trim 1 0%
74 | logomarca e identidade visual do | 74.1 | Meta-Produto | reformulagdo de logomarca e 32 Trim - 0%
Museu com prévia aprovagio da identidade visual 42 Trim - 0%
SEC A A A 0 0%
Aco ondaicio » 2 ) PRI acao Periodo e e do %
a0
18 Trim 1 1 _100%
Campanha de Marketing: Parceria 22 Trim - 0%
75 |com a NatGeo para veiculagdo de| 75.1 | Meta-Produto N2 de Campanhas 32 Trim - 0%
comercial por 12 meses 42 Trim - 0%
A A A 00%
19 Trim 2 Z | 100%
Anuncios em Veiculos de 22 Trim - 0%
76 Comunicag¢do de Grande 76.1 | Meta-Produto Ne de Anuncios 32 Trim 1 0%
Expressdo 42 Trim 1 0%

META ANUAL 4 2 50%
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Justificativas das a¢Ses com ICM abaixo de 100% ou acima de 120%:

JUSTIFICATIVA

713

Ao formular a meta 71.3 provisionamos apenas os visitantes virtuais das redes sociais deixando de contabilizar o publico virtual do site do
museu, que costuma ser bastante alto. Porém, para ndo haver divergéncia em relagdo as informagbes comumente prestadas, sinalizamos
o mesmo. Desta forma, no 12 trimestre a meta de visitantes virtuais foi ultrapassada com grande margem, pois consideramos a soma dos
novos acessos nas contas do Facebook, Instagram, Youtube (9.089) e visitantes tinicos do site (119.895), total de 128.984. Mesmo
somando apenas o publico virtual das redes sociais, ainda teriamos um percentual maior do que o provisionado devido também 3 inclusio
de novo veiculo (Instagram), criado em dezembro de 2017, e publicagéo de aces de grande interesse do puiblico como a programacdo de
férias e exposicdo no més da mulher sobre a Marie Curie, com foco no papel da mulher na ciéncia ("Lugar de mulher é na ciéncia").

714

A meta do 12 Trimestre de 2018 foi superada com vasto niimero de matérias e artigos, publicados espontaneamente, divulgando as
atividades do Museu. Atribuimos tal feito a divulgagdo da programagéo de férias do Museu Catavento, além da promocao de atividade no
Carnaval, atividade especial em homenagem ao més da mulher e divulgagdo das atividades de comemoraco do Aniversario do Museu. E

importante ressaltar que o trabalho desenvolvido com a Coordenadoria de Comunicagao e Imprensa da Secretaria da Cultura, que faz a
interface com os veiculos de comunicagéo, tem permitido que nossas atividades sejam divulgadas cada vez mais.
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7. FUNCAO PRESERVACAO - PROGRAMA DE EDIFICACOES - MANUTENGAO PREDIAL, CONSERVACAO PREVENTIVA E
SEGURANCA (2018) - MUSEU CATAVENTO

Acoe

A D O da

2 a0 Periodo 2 ado 0
P ada e a0
12 Trim - 0%
29 Trim - 0%
9 Renovagdo de Seguro 9.1 | Dados Extra Seguro Renovado 392 Trim - 0%
42 Trim 1 0%
A A A 0%
12 Trim - 0%
29 Trim - 0%
80 |Obtencdo ou Renovagdo do AVCB| 80.1| Dados Extra AVCB obtido ou renovado 32 Trim - 0%
49 Trim 1 0%
META ANUAL L
Obtengdo ou renovagdo do A st b 22 Trim - 0%
81 Alvara de Funcionamento de | 81.1| Dados Extra i 392 Trim - 0%
s protocolado -
Local de Reunido 49 Trim 1 0%

Justificativas das ag6es com ICM abaixo de 100% ou acima de 120%:

N2 JUSTIFICATIVA

9 O seguro esté renovado e tem a vigencia até novembro de 2018.

- O AVCB -Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros, vence em maio de 2018, porém, jé iniciamos o processo de renovacdo para mais trés
anos.

81 A renovacdo é realizada anualmente. O atual Alvara de Funcionamento, tem o vencimento para fevereiro de 2019.
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Relatodrio Gerencial Previsto X Realizado - Exercicio de 2018
CATAVENTO CULTURAL E EDUCACIONAL - ORGANIZAC.T\O SOCIAL DE CULTURA
Museu Catavento - CG 02/2017

| - REPASSES E OUTROS RECURSOS VINCULADOS AO CONTRATO DE GESTAO

Catavento

cultural e educacional

organizagdo social de cultura

Realizado Realizado | o/ o - lizado
RECURSOS VINCULADOS AO CONTRATO DE GESTAO Orgamento 2018 Janeiro Fevereiro Marco % acumulado
12 trimestre Roag 2018
1 Recursos Liquidos para o Contrato de Gestdo 12.168.228,04 | 5.381.419,86 23.025,22 1.114.227,05 6.518.672,13 6.518.672,13 54%
11 Repasse Contrato de Gestio 7.119.622,70 - - 1.173.007,70 1.173.007,70 1.173.007,70 16%
12 Movimentacdo de Recursos Reservados = 507.629,09 |- 8.148,00 - - 83.635,45 |- 91.783,45 |- 91.783,45 18%
1.2.1 Constituicdo Recursos de Reserva - 427.177,36 - - - 70.380,46 |- 70.380,46 |- 70.380,46 16%
22 Reversao de Recursos de Reservas = = = = = = =
123 ConstituicSo Recursos de Contingéncia = 80.451,73 |- 8.148,00 - = 13.254,99 |- 21.402,99 |- 21.402,99 27%
1.2.4 Reversdo de Recursos de Contingéncias & & = = g = =
1.25 ConstituicSo Recursos Reserva - Qutros (especificar) = 2 = = £ = &
126 Reversdo de Recursos Reservados (Qutros) = = = = 2 3 =
i3 QOutras Receitas 5.556.234,43 5.389.567,86 23.025,22 24.854,80 5.437.447,88 5.437.447,88 98%
131 Saldos anteriores para utilizacdo no exercicio 5.356.234,43 5.356.234,43 - - 5.356.234,43 5.356.234,43 100%
13.2 Qutros saldos 200.000,00 33.333,43 23.025,22 24.854,80 81.213,45 81.213,45
13.21 Receitas Financeiras 200.000,00 33.111,27 22.312,24 24.828,90 80.252,41 80.252,41 40%
1.3:2:2 Qutras Receitas = 222,16 712,98 25,90 961,04 961,04 -
2 Recursos de Investimento do Contrato de Gestao £ b = =z s = =
2.1 Investimento do CG = = S = £ i =
3 Recursos de Captacdo 2.619.176,29 222.084,00 119.830,00 151.285,00 493.199,00 493.199,00 19%
3.1 Recursos de Captacdo voltados a Custeio 2.619.176,29 222.084,00 119.830,00 151.285,00 493.199,00 493.199,00 19%
3.1.1 Captagdo de Recursos Operacionais (bilheteria, cessdo onerosa de espago, loja, café, 1.268.724,80 222.084,00 119.830,00 151.285,00 493.189,00 493.189,00 39%
doacBes, estacionamento. etc)
3.1.2 Captacio de Recursos Incentivados 953.974,99 - - - - - 0%
3313 Trabalho Voluntario e Parcerias 396.476,50 - - = - - 0%
3.2 Recursos de Captacdo voltados a Investimentos 5 2 = = - ) =
Il - DEMONSTRACAO DE RESULTADO
Realizado -
RECEITAS APROPRIADAS VINCULADAS AQ CONTRATO DE GESTAQ Orgamento 2018 Janeiro Fevereiro Margo lf:;:‘:‘;e it [ R;'l';"“
Anual
4 Total de Receitas vinculadas ao Plano de Trabalho 16.326.404,33 1.117.495,57 1.126.719,20 1.144.957,39 3.389.172,16 3.389.172,16 21%
4.1 Receita de Repasse Apropriada 13.503.228,04 824.892,76 777.573,79 940.725,06 2.543.191,61 2.543.191,61 19%
42 Receita de Captacdio Apropriada 2.623.176,29 259.265,94 145.186,20 179.288,95 583.741,09 583.741,09 22%
4.21 Captacdo de Recursos Operacionais (bilheteria, cessio onerosa de espaco, loja, café, 1.268.724,80 222.084,00 119.830,00 151.285,00 493.199,00 493.199,00 39%
doacdes, estacionamento, etc)
4.2.2 Captacdo de Recursos Incentivados 953.974,99 = - = = - 0%
423 Trabalho Voluntério e Parcerias 400.476,50 37.181,94 25.356,20 28.003,95 90.542,09 90.542,09 23%
43 Total das Receitas Financeiras 200.000,00 33.336,87 203.959,21 24.943,38 262.239,46 262.239,46 131%
43.1 Receitas Financeiras 200.000,00 33.111,27 22.312,24 24.828,90 80.252,41 80.252,41 40%
432 Outras Receitas - 225,60 181.646,97 114,48 181.987,05 181.987,05 2
5 Total de Receitas para a realizaciio de metas condicionadas 6.645.000,00 - - - - - 0%
5.1 Receitas para realizaciio de metas condicionadas 6.645.000,00 - - - - - 0%
. Realizado
DESPESAS DO CONTRATO DE GESTAO Orgamento 2018 Janeiro Fevereiro Margo Realizace acumulado | Realizado
18 trimestre Andial 2018
6 Total de Despesas - 16.326.404,33 |- 1.117.495,57 |- 1.126.719,20 |- 1.144.957,39 |- 3.389.172,16 |- 3.389.172,16 21%
6.1 Subtotal de Despesas = 14.390.927,83 |- 964.386,52 |- 997.442,49 |- 1.002.811,16 |- 2.964.640,17 |- 2.964.640,17 21%
6.1.1 Recursos Humanos - Saldrios, encargos e beneficios = 6.958.313,97 |- 546.907,62 |- 533.354,75 |- 607.236,56 |- 1.687.498,93 |- 1.687.498,93 24%
6.1.1.1 Diretoria 3 1.041.671,16 |- 28.074,74 |- 28.139,24 |- 28.778,84 | - 84.992,82 |- 84.992,82 8%
6.1.1.11 |Area Meio - 250.000,00 - - - - - 0%
61112 Area Fim B 791.671,16 |- 28.074,74 |- 28.139,24 |- 28.778,84 |- 84.992,82 |- 84.992,82 11%
6.1.12 Demais Funcionarios - 4.054.285,00 |- 385.173,82 |- 360.677,99 |- 439.103,29 |- 1.184.955,10 |- 1.184.955,10 29%
6.1.1.2.1 Area Meio - 1.993.477,00 |- 11031582 |- 123.867,44 |- 156.478,93 |- 390.662,19 |- 390.662,19 20%
6.1.122 Area Fim = 2.060.808,00 |- 274.858,00 |- 236.810,55 |- 282.624,36 |- 794.292,91 |- 794.292,91 39%
6.1.1.3 Estagidrios = 1.862.357,81 |- 133.659,06 |- 144.537,52 |- 139.354,43 |- 417.551,01 | - 417.551,01 22%
6.1.1.3.1 |Area Meio - - - - - - -
6.1.1.3.2 Area Fim - 1.862.357,81 |- 133.659,06 |- 144.537,52 |- 139.354,43 |- 417.551,01 |- 417.551,01 22%
6.1.1.4 Aprendizes = 3 = L = = &
6.1.1.4.1 |Area Meio - - - - - - -
6.1.1.4.2  |AreaFim - - - - - - -
6.1.2 Prestadores de servigos (Consultorias/Assessorias/ Pessoas Juridicas) - Area Meio ) 221677281 |- 15820851 |- 16091179 |- 14467871 |- 463.795,01 | - 463.795,01 21%
Limpeza S 676.844,59 |- 46.321,78 |- 49.101,08 |- 47.711,43 |- 143.134,29 |- 143.134,29 21%
Vigildncia / portaria / seguranca 2 546.259,28 |- 51.989,05 |- 37.605,59 |- 37.605,59 |- 127.200,23 |- 127.200,23 23%
Juridica 5 63.699,33 |- 5.382,00 |- 4.410,00 |- 4.410,00 |- 14.202,00 |- 14.202,00 22%
Informética = 3.471,67 | - 235,24 | - 235,24 |- 235,24 |- 705,72 |- 705,72 20%
Administrativa / RH - 289.781,73 |- 17.319,15 |- 21.395,89 |- 17.759,15 |- 56.474,19 |- 56.474,19 19%
Contabil i 82.313,14 |- 6.500,00 | - 6.500,00 |- 6.500,00 |- 19.500,00 |- 19.500,00 24%
Auditoria = 80.352,00 - E 4.956,26 |- 0,01 |- 4.956,27 |- 4.956,27 6%
Outras Despesas (Bilheteria, Sist. Integrado, Direito de Uso ) = 474.051,07 |- 30.457,29 |- 36.707,73 |- 30.457,29 |- 97.622,31 |- 97.622,31 21%
Custos Administrativos, Institucionais € Governanca - 1.830.333,52 |- 131.802,33 |- 137.245,44 |- 113.630,83 |- 382.678,60 |- 382.678,60 21%
Locacao de iméveis - - - - - - -
Utilidades piiblicas - 1.026.917,76 |- 56.142,29 |-  83.886,95 [-  66.315,31 |- 206.344,55 |- 206.344,55 20%
Agua = 379.302,53 |- 18.929,16 |- 38.791,43 |- 28.264,01 |- 85.984,60 |- 85.984,60 23%
Energia Elétrica = 477.330,25 |- 28.711,51 |- 36.468,57 |- 27.476,22 |- 92.656,30 |- 92.656,30 19%
Gas < - - - - - -
Internet = 77.619,33 |- 5.312,09 |- 5.312,09 |- 5.312,09 |- 15.936,27 |- 15.936,27 21%
Telefonia = 92.665,65 |- 3.189,53 |- 3.314,86 |- 5.262,99 |- 11.767,38 |- 11.767,38 13%
Uniformes e EPIs = 31.965,75 = = 57,90 | - 624,80 | - 682,70 | - 682,70 2%
Viagens e Estadias - 7.282,46 = 4.683,10 |- 3,60 |- 4.686,70 |- 4.686,70 64%
Material de consumo, escritério e limpeza = 360.473,79 |- 34.867,44 |- 21.286,64 |- 17.575,39 |- 73.729,47 |- 73.729,47 20%
Despesas tributarias e financeiras - 29.166,67 |- 5.854,11 |- 9.569,98 |- 4.637,20 |- 20.061,29 |- 20.061,29 69%
Despesas diversas (correio, xerox, motoboy, etc.) = 208.038,93 |- 21.907,05 |- 10.975,41 |- 10.543,21 |- 43.425,67 |- 43.425,67 21%
Treinamento de Funcionarios = 5.833,33 = = - - 0%
Qutras Despesas 2 100.654,83 |- 13.031,44 |- 6.785,46 |- 13.931,32 |- 33.748,22 |- 33.748,22 34%
Locacdo de Veiculos = 90.654,83 |- 5.604,55 |- 5.995,65 |- 5.785,56 |- 17.385,76 |- 17.385,76 19%
Investimentos = 10.000,00 |- 574194 = = 4.752,00 |- 10.493,94 |- 10.493,94 105%
Provisdes Judiciais - - 1.684,95 | - 789,81 |- 3.393,76 |- 5.868,52 |- 5.868,52 -
Plano Museoldgico = 30.000,00 - = = - - 0%
Planejamento Estratégico - 30.000,00 = - = - - 0%
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6.1.4 Programa de Edificacdes: Conservacio, Manutencio e Seguranca - 925.111,83 |- 43.443,06 |- 35.621,80 |- 58.816,48 |- 137.881,34 |- 137.881,34 15%
6.1.4.1 (_Zunser\'da;iu e manutencao de edificagdes (reparos, pinturas, limpeza de caixa de - 726,778,550 |- 2837985 |- 3111642 |- 54.062,56 |- 113.558,83 |- 113.558,83 16%
dgua, limpeza de calhas. etc.)
6142 Sistema de Monitoramento de Seguranca e AVCB = 46.666,66 | - 9.954,37 |- 2.051,87 |- 2.051,87 |- 14.058,11 |- 14.058,11 30%
6.1.4.3 Equipamentos / Implementos - - - - = - =
6.1.44 Seguros (predial, incéndio, etc.) E 46.666,67 |- 2.708,84 |- 2.453,51 |- 2.702,05 |- 7.864,40 |- 7.864,40 17%
6.1.4.5 Outras Despesas (Investimentos) = 105.000,00 | - 2.400,00 = - - 2.400,00 |- 2.400,00 2%
6.15 Programas de Trabalho da Area Fim - 2.096.519,34 |-  48.759,00 |- 121.590,96 |-  57.099,63 |-  227.449,59 |-  227.449,59 11%
6.15.1 Programa de Acervo: Documentacdo, Conservacdo e Pesquisa 2 43.694,76 |- 3.960,76 |- 3.799,00 - |- 7.759,76 |- 7.759,76 18%
6.1.5.1.1 Aquisicio de Acervo - - 337,00 |- 3.759,00 - - 4.136,00 |- 4.136,00 -
6.1.5.1.2 Armazenamento de acervo em reserva técnica externa = = = £ s 2 =
6.1.5.1.3  [Transporte de Acervo z . = - - = =
6.1.5.1.4 Conservacdo e Restauro = g 3.623,76 = = 5 3.623,76 | - 3.623,76 -
6.15.1.5  |OQutras Despesas = - - - - - =
6.1.5.1.6 _|Higienizacio de Acervo = 29.129,84 - - - - - 0%
6.1.5.1.7 Limpeza da Tenda = 14.564,92 - - - - - 0%
6.1.5.1.8 |Investimentos = = = = = z =
6.1.5.2 Programa de Exposicdes e Programacdo Cultural - 1.043.694,75 |- 2.800,40 |- 84.324,28 |- 12.187,76 |- 99.312,44 |- 99.312,44 10%
6.1.5.2.1 ExposicSes Temporarias - 43.694,75 - - - - - 0%
6.1.5.2.2 Programacdo Cultural B 1.000.000,00 | - 2.800,40 |- 84.324,28 |- 12.187,76 |- 99.312,44 |- 99.312,44 10%
6.1.5.2.3 Elaborac3o Projetos museograficos = - = z: S = s
61524 Implantacdo de projeto museografico = = = - = = £
6.15.25  |Outras Despesas - - = = - - =
6.1.5.2.6 Investimentos 8 3 = = s = bt
6.15.3 Programa Educativo - 949.129,83 |- 41997,84 |- 33.467,68 |- 4491187 |- 12037739 |-  120.377,39 13%
6.1.53.1 Servico Educativo e Projetos Especiais = = = = - - =
6.1.5.3.2 Capacitacdo de Profissionais - 29.129,83 - - = = - 0%
6.1.5.3.3 Manutenc3o do contelido expositivo/adequacio = 600.000,00|- 41517,84 |- 33.46768 |- 3430187 |- 109.287,39 |- 109.287,39 18%
6.153.4 |Novas instalacBes = 250.000,00 - - - - - 0%
6.1.5.3.5 Investimentos = 70.000,00 |- 480,00 = & 10.610,00 |- 11.090,00 |- 11.090,00 16%
6.15.4 Programa de Integragéo ao SISEM-SP - 60.000,00 - - - - = 0%
6.1.5.4.1 Exposicoes Itinerantes = 30.000,00 = = = . » 0%
6.15.4.2 |Outras acbes de Apoio ao SISEM-SP - 30.000,00 = = = - = 0%
6.1.6 Comunicacdo e Imprensa 3 363.876,36 |- 35.270,00 |- 8.717,75 |- 21.348,95 |- 65.336,70 |- 65.336,70 18%
6.16.1 Plano de Comunicacdo = = = = - - =
6.1.6.2 Site = 157.560,69 = = 927,75 | - 927,75 |- 1.855,50 | - 1.855,50 1%
6.1.6.3 Projetos Gréficos e Materiais de comunicacio = 145.649,00 |- 10.480,00 |- 7.790,00 |- 9.430,40 |- 27.700,40 |- 27.700,40 19%
5.1.6.4 Assessoria de impresa e Publicidade - 60.666,67 |- 24.790,00 - |- 10.990,80 |- 35.780,80 |- 35.780,80 59%
6.2 Depreciacdo/Amortizacdo/Baixa do Imobilizado = 1.935.476,50 |- 153.109,05 |- 129.276,71 |- 142.146,23 |-  424.531,99 |-  424.531,99 22%
6.2.1 Depreciacio = 1.500.000,00|- 134.726,60 |- 120.900,70 |- 132.941,79 |- 388.569,09 |- 388.569,09 26%
6.2.2 Amortizacdo = 25.000,00 |- 2.104,45 |- 1.900,79 |- 2.104,44 |- 6.109,68 |- 6.109,68 24%
6.2.3 Baixa de ativo imobilizado = 10.000,00 = - = = = 0%
6.2.4 Outros (especificar) = 400.476,50 | - 16.278,00 |- 6.475,22 |- 7.100,00 |- 29.853,22 |- 29.853,22 7%
6.2.4.1 Voluntérios/Servicos Gratuitos - 400.476,50|-  16.278,00 |- 6.475,22 |- 7.100,00 |- 29.853,22 |- 29.853,22 7%
[z [Superévit/Déficit do exercicio 0,00 | - - S| | = 0%
Il - INVESTIMENTOS/IMOBILIZADO
Realizado
Realizado % Realizado
INVESTIMENTOS/IMOBILIZADO Orgamento 2018 Janeiro Fevereiro Margo 15 eimastra am::-ll;:do 2018
8 Investimentos com recursos vinculados ao contratos de gestdo - 820,00 2.140,00 18.870,00 21.830,00 21.830,00 -
8.1 Equipamentos de informatica = - = = - - -
8.2 Moéveis e utensilios = = = = 3 S S
8.3 Maquinas e equipamentos - 820,00 - - 820,00 820,00 -
8.4 Software = = = = - - =
35 Benfeitorias - - - - - - -
8.6 Aquisicdo de acervo - - 2.140,00 18.870,00 21.010,00 21.010,00 =
9 Recursos publicos especificos para investimento no contrato de gestio = = = E: = = =
ERE Equipamentos de informatica = - = - - - -
9.2 Moéveis e utensilios 2 = = = . = =
9.3 Magquinas e equipamentos - - - - - - -
9.4 Software - - z 5 E =3 F;
95 Benfeitorias = - - - - - -
9.6 Aquisicdo de acervo - - - - - - -
10 Investimentos com recursos incentivados L : - - - - -
10.1 Equipamentos de informética z - = - - - -
10.2 Moveis e utensilios S . - - - - =
103 Magquinas e equipamentos - - - - - - -
10.4 Software E - z = - - =
10.5 Benfeitorias - - - - - - -
10.6 Aquisicdo de acervo = - - - - - -
IV - PROJETOS A EXECUTAR
IV - PROJETOS A EXECUTAR, SALDOS DE RECURSOS VINCULADOS AO CONTRATO DE Realizado Realizado | o, g irado
GESTAO E SALDOS BANCARIOS Orcamento 2018 Janeiro Fevereiro Margo 19 timectea acu:;nhldn 2018
i
1 Projetos a Executar (Contabil) 4.025.759,17 | 4.634.285,51 | 3.958.492,23 | 4.286.047,15 | 12.878.824,89 11.87?%24, 320%
111 Recursos liquidos disponiveis 17.528.987,21 5.360.759,17 4.634.285,51 5.131.499,93 15.126.544,61 15.126.544,61 86%
11.1.1 Saldo dos exercicios anteriores 5.360.759,17 5.360.759,17 4.634.285,51 3.958.492,23 13.953.536,91 13.953.536,91 260%
1112 Recursos liquidos para o contrato de gestdo 12.168.228,04 s = 1.173.007,70 1.173.007,70 1.173.007,70 10%
11.2 Receitas apropriadas 2.623.176,29 357.910,64 428.613,68 274.675,71 1.061.200,03 1.061.200,03 40%
13 Receitas financeiras dos recursos de reservas e contingéncia 200.000,00 33.111,27 22.312,24 24.828,90 80.252,41 80.252,41 40%
114 Investimentos com recursos vinculados ao CG = 16.326.404,33 |- 1.117.495,57 |- 1.126.719,20 |- 1.144.957,39 |- 3.389.172,16 |- 3.389.172,16 21%
115 Restituicao de recursos a SEC - - - - - - -
12 Recursos Incentivados - saldo a ser executado 2 - - - - - -
12.1 Recursos captados 953.974,99 - - - - - 0%
12.2 Receita apropriada do recurso captado 953.974,99 - - - - - 0%
12.3 Despesa realizada do recurso captado = 953.974,99 - - - - - 0%
13 Outras informacdes: saldos bancdrios 6.167.886,04 | 5.703.776,36 | 4.799.830,11 | 5.201.799,70 15.705.406,17 | 15.705.406,17 255%
13.1 Conta de Repasses do Contrato de Gestdo 3.993.233,85 741.124,02 1.700.084,32 1.869.898,50 4.311.106,84 4.311.106,84 108%
13.2 Conta de Captacdo Operacional 1.361.000,58 | 4.136.835,13 2.270.693,96 2.415.384,68 8.822.913,77 8.822.913,77 648%
133 Conta de Projetos Incentivados - - - - - - -
134 Conta de Recurso de Reserva 43.273,46 43.151,98 42.996,45 113.279,83 199.428,32 199.428,32 461%
3.5 Conta de Recurse de Contingéncia 770.378,15 782.665,23 786.055,38 803.236,63 2.371.957,24 2.371.957,24 308%
13.6 Demais Saldos (especificar) - - = = 5 - =
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Informacdes e Andlises do Acompanhamento Orcamentario do 12 trimestre de 2018

Apresentamos abaixo comentdrios quanto & execugdo orcamentaria do 12 trimestre de 2018:
RECEITAS DO CONTRATO DE GESTAO

1) Receitas

Realizado | % Realizado

RECURSOS VINCULADOS AQ CONTRATO DE GESTAO Orcamento 2018 |  Janeiro Fevereiro Marco firsiedn 2018

Captacdo de Recursos Operacionais (bilheteria, cessio onerosa de espaco, loja,

) ¥ . 126872480 | 22208400 | 119.830,00| 151.28500|  493.195,00 39%
café, doacdes, estacionamento, etc)

A meta de recursos financeiros captados foi amplamente superada no trimestre principalmente pelas
Receitas Operacionais, onde tivemos uma grande arrecadagdo com a bilheteria, devido ao grande publico
presente no museu no periodo de férias. Resultado também do novo valor do ingresso ajustado em 12 de
fevereiro que passou de RS 6,00 para RS 10,00.

DESPESAS ATRELADAS A EXECUCAO DO CONTRATO DE GESTAO

2) Despesas com Recursos Humanos

DESPESAS DO CONTRATO DE GESTAD Orgamento2018 | Janei Feverei Ma e kah, ) eaisda
reamento aneiro evereiro r¢o 10 tﬂlmestre 2018
Demals Funciondrios - 405428500 |- 385.07382 |- 36067799 |- 43910329 | 1is495510|  29%
rea Meio - 199347700 |- 11031582 |- 12386744 | 15647893 |- 30066219 | 20%
rea Fim - 206080800 |- 27485800 |- 23681055 | 28262436 |- 79829291] 3%

A variagdo na linha de demais funciondrios area fim refere-se principalmente ao dissidio da categoria
ocorrido no més de margo.

A OS prioriza 0 acompanhamento e zela pelos indices de RH.

3) Prestadores de Servigos

Realizado | %Realizado

DESPESAS DO CONTRATO DE GESTAO Orcament0 2018 | Janeiro Fevereiro Margo 1 trimestre 2018

Prestadores de servigos {Consultori sorias/P idicas) - Area Mei
e serigos (ConsultoriaAssessores/ Pessoashridicas - Area Meio | 221677281 |- 15820451 |- 16091179 |- 14467871 |- 46379501| 21%

Auditoria 5 80.352,00 - |- 485626 |- 001]- 495627 6%

As despesas reconhecidas até o momento referem-se ao encerramento do exercicio de 2017. As despesas
com auditoria para o exercicio de 2018, ocorrem nas fases de planejamento, pré anilise e final que
ocorrem nos meses de junho, novembro e janeiro respectivamente.
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4) Custos Administrativos
» : - Realizado | % Realizado
DESPESAS DO CONTRATO DE GESTAQ Orgamento 2018 | Janeiro Fevereiro Mareo Ltrimestre | 2018
Custos Administrativos, Institucionais e Governanca - 183033352 - 13180233 |- 1374544 |- 11363083 |- 38267860 | 21%
Viagens e Estadias - 1.28246 - 468310 |- 360 |- 468670 64%
Material de consumo, escritdrio e limpeza - 36047379 |- 3486744 |- 2028664 |- 1757539| 7372947  20%
Despesas tributdrias e financeiras - 1916667|-  S854110-  956998|- 463720 2006129 | 69%
Despesas diversas (correio, xerox, motaboy, etc. - 20803893 |- 2190705|- 1097541- 1054321)- 4342567| 2%
Treinamento de Funciondrios - 583333 - - . 0%
Qutras Despesas - 10065483 |- 1303144 |- 678546 |- 13.93132[- 3370822 | 3%
Locacdo de Veiculos - 9065483 |- 560455|-  599565(|- 578556 |- 1738576 |  19%
Investimentos - 1000000 574194 - |- 475000 1049394  105%
Provisdes Judiciais - |- 168495| 78981 339376|- 586852

* Viagens e Estadias

Despesa de RS 4.683,10, referente ao agenciamento de hospedagem para funcionario da area fim para
realizacdo de pesquisa técnica nos Museus em Paris e Roma.

® Despesas tributdrias e financeiras

No exercicio de 2018 esta previsto a diminuicdo de repasse e como consequéncia nossas despesas com
imposto de renda sobre aplicagdo financeira também diminuirdo. J4 percebemos uma redugdo em relagdo
ao exercicio anterior (R$ 20 mil em 2018 e R$ 27,5 em 2017).

¢ |nvestimentos

As despesas referem-se a:

RS 4.824,90 aquisi¢do de bens duraveis (ventiladores para o departamento Financeiro); e

RS 5.669,04 manutencdo de imobilizado (limpeza e ajustes na impressora, substituicdo de pega no relégio
de ponto, pegas e concerto de celular corporativo).

* Provisodes Judiciais

Nao havia previsdo de despesa para essa rubrica. O total de despesa de RS 5.868,52 refere-se a atualizagdo
das contingéncias trabalhistas e a custos judiciais, sobre servigos de pericia.
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5) Programa de Edificacdes
ESPESAS DO CONTRATO DEGESTAD Orgmento2018 | lneio | Fevereio | M o) et
DESPES DEG reamento aneiro evereiro argo 12 trimestre 2018
Programa de Edificages: Conservagio, Manutencio e Seguranca - 9251183 |- 4344306 |- 3562180 - 588168 (- 137.88134| 15%

Conservagdo e manutencio de edificagGes (reparos, pinturas, limpeza de caiva _
de dgua, limpeza de calhas, etc.)
Sistema de Monitoramento de Segurana e AVCB - Ab66666|-  9.95437 |- 205187 |- 205187  1405811( 30%

T2677850|- 2837985 |- 3111642 |- 5406256 |- 11355883 |  16%

e Sistema de Monitoramento de Seguranca e AVCB
No més de janeiro houve uma despesa de R$ 7.902,50 referente a aquisi¢do de placas para rota de fuga,

placa de alarme de incéndio, placas de extintores, placa corta fogo, etc. Despesas estas para que possamos
estar em dia para a renovagdo do AVCB.

6) Programa de Acervo

y : , Realizado | % Realizado

DESPESAS DO CONTRATO DE GESTAQ Orgamento2018 | Janeito | Fevereito |  Margo y
trimestre | 2018

Programa de Acervo: Documentaio, Conservagio e Pesquisa - M36%4761-  3%6076(- 379900 - |- 119%6| 18%
Aquisicio de Acervo - - 33700]- 379900 -l 413600
Armazenamento de acervo em reserva técnica externa
Transporte de Acervo
Conservacdo e Restauro - |- 362376 - - |- 360376
Outras Despesas
Higienizaco de Acervo - DI - - ; . 0%
Limpeza da Tenda - 1456492 - - - . 0%

® Aquisiciao de Acervo

Despesa de RS 3.600,00 referente a aquisicdo de 40 exemplares do Livro Prédios de S3o Paulo - contendo
o logotipo da Secretaria da Cultura e do Museu Catavento.

* Conservagdo e Restauro
N&o havia previsdo de despesa para essa rubrica. A despesa de RS 3.623,76 refere-se a aquisicdo de chapa

de acrilico para o mock up do avido da 4rea externa, para que os visitantes ndo entrem, mas consigam
visualizar o mock up, desta forma preservando as condicdes fisicas do avido.
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As despesas com limpeza e higienizacdo de acervo ocorrem normalmente durante o 20 semestre.

7) Programa de Exposi¢des e Programac3o Cultural

DESPESAS DO CONTRATO DE GESTAO Orgamento2018 |  Janei Feverei Mar oo ke
rgamento aneiro | Fevereiro 0 tmesre | 208
Programa de Exposicdes e Programagdo Cultural 104369475 |- 280040 |- 8432428 |- 12.18776]- 9931244 | 10%
Exposicoes Tempordrias 4369475 0%
Programacao Cultura| 100000000]-  280040]- 8432428 |- 1218776 9931244 | 10%

As principais despesas de programacio cultural ocorrem no 20 semestre, devido ao periodo de férias.

DESPESAS DO CONTRATO DE ST Ognentotts| feito | rero | W | A0 | Wheal
trimestre | 2018
Comunicagdo e Imprensa 36387636 |- 3527000 - 871175 |- 2134895 6533670  18%
Plano de Comunicagdo - - -
Site 157.560,69 TS 75| 185550 1%
Projetos Graficos e Materiais de comunicagio 14564900]- 1048000 (- 779000 |- 943040(- 2770080 19%
Assessoria de impresa e Publicidade 60.666,07 |- 24.790,00 - 1099080 - 3578080 59%

Despesa de RS 24.790,00 devido as publicagdes em janeiro no Jornal O Estado de SP e na Folha da Manh3
S.A. referente a divulgagdo de férias no Museu Catavento e de R$ 10.990,80 referente a publicacio das
DFs e relatdrio de prestacdo de contas do exercicio de 2017, no Diario Oficial.
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CONCLUSAO

A OS Catavento para reafirmar o sucesso da sua gestdo desde o inicio da vigéncia dos Contratos de Gestdo
e principalmente agora no inicio do novo contrato CG 02/2017, tem como compromisso a busca para a
realizacdo integral de todas as agdes previstas, bem como envida esforgos para a realizagdo de metas
condicionadas e, especialmente, manter a atratividade sobre os contetidos do Museu e,
consequentemente nosso sucesso de visitagdo.

As metas constantes no Plano de Trabalho, Anexo | do Contrato de Gest3o ne 02/2017, foram cumpridas,
sendo todas executadas dentro da previsdo orcamentdria para o exercicio, conforme demonstrado acima.

A meta ndmero 35 do Programa de Exposices e Programacio Cultural ndo pode ser concluida neste
trimestre devido ao servico de impermeabilizagdo que estd sendo executado na fonte, desta forma,
aguarda-se a conclusao deste servigo para iniciarmos a instalaco das tocas e a reocupagao dos espécimes.

A meta nimero 67 do Programa de Integragdo ao SISEM - estagios técnicos n3o pode ser realizada devido
a negativas de instituicdes convidadas, entre elas o CIENTEC. O Museu do Futebol respondeu
positivamente ao nosso convite, porém ja ndo havia mais tempo habil para a realizacdo desta atividade
no primeiro trimestre. O Estagio Técnico ndo remunerado sera realizado no préximo trimestre, no més de
abril, com Supervisores dos Educadores do Museu do Futebol.

Ja a meta pendente de 2017 ndmero 2 Painéis Solares, houve um atraso no desenvolvimento da estrutura

dos Painéis Solares, por parte da empresa parceira que também esta doando alguns elementos deste
equipamento. A previsdo de término é para a primeira semana do més maio de 2018.

Sao Paulo, 26 de abril de 2018.

ALBE| 0 GISEL y ILV, DANIELLE{MEDINA

SUPERINYENDENTE ADM. ANALI ADM.
FINANCEIRO FINAQEIRO
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