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APRESENTACAO

A Catavento Cultural e Educacional, organizacdo social de cultura responsavel pela
gestdo do Museu Catavento, apresenta neste relatério os resultados alcancados durante o
primeiro quadrimestre de 2023, juntamente com os documentos e anexos relacionados. As
atividades realizadas foram previamente acordadas com a Unidade de Preservagdo do
Patriménio Museoldgico — UPPM, da Secretaria de Cultura e Economia Criativa do Estado de
S&o Paulo, por meio do Contrato de Gestao n° 07/2022 firmado em novembro de 2022.

Neste documento, destacamos as iniciativas dos programas: Programa de Gestao
Museolégica, Programa de Gestdo de Acervos, Programa de Exposi¢cdes e Programacédo
Cultural, Programa Educativo, Programa Conexdes Museus SP, Programa de Comunicacao e
Desenvolvimento Institucional e Programa de Edifica¢des, realizadas pelas respectivas equipes
técnicas.

Durante o primeiro quadrimestre, foram implementadas diversas acdes propostas para o
novo contrato de gestdo do Museu Catavento. Além disso, foram formados comités setoriais e
iniciados estudos e diagndsticos para a elaboracdo dos Planos Museoldgico e Estratégico,
juntamente com outros planos de atuacdo do museu.

Para o Programa de Gestdo Museoldgica destacamos a analise do perfil e satisfacao
dos visitantes que frequentam e acompanham o Museu Catavento, tanto de maneira presencial
(por meio de visitas espontaneas ou agendadas) quanto virtual, apresentaram um resultado de
média de satisfacdo de 93% sobre a programacao virtual; 4,3 estrelas de satisfacdo sobre as
visitas virtuais educativas agendadas sobre uma avaliagdo maxima de 5 estrelas e 92,92% de
publicos agendados (por meio de um modelo préprio).

No periodo apuramos um crescimento significativo no nimero de visitantes (203 mil
visitantes) em comparacao ao 1° quadrimestre de 2022 (128 mil visitantes), um aumento de 59%,
0 que consequentemente elevou os valores arrecadados de bilheteria, em comparacdo ao
mesmo periodo, sendo em 2022 captado R$ 796 mil e em 2023 R$ 1.013 mil um crescimento
de 27%.

Ja o setor de captacdo de recursos viabilizou eventos, exposi¢cdes e patrocinios no
periodo, tais como: espetaculo de teatro "O Perigo Invisivel", realizado pela Buzum Produc¢des
Artisticas e Comercio LTDA-ME, via lei de incentivo e com desconto; exposi¢des "O Universo",
no Shopping Tabodo, e "Catavento no Shopping", no Shopping Campo Limpo e atividades
Brinquedos Estrela no més de Aniversario do Museu Catavento.

Para esse primeiro quadrimestre destacamos a captagao financeira incentivada com os
aportes realizados no montante de R$ 572 mil realizados pelas empresas Polimix, Tetra Pak e
Grupo Ultra mais os aportes realizados em dezembro de 2022, no valor de R$ 1,9 milhdes pelas
empresas Unipar, Monsanto, Polimix, Tetra Pak, Banco Empreendedor e a Companhia de
Saneamento Bésico (Sabesp), referente ao Plano Anual de Manutencgéo de 2023, totalizando R$
2,5 milhdes de captagdo de recursos incentivados, equivalente a 42% sobre o total previsto no
ano. Também tivemos o aporte de R$ 100 mil através de verba direta.

A inauguracgéo da loja do Museu Catavento em dezembro de 2022 resultou uma nova e
importante fonte de captacéo de recursos além de complementar a experiéncia dos visitantes do
museu. No 1° quadrimestre de 2023 tivemos um pouco mais de R$ 232 mil de receitas de vendas.
O 1° quadrimestre de operacdo da loja proporcionou um diagnéstico inicial do perfil de publico e
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seus interesses, importantes informacdes para tracarmos estratégias de melhorias e aumento
da receita.

O Programa Gestédo de Acervos, através do Centro de Referéncia Museu Catavento,
esta investindo em acdes voltadas para a consolidacao da pesquisa em 2023, envolvendo sua
equipe interna. Para isso, foi promovido um processo participativo e coletivo sobre as possiveis
Linhas de Pesquisa do museu e, nesse sentido, foram realizados: dois “encontros de escuta”,
com participagdo de 50% dos colaboradores do museu; criagdo de Grupo de Pesquisa em
Mediacdo em Museus de Ciéncias, que discute e produz contelddos sobre a teméatica da
educacédo museal; aplicacdo de formulario e realizacdo de uma live sobre o Centro de Referéncia,
com participacdo de Camila Aderaldo, do Museu da Lingua Portuguesa, que obteve 431
participacdes. No periodo, o Centro de Referéncia do Museu Catavento registrou ainda mais de
50 atendimentos, somando publico interno e externo.

Para cumprimento das metas do Plano de Trabalho, a equipe do Programa de
Exposi¢cdes e Programacgao Cultural seguiu com agenda cultural para atendimento presencial
e virtual, tais como: 9 eventos inéditos para o publico do Programa Catavento nas Férias,
atendendo a um total de 13.864 pessoas; para o 14° Aniversario do Catavento, atividades
especiais como as apresenta¢cfes da Banda Sinfénica das Fabricas de Cultura, Coro Lirico do
Municipal, Orquestra Sinfénica Municipal, além de oficinas culturais para funcionarios e
visitantes, atendendo 700 pessoas; por fim, o Museu Catavento chegou a Bahia no Shopping
Barra, por meio de sua exposicao itinerante O UNIVERSO, com um total de 14.885 visitantes.

Das agbes desenvolvidas pelo Programa Educativo, neste periodo, destacamos:
atendimento de mais de 450 pessoas agendadas com deficiéncia , incluindo deficiéncia auditiva,
visual ou, baixa visdo, cadeirantes, autismo, entre outros; estabelecimento de parcerias com
instituicbes que promovem acdes para pessoas em situagdo de vulnerabilidade social e idosos
resultando em aumento de visitacdo; mobilizacdo e fidelizacdo desse publico através da
gratuidade de ingressos e liberagdo do estacionamento, atendendo cerca de 2.819 pessoas.
Desenvolvimento de contetdos virtuais, a exemplo do video sobre o Transtorno do Espectro
Autista (TEA), com mais de 4.211 visualiza¢des entre as plataformas digitais TikTok, Instagram
e Facebook. Realizag&o de formacdes sobre acessibilidade, tanto para novos educadores quanto
para profissionais ja treinados, com foco em diferentes blocos de conteudo; realizacdo de
formagao online de professores sobre “Aspectos gerais em educagéao inclusiva para pessoas
com deficiéncias”, ministrada pela Professora Doutora Beatriz Crittelli, além da realizacdo de
formacgdo presencial de professores com representantes do Instituto Ayrton Senna e Faber-
Castell para discutir o que o professor precisa para inovar na sala de aula.

Como um dos parceiros do SISEM SP, através do Programa Conex8es Museus SP, o
Museu Catavento promoveu a articulacdo da Rede Teméatica de Museus de Ciéncias e
Tecnologia com participacdo do comité gestor e das reunides, além da organizacao de um
encontro online sobre "Editais de Fomento para Museus - PROAC 2023". Destacamos as
seguintes informagdes sobre essas a¢des: 0 Encontro da Rede Temética de Museus de Ciéncias
e Tecnologia contou com a participacdo de 60 pessoas, incluindo representantes da Fundacao
de Energia e Saneamento/Museus de Energia, Museu Catavento, Escola Criativa, UFAC e
Ecomuseu Sitio do Fisico; estabelecimento de parceria com o Museu da Energia de Itu para
realizacdo de exposicdo temporaria, de curadoria compartilhada, e acolhimento de equipe do
Museu Interativo de Ciéncias de S&o José dos Campos (MIC/SJC) para uma palestra sobre o
uso de tecnologia imersiva no museu.

A equipe do Programa de Comunicacdo e Desenvolvimento Institucional

(PCDI)promoveu no periodo, por meios das redes sociais e compartilhamento de releases, as
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acles propostas para divulgacdo do Museu Catavento e que promovem maior envolvimento
espontaneo do publico e da midia. O PCDI obteve sucesso em todas as metas estabelecidas
para o 1° quadrimestre de 2023. As principais a¢c6es do programa foram focadas em aumentar o
namero de visitantes virtuais Unicos em seu site, alcangando 213.029; expandir a presencga do
museu nas redes sociais, com 0 acréscimo de novos seguidores em plataformas como o
Instagram - 19.730, Facebook - 842 e TikTok - 175; promover a ciéncia, tecnologia e cultura
desenvolvidas pelo museu para a imprensa, resultando em 559 inser¢cdes espontaneas na midia,
0 equivalente a 4,7 por dia; estabelecer parcerias de divulgacdo do museu, como a parceria
estabelecida com a SPTuris que incluiu o Museu Catavento em um roteiro de museus e
entretenimento educativo; produzir mais de 41 acfes audiovisuais transversais e atualizar o
prospecto para uso da equipe de captacéo de recursos com o Grupo Ultragaz.

Destacamos, para o primeiro quadrimestre de 2023, os servicos realizados pelo
Programa de Edificacdes em prol da manutencdo e conservacdo predial. Abaixo, listamos
alguns dos servicos executados pela equipe de manutencdo e colaboradores terceirizados:
instalagéo de trocadores infantis nos banheiros femininos e masculinos do Museu Catavento;
contratacdo de empresa especializada para limpeza e higienizacdo da caixa d'agua; realizagédo
de calafetacéo de trincas e pintura das paredes da ala n° 03 do Claustro; substituicéo de filtros e
mantas filtrantes nos aparelhos de ar-condicionado; limpeza e higienizagdo nos bebedouros do
Museu Catavento; testes nos hidrantes; pintura dos corriméos do museu; demolicdo e construcéo
de nova parede na antessala da se¢éo Lego; construcao de estrutura em drywall para o depésito
de exposicdes itinerantes e corre¢éo no forro de gesso do teto da Astronomia.

A seguir, detalhamos cada uma das atividades desenvolvidas pelos programas no
periodo.
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QUADRO DE METAS

Programa de Gestdo Museoldgica

2.1 PROGRAMA DE GESTAO MUSEOLOGICA - PGM - MUSEU CATAVENTO - ACOES PACTUADAS (2023)

Atributo da

Ne Acdes Pactuadas Ne M ~ Mensuragéo Previsdo Quadrimestral Realizado
ensuragao
1° Quadrimestre 1 1 100%
Encontros de Escuta - 20 Quadrimestre - - -
1.1 Meta Produto Os programas de PM e
seus projetos 3° Quadrimestre - - -
Meta Anual 1 1 100%

1° Quadrimestre - - -

: 4t 2° Quadrimestre 1 - -
1.2 Meta Produto Entrega d.e Qlagnostlco
Institucional 3° Quadrimestre ~ _ _
Meta Anual 1 - -
1 Plano Museolégico - Atualizagéo
1° Quadrimestre - - -
2° Quadrimestre - - -
13 Meta Resultado En’brlega c:g I_Dlano
useologico 3° Quadrimestre 1 - -
Meta Anual 1 - -
1° Quadrimestre - o -
anci 2° Quadrimestre - - -
14 Meta Resultado Conferéncia de
apresentagdo do PM 30 Quadrimestre 1 B _
Meta Anual 1 - -
1° Quadrimestre - 13,64% -

Porcentagem sobre o

Recursos financeirt t Vi raca .
ecursos financeiros captados via geragao repasse do exercicio no

2 de receita de bilheteria, cess@o 21 Meta Resultado

2° Quadrimestre - - -

remunerada de uso de espagos contrat(g;ll;) )gestao 3° Quadrimestre - - -
Meta Anual 37% 13,64% 36,86%
1° Quadrimestre 3 2 67%
3 Cursos de Capacitag&o Profissional e 31 Meta Produto Ne de cursos de 2° Quadrimestre 3 - -
Técnica para equipes ’ capacitagao 30 Quadrimestre 2 R -
Meta Anual 8 2 25%
N° de projetos inscritos 1° Quadrimestre 1 1 100%
recursos v los e | 2 Quadimesire 2 : :
4.1 Meta Produto : N
incentivo, fundos 3° Quadrimestre 2 R R
setoriais, editais
4 | Recursos financeiros captados via leis de publicos e privados Meta Anual S 1 20%
incentivo e editais 1° Quadrimestre R$ 1.000.000,00 R$ 2.496.840,87 250%
% do repasse do 2° Quadrimestre | R$ 2.500.000,00 - -
4.2 Meta Resultado exercicio no contrato de -
gestao 3° Quadrimestre | R$ 2.500.000,00 - -
Meta Anual R$ 6.000.000,00 R$ 2.496.840,87 42%
1° Quadrimestre - - -
PP 2° Quadrimestre = -
5 Estudo de mercado para precificagdo de 51 Meta Resultado Estudo entregue 1
programagcéo cultural 3° Quadrimestre - - -
Meta Anual 1 = =
1° Quadrimestre - - -
. . 2° Quadrimestre - -
6 Estudos (.je verlflcagap d_e capacidade de 6.1 Meta Produto Estudo entregue 1
atendimento ao publico do Museu 30 Quadrimestre - R -
Meta Anual 1 - -
1° Quadrimestre - - -
indices de satisfagéo do publico geral o ; - 2° Quadrimestre - 1 - -
7 monitorados de acordo com os dados 71 Meta Resultado Indlce:l?:zt(l)s;ja)gao G - (= ou > 80%)
obtidos a partir do totem eletronico > 3° Quadrimestre (= ou > 80%) - -
Meta Anual (= ou > 80%) e =
1° Quadrimestre 2 2 100%
o mini ; 2° Quadrimestre - -
8.1 Meta Produto N mlnl:ﬁgiggdgessqwsas 2
. . ~ S . 0 i - -
g | Pesauisa de satisfacéo de pablico virtual - 3° Quadrimestre 2
Ficha de avaliag&o Virtual - Modelo préprio Meta Anual 6 2 33%
indi i 20 (= 1° Quadrimestre = 0 93% 116%
8.2 Meta Resultado Indice de:ast(l)ijagao ¢ (S ou> 80%)
ou 0) 2° Quadrimestre (= ou > 80%) - -
5
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3° Quadrimestre (= ou > 80%) - -
Meta Anual (= ou > 80%) 93% =
1° Quadrimestre _ - -
° mini f 2° Quadrimestre - -
9.1 Meta Produto N mlnlmordedpesqmsas 1
aplicadas 3° Quadrimestre 1 - -
Pesquisa de perfil e de satisfagdo de
9 publico escolar - Modelo SEC (professor e Meta Anual 2 - -
estudante) e monitoramento dos indices de 1° Quadrimestre _ -
satisfacao =
indi : 20 (= 2° Quadrimestre - 1 - -
9.2 Meta Resultado Indlce:::%t;;?fao ¢ - e
3° Quadrimestre (= ou > 80%) - -
Meta Anual (= ou > 80%) = =
1° Quadrimestre 1 1 100%
o mini f 2° Quadrimestre - -
10.1 Meta Produto N mlnlmordedpesqmsas 1
aplicadas 3° Quadrimestre 1 - -
10 Pesquisa de satisfagdo dos publicos Meta Anual 3 1 33%
agendados - Modelo préprio 1° Quadrimestre (= ou > 80%) 93% 116%
indi : 20 (= 2° Quadrimestre - o - -
10.2 Meta Resultado Indice de:{;t(l)Sojaan ¢ {012 00
ou 0) 3° Quadrimestre (= ou > 80%) - -
Meta Anual (= ou > 80%) 93% =
1° Quadrimestre 1 0 0%
Diagnéstico das 20 Quadrimestre
11.1 Meta Produto pesquisas de puPhco -
agendado, espotéaneo e 30 Quadrimestre - B _
virtual
Meta Anual 1 0 0%
Proposta de 1° Quadrimestre 1 0 0%
reformulacéo de o N
Requalificagéo das pesquisas de publico - metodologia de 2° Quadrimestre - - -
11 ~ - 11.2 Meta Resultado . L
agendado, espontaneo e virtual pesquisas de publico - 30 Quadrimestre - - -
agendado, espontaneo
e virtual Meta Anual 1 0 0%
1° Quadrimestre - - -
Entrega de pesquisa de o 3
publico requalificada - 2° Quadrimestre - - -
11.3 Meta Resultado A
agendado, esponténo e 30 Quadrimestre 1 B _
virtual
Meta Anual 1 - -
1° Quadrimestre 1 1 100%
Treinamento sobre 20 Quadrimestre 1
121 Meta Produto aces&bllldgde atitudinal
e atendimento ao 3° Quadrimestre 1 _ _
publico com deficiéncia.
Meta Anual B 1 33%
1° Quadrimestre 1 1 100%
Palestras sobre o -
12 Capacitagéo dos colaboradores para 122 Meta Produto acessibilidade atitudinal | 2° Quadrimestre 1 - -
acessibilidade atitudinal ' para formagéao interna 30 Quadrimestre 1 B _
da equipe.
Meta Anual 3 1 33%
1° Quadrimestre - o -
: ; 2° Quadrimestre - - -
12.3 Meta Produto Material de apoio sobre
acessibilidade atitudinal | g0 Quadrimestre 1 R -
Meta Anual 1 - -
1° Quadrimestre - - -
Diagnéstico de 2° Quadrimestre - - -
13 Politica de acessibilidade e inclusdo 131 Meta Produto acessibilidade -
universal entregue 3° Quadrimestre 1 - -
Meta Anual 1 - -
1° Quadrimestre 4 4 100%
i A 2° Quadrimestre 4 - -
141 Meta Produto Reunides do Comité de
Sustentabilidade 3° Quadrimestre 4 _ _
Meta Anual 12 4 33%
1° Quadrimestre - - -
- . ) o 2° Quadrimestre - - -
14 Sustentabilidade 14.2 Meta Produto Diagnostico Institucional -
3° Quadrimestre 1 - -
Meta Anual 1 - -
1° Quadrimestre - - -
Escuta coletiva - ODS e 20 Quadrimestre
- uadri - R -
143 Meta Produto Polmc_:_a de
Sustentabilidade em 3° Quadrimestre 1 R R
Museus
Meta Anual 1 - -
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1° Quadrimestre - - -
Intercdmbio minimo com | 20 Quadrimestre 1 - -
15.1 Meta Produto outras instituicdes da
SEC 3° Quadrimestre 1 - -
Meta Anual 2 - -
1° Quadrimestre 1 0 0%
°© mini 2° Quadrimestre 1 - -
15 Consolidagéo da Equipe Tl 15.2 Meta Produto N® minimo (.je eygntos
de tecnologia visitados 3° Quadrimestre 1 _ _
Meta Anual 3 - -
1° Quadrimestre - - -
= f 2° Quadrimestre - 0 -
15.3 Meta Produto Formagt:?o qa equipe
ecnica 3° Quadrimestre 1 0 0%
Meta Anual 1 0 0%
1° Quadrimestre 33% 0% 0%
= o : 2° Quadrimestre 33% - -
16 Reformulacéo (ljef PO““C?S Tecnologia da 16.1 Meta Produto Percentual de concluséo
nformacao 3° Quadrimestre 34% - -
Meta Anual 100% 0% 0%
1° Quadrimestre 50 34 68%
N° minimo de 2° Quadrimestre 100 - -
17 Gerenciamento da infraestrutura de Tl 17.1 Meta Produto equipamentos
monitorados 3° Quadrimestre 150 - -
Meta Anual 300 34 11%
1° Quadrimestre - o -
o 2° Quadrimestre - - -
18 Seguranga 18.1 Meta Produto Auditoria externa de
seguranca 3° Quadrimestre 1 - -
Meta Anual 1 - -
1° Quadrimestre 1 0 0%
Atalizagdo e 2° Quadrimestre
18.2 Meta Produto _manutencdo dos
sistemas de seguranca | 3o Quadrimestre _ R -
da informacéo
Meta Anual 1 0 0%
1° Quadrimestre - - -
NUmero minimo de 2° Quadrimestre 1 - -
18.3 Meta Produto eventos de seguranca -
da informagéao 3° Quadrimestre - - -
Meta Anual 1 - -
1° Quadrimestre 4 0 0%
i i o 3 2° Quadrimestre 4 - -
19 Programa (_:Ie incentivo a _trabalho em 19.1 Meta Produto N (_1e agoes de
equipe por meio virtual incentivo 3° Quadrimestre 4 - -
Meta Anual 12 0 0%
1° Quadrimestre 5% 0% 0%
Percentual o N o
19.2 Meta Resultado | colaboradores utilizando 2° Quadrimestre 10% - -
ferramentas de 3° Quadrimestre 10% - -
colaboracéo
Meta Anual 25% 0% 0%
2.1 PROGRAMA DE GESTAO MUSEOLOGICA - PGM - MUSEU CATAVENTO - ACOES
CONDICIONADAS (2023)
~ . Atributo da « - ox . .
0 0
N Acdes Condicionada N Mensuragao Mensuragao Previsdo Quadrimestral Realizado
Condicionado a Captacdo de Recursos
1° Quadrimestre 1 0 0%
o i 2° Quadrimestre 1 - -
20 Consolidagéo da Equipe Tl 20.1 Meta Produto N de Treinamentos
minimo por colaborador 3° Quadrimestre 1 _ _
Meta Anual 3 0 0%

Meta 3: Cursos de Capacitacdo Profissional e Técnica para equipes — Mensuragdo: 3.1_N°
de cursos de capacitacédo — Nao foi possivel cumprimos a meta proposta para o quadrimestre,
pois haviamos programado trés cursos para o periodo, porém um dos cursos foi cancelado pela
instituicdo de ensino, por ndo atingirem o namero minimo de alunos, e com isso, ndo houve
tempo habil de promovermos um curso em substituicdo. Destacamos nosso comprometimento
em atingirmos nos proximos quadrimestres a meta proposta para o ano.
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Meta 4: Recursos financeiros captados via leis de incentivo e editais — Mensuracéo: 4.2_%
do repasse do exercicio no contrato de gestdo — Alguns incentivadores passaram a divulgar
o0 balanco trimestralmente, o que forca a realizacdo dos aportes dentro de cada trimestre,
normalmente na Ultima semana dos meses marco, junho, setembro e dezembro. Possuimos um
plano anual aprovado em Lei Rouanet com prazo para captacao até 31/12/2023. Devido as novas
parcerias estabelecidas e as parcerias j4 existentes com empresas que apoiam 0S projetos
elaborados pelo Museu Catavento, foi possivel superar a meta proposta para o quadrimestre.

Meta 11: Requalificacdo das pesquisas de publico - agendado, espontaneo e virtual —
Mensuracdo: 11.1_Diagndstico das pesquisas de publico - agendado, esponténeo e virtual
e 11.2_Proposta de reformulacdo de metodologia de pesquisas de publico - agendado,
espontaneo e virtual - N&o realizamos o cumprimento da meta por entender que para realizar
um diagnostico das pesquisas de publico- agendado, espontaneo e virtual e, consequentemente
requalificar essas pesquisas através de propostas de reformulacdo e metodologia é de suma
importancia estudar com maior afinco e referéncias, o atual sistema de coleta de dados do
publico. O primeiro quadrimestre se tornou inviavel para tais estudos, visto que nesse periodo
ocorreu uma reestruturacdo na equipe de visitacdo, equipe essa responsavel por coletar as
pesquisas aplicadas atualmente, apdés essa reformulacdo, € que foi possivel dar inicio a
identificacdo dos norteadores de instrumentos necessarios para cumprimento da meta. Em
detrimentos disto solicitamos readequacdo da meta para o 2° quadrimestre, a formalizacao
ocorrerd através do proximo aditamento.

Meta 15: Consolidacdo da Equipe Tl — Mensuracdo: 15.2_N° minimo de eventos de
tecnologia visitados, Meta 16: Reformulacdo de Politicas Tecnologia da Informagao —
Mensuracgdo: 16.1_Percentual de concluséo, Meta 17: Gerenciamento da infraestrutura de
Tl — Mensuragdo: 17.1_N° minimo de equipamentos monitorados, Meta 18: Seguranca —
Mensuracgéo: 18.2_Atualizagcdo e manutencado dos sistemas de seguranca da informacéo,
Meta 19: Programa de incentivo a trabalho em equipe por meio virtual — Mensuragdao:
19.1_N° de agbes de incentivo, 19.2_ Percentual colaboradores utilizando ferramentas de
colaboracgado — Justificamos o ndo cumprimento das metas, pois no inicio do ano ocorreu uma
reformulacéo da equipe de TI, com a substituicdo de parte dos técnicos de informatica. Embora
acreditemos que essa reformulacao trara beneficios a qualidade do servigco prestado no médio e
longo prazo, a necessidade de adaptacéo e treinamento dos novos colaboradores aos processos
existentes dificultou o atingimento dessas metas nesse quadrimestre, sendo necessario deslocar
0 cumprimento para os quadrimestres seguintes.

Meta condicionada

Meta 20: Consolidacao da Equipe Tl — Mensuracéo: 20.1_ N° de Treinamentos minimo por
colaborador — Justificamos o0 ndo cumprimento da meta, pois no inicio do ano ocorreu uma
reformulacéo da equipe de Tl, com a substituicdo de parte dos técnicos de informética, se tornou
invidvel a busca por parceiros e consequentemente a captacdo de recurso para realizar o
cumprimento da meta prevista para o quadrimestre.
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2.2 PROGRAMA STAO DE ACERVOS - PA - MUSEU CATAVENTO - AGOES PAC DAS (2023)
N° Acdes Pactuadas n° Gmbuto d~a mensuragéo Previsdo Quadrimestral Realizado
ensuracao
1° Quadrimestre - - -
P _ P P, 2° Quadrimestre 1 - -
21 Politica de Ac_:ervq _Reallzagao de 211 Meta Produto Re_allzagap de
Diagndstico diagnéstico 3° Quadrimestre _ - _
Meta Anual 1 - -
1° Quadrimestre - - -
P = : 2° Quadrimestre - - -
Politica de Acervo - Elaboracéo de projeto .
22 para a construgéo da Politica de Acervo 221 Meta Produto Entrega de projeto 3° Quadrimestre 1 _ _
Meta Anual 1 - -
1° Quadrimestre - - -
ahli 2° Quadrimestre 1 - -
231 Meta Produto Deba:(e publicos §qbre
colegdes museoldgicas 30 Quadrimestre 2 - -
23 Debates publicos Meta Anual 3 - 3
sobre colegdes museolégicas [Presencial] 1° Quadrimestre - - -
2° Quadrimestre 30 - -
232 Meta Resultado N° de participantes
3° Quadrimestre 60 - -
Meta Anual 90 - -
1° Quadrimestre - - -
i o feod 2° Quadrimestre - - -
Politica de Acervo - Criagdo de Comisséo - -
24 para escrita da Politica de Acervo 24.1 Meta Produto Criagéo de Comisséo % Quadrimestre ] i -
Meta Anual 1 - -
Confecgéo de sistema 1° Quadrimestre 33% 0% 0%
web para armazenar, 20 drimest 33%
251 Meta Produto preservar, processar, Quadrimestre > _ ~
’ tratar e garantir 3° Quadrimestre 34% - -
acessibilidade do acervo
digital Meta Anual 100% 0% 0%
1° Quadrimestre 1 0 0%
0 mini 0 2° Quadrimestre 1 - -
25 Preservacéo do Acervo Digital 25.2 Meta Resultado N m|n|rr|1_o dt_e videos
explicativos 3° Quadrimestre 1 - -
Meta Anual 3 0 0%
1° Quadrimestre 10% 22% 220%
i 2° Quadrimestre 15% - -
25.3 Meta Resultado Percentual d; itens
preservados 30 Quadrimestre 20% - -
Meta Anual 45% 22% 49%
1° Quadrimestre 1 1 100%
N° de publicacbes 2° Quadrimestre 1 - -
26.1 Meta Produto realizadas nas redes -
sociais 3° Quadrimestre 1 - R
) . Meta Anual 3 1 33%
26 Difus&o do Acervo [virtual] -
1° Quadrimestre - 3299 =
o qbli 5 _ 2° Quadrimestre - - -
26.2 Dado Extra N°de pup[lco ‘ﬂ"‘ual
participagao 3° Quadrimestre - - -
Meta Anual - 3299 -
1° Quadrimestre - - -
: " GO i acE 2° Quadrimestre 1 - -
Projeto Acervo Vivo e Biol6gico: realizagéo . p_—
27 de diagnéstico das colecdes 27.1 Meta Produto Entrega de diagndstico % Quadrimeste - i -
Meta Anual 1 - -
1° Quadrimestre - o -
Projeto Acervo Vivo e Bioldgico: 2° Quadrimestre - - -
28 elaboracéo de plano de acéo de 28.1 Meta Produto Entrega d? plano de
documentagao agao 30 Quadrimestre 1 - -
Meta Anual 1 - -
1° Quadrimestre - - -
5 = 2° Quadrimestre 1 - -
Programa de Documentagéo - Construcédo
29 de nova proposta de dossié 29.1 Meta Produto Entrega da proposta  Quadrimese - i -
Meta Anual 1 - -
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1° Quadrimestre - - -
2° Quadrimestre - - -
30.1 Meta Produto Entrega da proposta
3° Quadrimestre 1 - -
Programa de Documentagao - Meta Anual 1 - -
30 Apresentacgdo de dossié e proposta de -
preenchimento [virtual] 1° Quadrimestre - - -
2° Quadrimestre - - -
30.2 Meta Resultado N° de participantes
3° Quadrimestre 20 - -
Meta Anual 20 - -
1° Quadrimestre - - -
2° Quadrimestre 1 - -
311 Meta Produto Entrega de arrolamento
3° Quadrimestre - - -
31 | Programade Documentaggo - Inventario Meta Anual 1 - -
Bibliografico e Arquivistico 1° Quadrimestre N - -
2° Quadrimestre - - -
31.2 Meta Produto Entrega de diagnéstico
3° Quadrimestre 1 - -
Meta Anual 1 - -
1° Quadrimestre 1 1 100%
Programa de Documentacéo - Projeto de 2° Quadrimestre - - -
32 Meméria Institucional: elaboragéo de 321 Meta Produto Entrega da proposta
proposta 3° Quadrimestre - - -
Meta Anual 1 1 100%
1° Quadrimestre - - -
2° Quadrimestre 1 - -
33.1 Meta Produto Seminario Realizado -
3° Quadrimestre - - -
Programa de Documentag&o - Projeto de Meta Anual 1 - -
33 Memodria Institucional: seminario sobre -
histéria oral [presencial] 1° Quadrimestre - - =
2° Quadrimestre 30 - -
33.2 Meta Resultado N° de participantes
3° Quadrimestre - - -
Meta Anual 30 = =
1° Quadrimestre 2 2 100%
34 Formag&o e Pesquisa - Linhas de 341 Meta Produto N° de encontros 2° Quadrimestre 1 - -
Pesquisa: encontros de escuta . realizados 30 Quadrimestre 1 - _
Meta Anual 4 2 50%
1° Quadrimestre - - -
2 e i 2° Quadrimestre 1 - -
35 Forma_gag e PesquLsa Linhas de 351 Meta Produto Entrega de Proposta
Pesquisa: elaboracéo de proposta 3° Quadrimestre _ - _
Meta Anual 1 - -
1° Quadrimestre - - -
Formag&o e Pesquisa - Linhas de Conferéncia Publica 2° Quadrimestre - - -
36 L0 PN o 36.1 Meta Produto :
Pesquisa: conferéncia publica [hibrido] Realizada 30 Quadrimestre 1 - -
Meta Anual 1 - -
1° Quadrimestre - - -
= 2° Quadrimestre 1 - -
371 Meta Produto Curso del_FO[:mat;ao
realizado 3° Quadrimestre - - -
Formagcéo e Pesquisa - Curso de Meta Anual 1 - -
37 Formagéo (tema: Gestdo Museoldgica) -
[virtual] 1° Quadrimestre - - -
. 2° Quadrimestre 30 - -
37.2 Meta Resultado N° de participantes -
3° Quadrimestre - - -
Meta Anual 30 - -
1° Quadrimestre 1 1 100%
Formag&o e Pesquisa - Grupo de Pesquisa 20 Quadrimestre _ - -
38 em Mediagdo em Museus de Ciéncias: 38.1 Meta Produto Estruturacéo de Grupo
estruturagéo 3° Quadrimestre - - -
Meta Anual 1 1 100%
1° Quadrimestre - - -
Formacéao e Pesquisa - Encontros do o 2° Quadrimestre 4 - -
39 Grupo de Pesquisa em Mediagdo em 39.1 Meta Produto N ?eeaﬁgggggos -
Museus de Ciéncias 3° Quadrimestre 4 - -
Meta Anual 8 - -
N X . 1° Quadrimestre - - -
Formagé&o e Pesquisa - Grupo de Pesquisa
40 em Mediagdo em Museus de Ciéncias: 40.1 Meta Produto N° de Entregas 2° Quadrimestre - - -
escrita de processos N
3° Quadrimestre 1 - -
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Meta Anual 1
1° Quadrimestre 1 1 100%
2° Quadrimestre 1
41 | Formacao e Pesquisa - Producéo de Artigo 41.1 Meta Produto Avrtigo Produzido
3° Quadrimestre 1
Meta Anual 3 1 33%
1° Quadrimestre
2° Quadrimestre
42.1 Meta Produto Seminério Realizado
3° Quadrimestre 1
Formagéo e Pesquisa - Seminario Meta Anual 1
42 Tematico: Fisica e suas expressoes
[hibrido] 1° Quadrimestre
2° Quadrimestre
42.2 Meta Resultado N° de participantes
3° Quadrimestre 50
Meta Anual 50
1° Quadrimestre 1 1 100%
2° Quadrimestre 1
43.1 Meta Produto Live Realizada
3° Quadrimestre 1
3 Programa de Difus&o e Mediagéo de Meta Anual 3 1 33%
Acervos - Lives do CR-MC |[virtual] 1° Quadrimestre 150 431 287%
43.2 Meta Resultado N de pablico virtual - 2" Quadrimestre 150
participacao 3° Quadrimestre 150
Meta Anual 450 431 96%
1° Quadrimestre 1 1 100%
2° Quadrimestre 1
44.1 Meta Produto N° de agdes realizadas
3° Quadrimestre 1
m Programa de Difus&o e Mediagao de Meta Anual 3 1 33%
Acervos - Biografando no Museu [virtual] 1° Quadrimestre 14
2 T, N° de publico virtual - 2° Quadrimestre
’ participagéo 3° Quadrimestre
Meta Anual 14
2.2 PROGRAMA DE GESTAO DE ACERVOS - PA - MUSEU CATAVENTO - ACOES CONDICIONADA (2023)
Ne Acdes Condicionada N° l\?:zrr::ﬂiggd&% Mensuragao Previsdo Quadrimestral Realizado
1° Quadrimestre 1 1 100%
= ien = 2° Quadrimestre 1
45 Formagdo e Pesquisa Fo_rnll_aggo de 451 Meta Produto N de formagao
equipe em cursos especializados 3° Quadrimestre 1
Meta Anual 3 1 33%
1° Quadrimestre
_ i : 2° Quadrimestre
46 Acervo AcéL_uslgao de teq(L;lpamento para 46.1 Meta Produto Equipamento adquirido
acondicionamento de acervo 3° Quadrimestre 1
Meta Anual 1
o N
Programa de Difusdo e Mediagao de D QUEGHIIEETS
Acervos - Participacao através de A 2° Quadrimestre 1
47 | comunicagao oral ou pdster em eventos de 47.1 Meta Produto bFI’_ostéer 3m event;)sd
museologia ou areas afins aos temas do publicadosfapresentados | - 3o Quadrimestre 1
museu
Meta Anual 2

Meta 25: Preservacdo do Acervo Digital — Mensuracédo: 25.1  Confeccéo de sistema web
para armazenar, preservar, processar, tratar e garantir acessibilidade do acervo digital - A
criacdo de um sistema web que engloba o armazenamento, preservacdo, processamento,
tratamento e garantia de acessibilidade ao acervo digital € atualmente um projeto em andamento.
Embora a meta tenha sido parcialmente alcancada, a etapa prioritaria e essencial de
levantamento e inventariacdo do acervo estd sendo executada, utilizando o sistema Excel em
formato simples. Como préximo passo, é necessério definir os requisitos do sistema. Essa etapa
é crucial para identificar as necessidades do usuario e 0s requisitos técnicos necessarios para a
construcdo do sistema. Isso inclui a definicho de como as informacdes serdo armazenadas,
processadas e apresentadas.
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Meta 25: Preservacdo do Acervo Digital — Mensuragdo: 25.2_ N° minimo de videos
explicativos - Optamos por nao realizar videos explicativos sobre o acervo digital ainda para
construir um panorama real das colecdes e do seu referencial, por esse motivo ndo houve o
cumprimento da meta, no entanto, a equipe envidara todos os esfor¢os para atingirmos a meta
anual proposta.

organizacao sociallde cultura

£

Meta 25: Preservacdo do Acervo Digital — Mensuracdo: 25.3_ Percentual de itens
preservados — A meta estabelecida inicialmente para o projeto foi superada, uma vez que, por
meio da colaboracéo entre o setor de Tecnologia da Informacéo e o departamento de Acervo, foi
possivel preservar 12 dos 54 itens do acervo digital j& inventariados até o momento. Esse
resultado positivo decorre da necessidade de implementar a¢cdes concretas para atender as
demandas reprimidas de pesquisa e acesso aos acervos digitais.

Meta 43: Programa de Difusdo e Mediacdo de Acervos - Lives do CR-MC [virtual] —
Mensuracdo: 43.2_ N° de publico virtual — participacdo - Tivemos 431 participantes na live,
281 além do esperado. As acdes de divulgacao da atividade, a temética relevante para a cultura,
com participagdo de uma referéncia na area justificam o grande numero de participantes na live
do dia 10 de abril de 2023.

Programa de Exposicao e Programacao Cultural

2.3 PROGRAMA DE EXPOSIGOES E PROGRAMAGAO CULTURAL - PEPC - MUSEU CATAVENTO - AGOES PACTUADAS (2023)

~ Atributo da = x . .
o o
N Acgdes Pactuadas N Mensuragio Mensuragao Previsdo Quadrimestral Realizado
1° Quadrimestre
2° Quadrimestre
48.1 Meta Produto Diagndsticos
3° Quadrimestre 1
45 | Exposicdes - Requalificaao da exposicao Meta Anual 1
de longa duracéo 1° Quadrimestre
f : 2° Quadrimestre
48.2 Meta Produto Proletol_cu_ratorlal
preliminar 3° Quadrimestre 1
Meta Anual 1
1° Quadrimestre 1 1 100%
Elaboragéo de projeto 20 Quadrimestre
49.1 Meta Produto para exposi¢ao
tempordria - a partir de | g0 Quadrimestre
tematica anual
49 | Exposicao temporaria - a partir de tematica Meta Anual 1 1 100%
anual 1° Quadrimestre
Execucéo de exposicdo | 20 Quadrimestre 1
49.2 Meta Resultado temporaria - a partir de -
tematica anual 3° Quadrimestre
Meta Anual 1
1° Quadrimestre 1 1 100%
2° Quadrimestre
50 Formacéo de Comité Curatorial 50.1 Meta Produto Comité Formado
3° Quadrimestre
Meta Anual 1 1 100%
1° Quadrimestre
o i 2° Quadrimestre 1
51.1 Meta Produto " Nr,f?e pé?J%lor d -
expogratico £laborados | 30 Quadrimestre
. ) Meta Anual 1
51 Novas Exposigdes Itinerantes -
1° Quadrimestre
0 icH 2° Quadrimestre
51.2 Meta Resultado N df Expotslgoes
ftinerantes 3° Quadrimestre 1
Meta Anual 1
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1° Quadrimestre - - -
2° Quadrimestre - - -
52.1 Meta Produto Ne° de Exposicdes
3° Quadrimestre 1 - -
52 Elaborag&o e realizagao de exposigoes Meta Anual 1 - -
temporarias com acervo proprio [Virtual] 1° Quadrimestre N - -
o abli i _ 2° Quadrimestre - - -
52.2 Meta Resultado N° de pu‘bltlco \{II‘(UEU
participagao 3° Quadrimestre 100 - -
Meta Anual 100 - -
1° Quadrimestre 1 2 100%
~ R N° minimo de eventos | 2° Quadrimestre 1 - -
53 Programa@so Cultu_ra}l Eventos 53.1 Meta Produto da programagcéo
[Presencial] cultural 3° Quadrimestre 1 - -
Meta Anual B 2 67%
1° Quadrimestre 1 1 100%
N° minimo de eventos | 20 Quadrimestre 1 - -
54.1 Meta Produto da programagao
cultural 3° Quadrimestre 1 - -
Meta Anual & 1 33%
1° Quadrimestre - 155 -
2° Quadrimestre - - -
54 Programagcéo Cultural - Eventos [Virtual] 54.2 Dado Extra N° de participacdo
3° Quadrimestre - - -
Meta Anual - 155 =
1° Quadrimestre - 3474 -
2° Quadrimestre - - -
54.3 Dado Extra Ne de visualizagdo -
3° Quadrimestre - - -
Meta Anual - 3474 -
Programagéo Cultural - Eventos Tematicos 1° Quadrimestre 3 3 100%
[Presencial] - Aniversario Sdo Paulo, N° minimo de eventos | 20 Quadrimestre 3
55 Aniversario Cataventq, Vlrad_a Cultural, Dia 55.1 Meta Produto da programacio
Abelhas, Semana Meio Ambiente, Jornada 30 dri t 3 _ _
AP P N . cultural Quadrimestre
do Patrimdnio, Dia Arvore, Dia Criangas e
Consciéncia Negra Meta Anual 9 & 33%
1° Quadrimestre 5 5 100%
Programagcé&o Cultural - Eventos Tematicos N° minimo de eventos | 20 Quadrimestre 7 - _
[Virtual] - Dia Darwin, Aniversario 56.1 Meta Produto da programacéao
Ca}avento, Dia Mulher, Dia Florestas, Dia cultural 3° Quadrimestre 8 - -
Agua, Semana Nacional Museus, Dia o
56 Fisico, Dia Gedgrafo, Semana Meio Meta Anual 20 5 25%
Ambiente, Dia Oceanos, Dia Quimico, Dia 1° Quadrimestre _ 26233 _
Historiador, Primavera Museus,
Independéncia Brasil, Dia Biélogo, Dia . o 2° Quadrimestre - - -
Professor, SNCT, Proclamag&o Repblica, | 56.2 Dado Extra N° de visualizagéo " -
Sonhar o Mundo e Dia Muse6logo 3° Quadrimestre - - -
Meta Anual - 26233 =
1° Quadrimestre 2 2 100%
Programagcéo Cultural - Seminarios 2° Quadrimestre 1 - -
57 | formativos, palestras, cursos, workshops ou 57.1 Meta Produto N° minimo de ag6es -
oficinas [Presencial] 3° Quadrimestre 1 - -
Meta Anual 4 2 50%
1° Quadrimestre 1 2 100%
N° minimo de eventos | 20 Quadrimestre 1 - -
58.1 Meta Produto da programagéo
cultural 3° Quadrimestre 1 - -
Programagé&o Cultural - Seminarios Meta Anual 3 2 67%
58 | formativos, palestras, cursos, workshops ou -
oficinas [Virtual] 1° Quadrimestre 100 455 455%
- 2° Quadrimestre 100 - -
58.2 Meta Resultado N° de participagao -
3° Quadrimestre 100 - -
Meta Anual 300 455 152%
1° Quadrimestre 160.000 203420 127%
: iai 2° Quadrimestre 290.000 - -
59 Receblmentopde V|S|ta_1n|tes no museu 59.1 Meta Resultado Ne de Publico total
[Presencial] 3° Quadrimestre 220.000 - -
Meta Anual 670.000 203420 30%
1° Quadrimestre 1 1 100%
2° Quadrimestre 1 - -
60.1 Meta Produto Ne° de AcGes -
3° Quadrimestre - - -
60 | Programa Férias no Catavento [Presencial] Meta Anual 2 1 50%
1° Quadrimestre 10.000 13864 100%
0 N
60.2 Meta Resultado N M_|n_|m0~de 2° Quadrimestre 10.000 - -
Participagéo
3° Quadrimestre - - -
13
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Meta Anual 20.000 13864 69%
1° Quadrimestre 1 1 100%
2° Quadrimestre 1
61.1 Meta Produto Ne° de Acdes
3° Quadrimestre
Meta Anual 2 1 50%
61 Programa Férias no Catavento (virtual)
1° Quadrimestre 100 402 100%
e 2° Quadrimestre 100
61.2 Meta Resultado N° Ml|nl|m0~de
Participacao 3° Quadrimestre
Meta Anual 200 402 201%
1° Quadrimestre 1 2 200%
2° Quadrimestre 1
62.1 Meta Produto N° de Acdes
3° Quadrimestre 1
62 | Programagdo Cultural - AgSes extramuros Meta Anual 3 2 67%
[Presencial] 1° Quadrimestre 1.000 1524 152%
2° Quadrimestre 1.000
62.2 Meta Resultado N° de Participagdo
3° Quadrimestre 1.000
Meta Anual 3.000 1524 51%
1° Quadrimestre
P i = 2° Quadrimestre
63 Politica de Exp_osm:s\o & Programac&o 63.1 Meta Produto Diagnéstico
Cultural - Diagnéstico da PEPC 30 Quadrimestre 1
Meta Anual 1
1° Quadrimestre
x - AN N° de Projeto 2° Quadrimestre 1
64 Elaborat;?t? ?e pr(/)]eto dlf re|5|den(:|a 64.1 Meta Produto Elaborado para
artistica e/ou cultural Captacio 30 Quadrimestre
Meta Anual 1

ROGRAMA DE EXPOSICOES E PROGRAMAGAO CULTURAL - PEPC - MUSEU CATAVENTO - ACOES CONDICIONADAS (2023)

Atributo da

) " . o
N Acgdes Condicionadas N Mensuragao

Mensuragéo Previsdo Quadrimestral Realizado

Condicionadas a captagdo de recursos, elaboracéo de projeto e disponibilidade de espago

1° Quadrimestre 1 3 300%
2° Quadrimestre 1
65 Catavento no Shopping 65.1 Meta Produto N° de Agdes
3° Quadrimestre 1
Meta Anual 3 3 100%

1° Quadrimestre

~ i N° de Acles - Projeto | 20 Quadrimestre
Programacé&o Cultural - HAKATHOM 66.1 Meta Produto elaborado para

Catavento (elaborag&o de projeto) captac&o 3° Quadrimestre 1

66

Meta Anual 1

Meta 49: Exposi¢ao temporéria - a partir de tematica anual — Mensuracéo: 49.1_Elaboragao
de projeto para exposicdo temporaria - a partir de teméatica anual — A pedido da UPPM,
iremos realizar no 2° quadrimestre a comemoragéo referente aos 150 anos de Santos Dumont,
para isso houve a necessidade de alteracdo da Nomenclatura da meta para “Exposi¢ao
Temporéria — Santos Dumont”. A formalizacdo dessa alteragcdo ocorrera no 1° TA que ja estd em
tramitacao junto a UPPM.

Meta 53: Programacao Cultural - Eventos [presencial] — Mensuracao: 53.1_N° minimo de
eventos da programacdo cultural - No més de margco comemoramos o aniversario do Museu
Catavento. Surgiu entdo a oportunidade de receber os brinquedos classicos da Estrela em
tamanhos "gigantes". Dessa forma, garantimos mais um espago de visitacado para nosso publico
e com essa parceria adicional superamos a meta proposta para o quadrimestre.

Meta 58: Programacéo Cultural - Seminérios formativos, palestras, cursos, workshops ou
oficinas [Virtual] — Mensuracdo: 58.1_ N° minimo de eventos da programacdo cultural —
Para o primeiro quadrimestre haviamos programado o painel “Tech Kids” que ocorreu dentro do
evento Festival Cidade do Futuro promovido pela Prefeitura Municipal de Sao Paulo. No entanto,
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a partir deste ano, em 21 de margo passamos a comemorar o “Dia das Tradigbes Africanas”,
desta forma, realizamos uma palestra online. A atividade contou com a presenca da equipe do
Museu Afro Brasil como contribuinte de contelddo. Destacamos que a superacdo da meta néo
onerou o orgamento do programa.

Meta 58: Programacao Cultural - Seminarios formativos, palestras, cursos, workshops ou
oficinas [Virtual] — Mensuracao: 58.2_N° de participacdo - O painel “Tech Kids” e a palestra
“Tradi¢cdes Africanas”, tiveram uma 6tima adesédo ao publico, além do esperado, desta forma
superamos a meta de participacdes para o quadrimestre.

Meta 59: Recebimento de visitantes no museu [Presencial] — Mensuracado: 59.1 N° de
Pablico total - Ao longo do 1° quadrimestre do ano de 2023 ofertamos ao publico diversas
atividades, como oficinas, palestras e espetaculos que corroboraram para 6tima visitacdo do
publico espontaneo, principalmente aos finais de semana, feriados e periodo de férias escolares.
Vale lembrar que em janeiro, o Programa Férias no Catavento realizou uma intensa programacao
de férias, periodo este que teve o0 maior nimero de publico espontaneo, contribuindo
evidentemente para superacdo da meta de recebimento de publico do quadrimestre.

Meta 60: Programa Férias no Catavento [Presencial] — Mensuracgao: 60.2_ N° Minimo de
Participacdo — Durante o periodo de férias, proporcionamos aos nossos visitantes diferentes
atividades, entre elas podemos citar as oficinas de terrario, oficinas artesanais e espetaculo
teatral. A qualidade dos eventos apresentados na programacgdo de férias, garantiram um
atendimento maior de publico, superando as expectativas. Importante destacar que a superagéo
da meta néo afetou a qualidade do atendimento aos visitantes.

Meta 61: Programa Férias no Catavento (virtual) — Mensuragdo: 61.2_ N° Minimo de
Participacdo — O espetaculo apresentado através da plataforma Instagram se mostrou uma
excelente atratividade para o publico durante as férias. A apresentacdo ocorreu ao Vivo
diretamente do nosso espaco externo, e o tema abordado de uma forma ludica atraiu muito mais
espectadores do que o projetado para o quadrimestre.

Meta 62: Programacao Cultural - A¢cbes extramuros [Presencial] — Mensuracdo: 62.1 N°
de Acdes — No primeiro quadrimestre, fomos convidados a realizar uma a¢cdo no Congresso
INAME (Instituto Nacional da Atrofia Muscular Espinhal) com oficinas e experimentos para as
criangas com atrofia espinal, posteriormente, em parceria com a Prefeitura Municipal de Cotia, o
Museu Catavento firmou uma exposi¢do itinerante na cidade, a primeira mostra “Invasao
Hominia”. Com as acdes realizadas, superamos a meta prevista para o quadrimestre.

Meta 62: Programacao Cultural - A¢cbes extramuros [Presencial] — Mensuracéo: 62.2_ N°
de Participacéo - O alto numero de publico deve-se ao fato de que, além da agéo realizada no
Congresso INAME com a exposicdo temdtica que atraiu um grande publico, tivemos a
oportunidade de realizar a exposic¢éo itinerante “Invasdo Hominia” em parceria com a Prefeitura
Municipal de Cotia. A mostra foi alocada no Centro Administrativo de Cotia e a Prefeitura
organizou diversas visitas escolares até o local.

Meta Condicionada

Meta 65: Catavento no Shopping — Mensuracdo: 65.1 _ N° de Acdes - A mostra “O
UNIVERSO” estava programada para ocorrer nesse primeiro quadrimestre nos Shopping
Centers de Tabo&o e Shopping Campo Limpo, ambas inauguradas em janeiro e permaneceram
até fevereiro. De mar¢co a maio a exposicao ficarq alocada no Shopping Barra em Salvador. Por
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conta da demanda n&o programada pelos parceiros, superamos a meta projetada para o
guadrimestre. Porém, por se tratar de uma parceria nao tivemos oneragdo no orgamento.

Programa Educativo

2.4 PROGRAMA EDUCATIVO- PE - MUSEU CATAVENTO - AGOES PACTUADAS (2023)

N° Acdes pactuadas n° Atributo d~a Mensuracao Previsdo Quadrimestral Realizado
Mensuragéo
1° Quadrimestre 65 88 135%
N° de 2° Quadrimestre 65 - -
67.1 Meta Produto Monitorias/Roteiros
Realizados 3° Quadrimestre 65 - R
Meta Anual 195 88 45%
1° Quadrimestre 1.500 2819 188%
o i 2° Quadrimestre 1.500 - -
67.2 Meta Resultado N Aﬂi;ﬁgggos
0 i - -
Programa Catavento Acessivel (acdes 3° Quadrimesre 1.500
desenvolvidas para pUblicos especificos: Meta Anual 4.500 2819 63%
67 idosos/pessoas com -
deficiéncia/refugiados/em situagéo de 1° Quadrimestre 1 1 100%
vulnerabilidade social) [Presencial e Virtual] 20 dri " 1
N de agdes virtuais Quadrimestre - -
67.3 Meta Produto lizad
realizadas 3° Quadrimestre 1 - -
Meta Anual 3 1 33%
1° Quadrimestre 500 4211 842%
o bl ; _ 2° Quadrimestre 500 - -
67.4 Meta Resultado N°de publ!lco ertual
visualizagao 3° Quadrimestre 500 - -
Meta Anual 1.500 4211 281%
Ne° de Acdes - 1° Quadrimestre 1 1 100%
Integragdo com novos 20 Quadrimestre 1
68.1 Meta Produto educadores s%bre 0s
recursos de 3° Quadrimestre 1 - -
acessibilidade do
Museu Catavento Meta Anual 3 1 33%
o i 0/
N° de Acdes - 1° Quadrimestre 1 1 100%
Treinamento sobre 2° Quadrimestre 1 - -
68.2 Meta Produto acessibilidade atitudinal -
e atendimento ao 3° Quadrimestre 1 - R
publico com deficiéncia. Meta Anual 3 1 33%
o 1 0/
Programa Catavento Acessivel (agdes . - B QUEGIIEEIE 1 2 S00%
: P A Diagnéstico do entorno N
desenvolvidas para publicos especificos: de centros de 2° Quadrimestre - - -
68 idosos/pessoas com 68.3 Meta Produto convivéncia e -
deficiéncia/refugiados/em situagéo de A 3° Quadrimestre - - -
vulnerabilidade social) acolhimento
Meta Anual 1 1 100%
1° Quadrimestre - - -
Elaboragao de materiais 20 Quadri " 1
it ili uadrimestre - -
68.4 Meta Produto cognitivos que au_xmam
em visitas educativas e | g0 Quadrimestre - - R
publico espontaneo
Meta Anual 1 0 0%
o 1 - - -
Execucéo de formacdes B QUEGIIEEIE
e aplicagéo de recursos | 20 Quadrimestre - - -
68.5 Meta Produto para acessibilidade -
comunicacional e 3° Quadrimestre 1 - -
atitudinal Meta Anual 1 R _
1° Quadrimestre 1 0 0%
Diagnéstico para 20 Quadr .
i 5 ; uadrimestre - - -
69.1 Meta Produto mplegwt?gao ?0 projeto
atavento em 3° Quadrimestre - - B
Movimento
Meta Anual 1 0 0%
69 | AcSes Educativas Extra Muros (Catavento 1° Quadrimestre 1 0 0%
em Movimento) [Presencial ;
il I 69.2 Meta Produto Projeto Catavento em | 2° Quadrimestre N N -
. Movimento entregue 39 Quadrimestre - - _
Meta Anual 1 0 0%
1° Quadrimestre - - -
69.3 Meta Produto N° agdes realizadas
2° Quadrimestre 4 - -
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3° Quadrimestre 4 - -
Meta Anual 8 - -
1° Quadrimestre - - -
o mini ahli 2° Quadrimestre 120 - -
69.4 Meta Resultado N mlnlrtno((ji_z piblicos
atendicdos 3° Quadrimestre 120 - -
Meta Anual 240 o o
1° Quadrimestre 1 1 100%
o 5 irtuai 2° Quadrimestre 1 - -
70.1 Meta Produto N° de anf)ede'n“a'S
realizadas 3° Quadrimestre 1 - -
70 Professor no Catavento - formagéo Meta Anual 3 1 33%
continuada [Virtual] 1° Quadrimestre 25 33 132%
o abli i - 2° Quadrimestre 25 - -
70.2 Meta Resultado Ne de ptj_b_hco ertual
participagao 3° Quadrimestre 25 - -
Meta Anual 75 33 44%
1° Quadrimestre 1 1 100%
o 5 2° Quadrimestre 1 - -
71.1 Meta Produto N°de flprrréagoes
realizadas 3° Quadrimestre 1 - -
- Professor no Catavento - formagao Meta Anual 3 1 33%
continuada [Presencial] 1° Quadrimestre 20 50 100%
o mini Ahl 2° Quadrimestre 20 - -
71.2 Meta Resultado | m'“"tnog.z pablicos
atendicos 3° Quadrimestre 20 - -
Meta Anual 60 50 83%
1° Quadrimestre - s -
Revis&o dos materiais j& | 20 Quadrimestre 1 - -
72.1 Meta Produto publicados -
anteriormente 3° Quadrimestre - - R
Meta Anual 1 0 0%
1° Quadrimestre 2 2 100%
Material educativo para as atividades e N° de materiais 2° Quadrimestre 2 - -
72 e y 72.2 Meta Produto : "
exposicoes [Virtual] educativos produzidos 30 Quadrimestre 2 _ _
Meta Anual 6 2 33%
1° Quadrimestre - 6604 -
o bl 5 L 2° Quadrimestre - - -
72.3 Dado Extra N de. pUb!'CO Y"tual
visualizagdo 3° Quadrimestre - - -
Meta Anual - 6604 -
1° Quadrimestre - - -
Materiais Educativos - Diagndstico de 2° Quadrimestre - - -
73 conteudo educativo dos espagos 73.1 Meta Resultado Diagnéstico entregue -
expositivos 3° Quadrimestre 1 - -
Meta Anual 1 0 0%
1° Quadrimestre 10 10 100%
o P irtuai 2° Quadrimestre 10 - -
74.1 Meta Produto N de aglpesdvmuals
realizacas 3° Quadrimestre 10 - -
Meta Anual 30 10 33%
74 Acgbes Educativas Virtuais
1° Quadrimestre - 64838 -
o abli i L 2° Quadrimestre - - -
74.2 Dado Extra \* de pablico virtual
visualizagao 3° Quadrimestre - - -
Meta Anual - 64838 =
1° Quadrimestre 2 2 100%
2° Quadrimestre 2 - -
75.1 Meta Produto N° de agdes realizadas
3° Quadrimestre 2 - -
Programa Meu Museu (acdes para Meta Anual 6 2 33%
75 funcionarios do museu e seus familiares)
[Presencial] 1° Quadrimestre 20 26 100%
© mini 2° Quadrimestre 20 - -
75.2 Meta Resultado N T_lr_umotde
participantes 3° Quadrimestre 20 - -
Meta Anual 60 26 43%
1° Quadrimestre 4 4 100%
76 Capacitages Internas para a equipe do 761 Meta Produto N° de acdes de 2° Quadrimestre 4 N -
Educativo do Museu [Presencial] . capacitagdo realizadas | go Quadrimestre 4 - _
Meta Anual 12 4 33%
76.2 Meta Resultado 1° Quadrimestre 40 90 225%
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2° Quadrimestre 40 - -
N° de profissionais 30 Quadrimestre 40 R _
capacitados
Meta Anual 120 90 75%
1° Quadrimestre 5 5 100%
o 8 irtuai 2° Quadrimestre 5 - -
771 Meta Produto N de aglpesdvmums
realizadas 3° Quadrimestre 5 - -
Meta Anual 15 5 33%
1° Quadrimestre 100 138 138%
o bl i _ 2° Quadrimestre 100 - -
77.2 Meta Resultado N° de pij.b.l'co ertual
participagao 3° Quadrimestre 100 - -
Visitas educativas oferecidas para o
77 | estudantes de escolas publicas e privadas Meta Anual 300 138 46%
(ensino infantil, fundamental, médio, técnico 1° Quadrimestre 710 875 123%
e universitario) [Presencial e virtual]
o viai ; 2° Quadrimestre 1.900 - -
77.3 Meta Produto N VISFI,taS edulczlitlvas
[Presencial] 3° Quadrimestre 2.130 - -
Meta Anual 4.740 875 18%
1° Quadrimestre 30.000 33403 111%
N° de estudantes 2° Quadrimestre 80.000 - -
77.4 Meta Resultado atendidos em visitas -
educativas [Presencial] | 3° Quadrimestre 90.000 - -
Meta Anual 200.000 33403 17%
1° Quadrimestre 1 1 100%
o i 2° Quadrimestre 1 - -
78.1 Meta Produto N fde Of.'g'“as
oferecidas 3° Quadrimestre 1 - -
78 Oficinas educativas para ptblico de Meta Anual 3 1 33%
educacdo infantil [Presencial] 1° Quadrimestre 30 35 117%
o : 2° Quadrimestre 30 - -
78.2 Meta Resultado N _d_e atendldo_s em
visitas educativas 3° Quadrimestre 30 - -
Meta Anual 90 35 39%

2.4 PROGRAMA EDUCATIVO- PE - MUSEU CATAVENTO - AGOES CONDICIONA

~ . Atributo da = o . .
o o
N Acgdes Condicionadas N Mensuragio Mensuragéo Previsdo Quadrimestral Realizado
Meta Condicionada a Parceria
1° Quadrimestre - - -
Ne de atividades 20 Quadrimestre 2
A " vadri - R
79.1 Meta Produto educativas re_al~|zadas
. - em instituicoes 3° Quadrimestre 2 - -
Programa Catavento Acessivel (agdes parceiras
desenvolvidas para publicos especificos: Meta Anual 4 - -
79 idosos/pessoas com -
deficiéncia/refugiados/em situacéo de o i 1° Quadrimestre - - -
vulnerabilidade social) [Presencial] N° de publico atendido 20 Ouadi 20
com as atividades em Quadrimestre - -
79.2 Meta Resultado instituics -
instituicoes 3° Quadrimestre 20 - -
parceiras
Meta Anual 40 - -
1° Quadrimestre - - -
Revisdo dos materiais ja | 20 Quadrimestre - - -
80.1 Meta Produto publicados
anteriormente 3° Quadrimestre 1 - -
80 Material educativo para as atividades e Meta Anual 1 - -
exposicdes [Digital] 1° Quadrimestre 2 0 0%
0 mini . 2° Quadrimestre 2 - -
80.2 Meta Produto N° minimo de materiais
educativos produzidos 39 Quadrimestre 2 . -
Meta Anual 6 - -

Meta 67: Programa Catavento Acessivel (agdes desenvolvidas para publicos especificos:
idosos/pessoas com deficiéncia/refugiados/em situacdo de vulnerabilidade social)
[Presencial e Virtual] — Mensuracdo: 67.1_ N° de Monitorias/Roteiros Realizados - Devido
ao numero excedente dos publicos em situacéao de vulnerabilidade social, idosos e pessoas com
deficiéncia recebidos por meio de diversas parcerias realizadas no 1°quadrimestre, ocorreu
significativamente um aumento no numero de roteiros agendados que estava previsto para este
periodo. Ressaltamos que o aumento de roteiros nao prejudicou na qualidade dos atendimentos.
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Meta 67: Programa Catavento Acessivel (agdes desenvolvidas para publicos especificos:
idosos/pessoas com deficiéncia/refugiados/em situacdo de vulnerabilidade social)
[Presencial e Virtual] — Mensuracédo: 67.2_ N° de Publicos Atendidos - No quadrimestre,
realizamos e fidelizamos muitas parcerias com instituicbes que desenvolvem acbes voltadas
para pessoas em situacao de vulnerabilidade social, idosos e pessoas com deficiéncia. Algumas
parcerias resultaram em expressiva quantidade de publico desse perfil, como por exemplo: City
Tour que, foram beneficiados pelo edital da Secretaria de Turismo, no qual eles desenvolveram
um programa para levar criancas de escolas publicas, ONG's e idosos para espacos de cultura,
onde eles escolheram o Museu Catavento como um desses espacos. CRISA (Centro de
Referéncia do Idoso de Santo André) que foi uma parceria renovada para o ano de 2023, além
de unidades da Fundacdo Casa, entre outros tipos de instituicbes. Todos os fatores citados
colaboraram para superacdo da meta.

Meta 67: Programa Catavento Acessivel (acbes desenvolvidas para publicos especificos:
idosos/pessoas com deficiéncia/refugiados/em situacdo de vulnerabilidade social)
[Presencial e Virtual] — Mensuracgéo: 67.4_N° de publico virtual-visualiza¢&o - Por se tratar
de um video que fala sobre TEA (Transtorno do Espectro Autista), onde sua publicacéo se deu
em abril, més em que € comemorado a conscientizacdo do autismo, nosso publico demonstrou
grande interesse pelo tema acessibilidade e reconheceu a importancia do tema para o més e
compartilhou de forma que atraiu mais publico e resultou em um alto indice de visualizacoes.
Para além disso, nossos videos contam com a traducdo em LIBRAS pela empresa FFOMIN, na
qual ocorreu também uma divulgagdo por parte deles, prospectando ainda mais publico e
irradiando o tema tratado para mais pessoas. Por se tratar de uma agéo virtual, a superagéo dos
ndmeros propostos para o quadrimestre, ndo afetou o orcamento do programa.

Meta 69: AcOes Educativas Extra Muros (Catavento em Movimento) [Presencial] —
Mensuragdes: 69.1_ Diagnostico para implantagdo do projeto Catavento em Movimento e
69.2  Projeto Catavento em Movimento entregue — O Museu Catavento oferece
oportunidades para acdes educativas fora do museu, porém é fundamental realizar um
diagnostico minucioso das necessidades e interesses das instituicbes para que essas acdes
sejam efetivas. E importante considerar aspectos como faixa etéria, conhecimento prévio e
objetivos pedagdgicos, a fim de identificar potencialidades e limitacdes das atividades e garantir
sua relevancia e significado. Para isso, 0 museu realizou quatro a¢des no primeiro quadrimestre
como parte do diagnéstico, e planeja entregar o diagnéstico completo e um novo projeto de acdes
extra muros no préximo quadrimestre, para tal se faz necesséario o aditamento do contrato de
gestdo em relacdo a essa acdo pactuada. O objetivo é verificar as potencialidades, avaliar o
impacto das a¢fes nas instituicdes e definir o foco educativo do Museu para 0s proximos anos.
Metas readequadas para o 2° quadrimestre, a formalizacdo ocorrera através do préximo
aditamento.

Meta 70: Professor no Catavento - formacgédo continuada [Virtual] — Mensuracgédo: 70.2_ N°
de publico virtual-participacdo - Devido ao grande prestigio na area da educacao inclusiva,
nossa convidada Prof.2 Dra. Beatriz Crittelli fomentou grande divulgagdo em suas redes sociais,
0 que denotou em altos indices de pessoas interessadas em uma formacdo com a profissional
supracitada. Além disso, o tema "Aspectos gerais em educagdo inclusiva para pessoas com
deficiéncia" é algo que perpassa na pratica profissional de muitos docentes que atuam na érea
da educacdo, tendo em vista que a educacao inclusiva esta cada vez mais em voga nas praticas
pedagogicas, e como o0 Museu Catavento tem seu devido reconhecimento no &ambito
educacional, a oportuna dindmica evidenciou mais pessoas que participaram da atividade. Por
se tratar de uma acao virtual, a superacdo dos numeros propostos para o quadrimestre, ndo
afetou o orcamento do programa.

19

@ Palacio das Inddstrias =
. . ooy faleconosco@cataventocultural.org.br www. cataventocultural.org.t
. Parque D. Pedro Il | Sao Paulo | SP | CEP 03003 060 L@A of J g



W=Catavento

4
< ‘\ cultural e educacional

' A W L .

Meta 71: Professor no Catavento - formacgao continuada [Presencial] — Mensuragéo: 71.2_
N° minimo de publicos atendidos — A acdo pactuada, foi executada em parceria com o Porvir,
uma das principais plataformas de conteudo e mobilizacdo sobre inovacdes educacionais do
Brasil. A formacao foi divulgada também nas plataformas digitais do Porvir, gerando um nimero
de inscritos maior que o esperado, portanto, ultrapassando o estipulado sem afetar o orcamento
do programa.

organizacao sociallde cultura

Meta 75: Programa Meu Museu (acdes para funcionarios do museu e seus familiares)
[Presencial] — Mensuracgao: 75.2_ N° minimo de participantes — Uma das acdes realizadas
para a referente agéo pactuada foi uma atividade no aniverséario do Museu Catavento, chamada
Metaverso. Por se tratar de uma atividade que ocorreu num Unico dia, sem previsao de retornar
ao museu, houve uma grande procura dos funcionarios, o que acarretou um nimero elevado em
relacdo ao que foi estipulado no Plano de Trabalho. Por se tratar de uma parceria sem custos
para o Museu, a superacdo da meta ndo onerou o orgamento.

Meta 76: Capacitacdes Internas para a equipe do Educativo do Museu [Presencial] —
Mensuracdo: 76.2_ N° de profissionais capacitados - Com a inauguragcdo de novas
exposicdes de longa duragéo no fim do ano de 2022, o Educativo do Museu Catavento realizou
capacitacoes internas com especialistas nas areas correlatas as exposi¢cdes, para propiciar uma
formacdo continuada aos mediadores. Como temos um numero alto de mediadores, a agéo
pactuada foi ultrapassada, pois a principio, as capacitacdes seriam aplicadas para um grupo
especifico de mediadores, porém, devido a temética dos cursos e palestras, abrimos vagas para
outros mediadores. Tal agdo ndo onerou o0 orgamento.

Meta 77: Visitas educativas oferecidas para estudantes de escolas publicas e privadas
(ensino infantil, fundamental, médio, técnico e universitario) [Presencial e virtual] —
Mensuracdo: 77.2_ N° visitas educativas [Presencial] - O Museu Catavento tem o carater
educativo muito presente em suas praticas, tendo em seu mote a educagcdo como um dos pilares,
desse modo as visitas monitoradas séo para além de inser¢cdo das pessoas nos equipamentos
de cultura (0o que por si s6 ja é importante), mas também estdo dentro de um viés da
disseminacao de uma educacgéo pautada em praticas ndo formais. Desse modo, as realiza¢des
de parcerias com a Fundacdo Casa para visitas virtuais se fizeram muito necessarias, de modo
que os adolescentes privados de liberdade sdo habilitados para a realizagdo do Exame Nacional
do Ensino Médio, onde as visitas virtuais sdo fomentadoras de conhecimento que possibilitam
que o ensino desses jovens seja democratizado.

Além disso, a alta demanda da Fundacao Casa superou nossas expectativas iniciais, uma vez
gue a participacdo dos adolescentes esta vinculada a uma série de fatores como comportamento,
por exemplo.

Sendo assim, tivemos a oportunidade de atender mais alunos, porém, vale ressaltar que a
qualidade do atendimento néo foi prejudicada, uma vez que foi garantido o acompanhamento de
professores em todas as salas que participaram da visita além de grupos menores o que
possibilitou mais engajamento e dialogo com os mediadores do Museu.

Meta 77: Visitas educativas oferecidas para estudantes de escolas publicas e privadas
(ensino infantil, fundamental, médio, técnico e universitario) [Presencial e virtual] —
Mensuracgdo: 77.3_ N° visitas educativas [Presencial] - No 1° quadrimestre de 2023,
recebemos pouco mais de 3.300 alunos de educacéo infantil da rede publica e privada o que
necessitou em abrir mais divisdes de roteiros, visto que essa faixa etaria possui uma maior
atencdo, o que denota menor quantidade de alunos nos grupos monitorados. Além disso, outro
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fator determinante, para o avolumamento de visitas educativas foi a parceria com o “Recreio nas

Férias”, que obteve para este ano maior indice de criancas de 04 e 05 anos.

Meta Condicionada

Meta 80: Material educativo para as atividades e exposi¢des [Digital] — Mensuracéao: 80.2_
N° minimo de materiais educativos produzidos - A agdo esta condicionada a parcerias para
elaboracdo de materiais educativos para as atividades e exposi¢oes (digital), porém a equipe do
Educativo ndo formalizou nenhuma parceria no presente quadrimestre.

Programa Conexdes Museus SP

2.5 PROGRAMA CONEXOES MUSEUS SP - PCM - MUSEU CATAVENTO - ACOES PACTUADAS (2023)

Ne Acdes Pactuadas N° ’GII’IDUIO d~a Mensuragéo Previsdo Quadrimestral Realizado
ensuragao
1° Quadrimestre - -
- 3 2° Quadrimestre 2 -
81 Polos S'S(FM Formagao 81.1 Meta Produto N° de Pélos atendidos
(Cursos) 3° Quadrimestre - -
Meta Anual 2 -
1° Quadrimestre © o
; % Ne de Pélos atendidos 2° Quadrimestre - -
82 ;?L‘?fd;'?ﬁﬂ"seo‘li“’isa"ed:e'lf':g"’r‘odcifsﬁi‘; 82.1 Meta Produto (Médulo 1 - Museologia :
9 enquanto ciéncia) 3° Quadrimestre 1 -
Meta Anual 1 -
1° Quadrimestre - -
\ivAnei 2° Quadrimestre - -
83 Polos glstM. V|?/enC|a 83.1 Meta Produto n° de polos atendidos
rofissional 3° Quadrimestre 2 -
Meta Anual 2 -
1° Quadrimestre = -
Ne de Pélos atendidos 2 Quadrimestre 2
. i uadri -
84 Polos SISEM - Oficinas 84.1 Meta Produto (M6dulo 1 - Criagio de'
Museu, estudo de caso: | g0 Quadrimestre -
Museu Catavento)
Meta Anual 2 -
1° Quadrimestre 3 3 100%
. I 2° Quadrimestre 3 -
Rede Tematica de Museus de Ciéncias e
85 Tecnologia - Reunido do Comité Gestor 85.1 Meta Produto Meta Produto 30 Quadrimestre 3 .
Meta Anual 9 3 33%
1° Quadrimestre 1 1 100%
2° Quadrimestre 1 -
86.1 Meta Produto N° de agdes
3° Quadrimestre - -
Rede Tematica de Museus de Ciéncias e Meta Anual 2 il 50%
86 Tecnologia - Encontros Reflexivos
Tematicos [Virtual] 1° Quadrimestre 15 60 400%
. 2° Quadrimestre 15 -
86.2 Meta Resultado Ne de participantes -
3° Quadrimestre - -
Meta Anual 30 60 200%
1° Quadrimestre = -
2° Quadrimestre - -
87.1 Meta Produto N° de agbes
3° Quadrimestre 1 -
Rede Tematica de Museus de Ciéncias e Meta Anual 1 -
87 . e o
Tecnologia - Boas Préaticas [Hibrido] 1° Quadrimestre -
. 2° Quadrimestre - -
87.2 Meta Resultado Ne de participantes -
3° Quadrimestre 50 -
Meta Anual 50 -
Rede Temaética de Museus de Ciéncias e o . 1° Quadrimestre 1 1 100%
88 Tecnologia - Curadoria 88.1 Meta Produto ’\g edg roD'ifc?:\(I:o\l\rgE)?ir:;S -
Compartilhada[Hibrido] d 2° Quadrimestre - -
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Meta Anual 1

100%

88.2

Meta Produto

Ne° de exposicdes
inauguradas

1° Quadrimestre

2° Quadrimestre

3° Quadrimestre 1

Meta Anual 1

88.3

Dado Extra

Ne de visitantes da
exposicao na instituicdo
parceira

1° Quadrimestre

2° Quadrimestre

3° Quadrimestre

Meta Anual

89 Conexdes Museologia SP - Palestra

89.1

Meta Produto

N° de agdes

1° Quadrimestre 1

100%

2° Quadrimestre 1

3° Quadrimestre

Meta Anual 2

50%

Conexdes Museologia SP - Prética no

90.1

Meta Produto

N° de projetos entregues

1° Quadrimestre

2° Quadrimestre 1

3° Quadrimestre

Meta Anual 1

90 Museu

90.2

Meta Produto

Ne° de Protétipo

1° Quadrimestre

2° Quadrimestre

3° Quadrimestre 10

Meta Anual 10

ROGRAMA CONEXOES MUSEUS SP - PCM - MUSEU CATAVENTO - AGOES CONDICIONADA (2023)

impressas

Ne Acdes Condicionada N° Atributo d~a Mensuragéo Previsdo Quadrimestral Realizado
Mensuragéo
1° Quadrimestre
o icacs 2° Quadrimestre
91 Conexdes Museologia SP - Publicagdes 91.1 Meta Produto N° de publicagdes

3° Quadrimestre 3000

Meta Anual 3000

Meta 86: Rede Tematica de Museus de Ciéncias e Tecnologia - Encontros Reflexivos
Teméticos [Virtual] — Mensuracdo: 86.2_ N° de participantes - Os membros regulares da
RTMCT (Rede Tematica de Museus de Ciéncias e Tecnologia) - pautado nos encontros
presenciais - sdo em média 15 pessoas. O que fez a gestdo deste programa sugerir tal
numeragao para as participacdes virtuais. Entretanto, a tematica do encontro (Editais de fomento
a cultura) incentivou a participacdo de outros agentes culturais e interessados. Por se tratar de
uma meta virtual, a superacdo do previsto ndo onerou o or¢gamento.

Programa de Comunicacédo e Desenvolvimento Institucional

2.6 PROGRAMA DE COMUNICAGAO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - PCDI - MUSEU CATAVENTO - ACOES PACTUADAS (2023)

Parque D. Pedro Il | Sao Paulo | SP | CEP 03003 060

N° Acdes Pactuadas Ne thbuto d~a Mensuragéo Previsdo Quadrimestral Realizado
ensuragao
1° Quadrimestre 100.000 213029 100%
° mini isi 2° Quadrimestre 100.000
92.1 Meta Resultado | . minimo de visitantes
virtuais unicos - Site 39 Quadrimestre 70.000
Resultados dos principais canais Meta Anual 270000 213029 79%
92 de comunicagéo com os -
diversos segmentos de pablico 1° Quadrimestre 825 842 100%
N° minimo de novos 2° Quadrimestre 825
92.2 Meta Resultado seguidores nas midias -
sociais - Facebook 3° Quadrimestre 363
Meta Anual 2013 842 42%
dalAr ac 1o ae -~
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1° Quadrimestre 1500 19730 100%
N° minimo de novos 2° Quadrimestre 1500 - -
92.3 Meta Resultado seguidores nas midias -
sociais - Instagram 3° Quadrimestre 750 - -
Meta Anual 3750 19730 526%
1° Quadrimestre 100 175 100%
N° minimo de novos 2° Quadrimestre 100 - -
924 Meta Resultado seguidores nas midias
sociais - TikTok 3° Quadrimestre 75 - -
Meta Anual 275 175 64%
1° Quadrimestre 450 559 100%
0 mini P 5 2° Quadrimestre 450 - -
93 | Inser¢des espontaneas na midia 93.1 Meta Resultado N° minimo d(?dl_nsergoes
na midia 3° Quadrimestre 330 - -
Meta Anual 1230 559 45%
1° Quadrimestre 1 1 100%
Novas Parcerias com N° de novas parcerias 2° Quadrimestre 1 - N
94 instituicdes diversas para 94.1 Meta Produto estabelecidas com -
divulgagéo da instituigio organizagdes 3° Quadrimestre 1 - -
Meta Anual 3 1 33%
1° Quadrimestre 1 1 100%
~ 2° Quadrimestre 1 - -
95 Pro_granja de Recursos 95.1 Meta Produto N° de prospectos
realizagéo de prospectos 30 Quadrimestre 1 - R
Meta Anual 3 1 33%
1° Quadrimestre - - -
& _ 2° Quadrimestre - - -
96 Conexdes Muse~us SP I?I_ano 96.1 Meta Produto Diagnéstico
de Comunicacéo Especifico 39 Quadrimestre 1 - _
Meta Anual 1 - -
o 1 0,
N° de producdo de agdes 1° Quadrimestre 20 41 205%
audiovisuais transversais | 2° Quadrimestre 20 - -
97.1 Meta Produto (total de videos -
produzidos para todas as | 3° Quadrimestre 20 - -
areas) Meta Anual 60 @ 68%
1° Quadrimestre - 824896 ©
Producéo audiovisual N° de visualizacbes das | 20 Quadrimestre - - -
97 transversal que atenda as 97.2 Dado Extra acoes audiovisuais de -
diversas areas do museu divulgagéo 3° Quadrimestre - - -
Meta Anual - 824896 -
1° Quadrimestre - 649455 -
N° de alcance de todas | 20 Quadrimestre - - B
97.3 Dado Extra as acdes audiovisuais -
desenvolvidas 3° Quadrimestre - - B
Meta Anual - 649455 =
1° Quadrimestre - s -
o . Contratagdo de agéncia | 20 Quadrimestre - - -
98 Avaliagao deslggzlgto das redes 98.1 Meta Produto para criacdo de matriz -
SWOT com foco no digital | 3° Quadrimestre 1 - -
Meta Anual 1 - -
1° Quadrimestre - - -
: 1 i Aati : : 2° Quadrimestre - - -
99 Identld_asie Visual da N0\~/a 99.1 Meta Produto Diagndstico de identidade
Exposi¢&do Longa Durag&o visual 3° Quadrimestre 1 - -
Meta Anual 1 = =
1° Quadrimestre - s -
Diagnostico de 2° Quadrimestre - - -
100 | Sinalizagdo Interna e Externa 100.1 Meta Produto sinalizagéo areas internas -
e externas do museu 3° Quadrimestre 1 - -
Meta Anual 1 - -
ROGRAMA DE COMUNICAGAO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - PCDI - MUSEU CATAVENTO - ACOES CONDICIONADAS (2023)
N° Acdes Condicionada Ne ’\/;trlbuto d~a Mensuragéo Previsdo Quadrimestral Realizado
ensuragao
Condicionadas a captacéo de recursos, elaboracdo de projeto e disponibilidade de espaco
1° Quadrimestre - - -
Andncios e investimentos | 20 Quadrimestre - - -
101 Marketing digital 101.1 Meta Produto para campanhas -
especiais de divulgagdo | 3° Quadrimestre 1 - -
Meta Anual 1 - -
Ak f 1° Quadrimestre 1 0 0%
102 Atualizagéo d? equipamentos 102.1 Meta Produto N° de itens
para Producéo Audiovisual 20 Quadrimestre 1 N _
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3° Quadrimestre 1
Meta Anual 3 0 0%

Meta 92: Resultados dos principais canais de comunicacdo com os diversos segmentos
de publico — Mensuracdo: 92.1  N° minimo de visitantes virtuais Unicos — Site - Temos
estimulado o acesso ao site para consumo de materiais mais completos, divulgacdo das
programacfes especiais de férias, aniversario do Catavento, além de informes sobre
funcionamento, aquisicdo de ingressos, entre outros. Por esse motivo ultrapassamos a meta
minima prevista.

Meta 92: Resultados dos principais canais de comunicacdo com 0s diversos segmentos
de publico — Mensuracédo: 92.3_ N° minimo de novos seguidores nas midias sociais —
Instagram - Canal mais forte da instituicdo na atualidade, o Instagram é a ferramenta mais
utilizada pelo publico do museu, que com o aumento de producfes audiovisuais, uso das
tendéncias da rede, divulgagéo de ac¢des presenciais, bem como virtuais, tem adquirido cada vez
mais seguidores.

Meta 92: Resultados dos principais canais de comunicacdo com 0s diversos segmentos
de publico — Mensuracédo: 92.4_ N° minimo de novos seguidores nas midias sociais —
TikTok — O Tik Tok é a ferramenta mais nova do museu e, principalmente, por esse motivo temos
trabalhado com testes de audiéncia e formatos. Portanto, as agfes para promocao da rede neste
periodo proporcionaram nao sé o alcance da meta como consideravel margem acima do previsto.

Meta 93: Inser¢cdes espontaneas na midia — Mensuracgdo: 93.1_N° minimo de inser¢des na
midia - Consideramos que as campanhas de divulgagéo das varias a¢gbes no periodo como:
"Férias no Catavento", "Aniverséario do Catavento”, exposi¢des extra muros como "Catavento no
Shopping" e "O Universo", além das acdes com parceiros e patrocinadores como SESC,
Orquestra Sinfénica Municipal e Coro Lirico Municipal de S&o Paulo, Fabricas de Cultura 4.0
Setor A, Movimento Plastico Transforma e SPTuris, contribuiram para o cumprimento com
margem da meta.

Meta 97: Producdo audiovisual transversal que atenda as diversas areas do museu —
Mensuracdo: 97.1_ N° de producédo de a¢bes audiovisuais transversais (total de videos
produzidos para todas as areas) - Além das acdes virtuais pactuadas pelos demais setores,
promovemos a divulgagdo do funcionamento do Museu, loja do museu e estimulo ao consumo
dos contetidos publicados, iniciativas pensadas & medida que as demandas surgiam. E
importante destacar ainda que nesse inicio de contrato, estamos analisando todos os dados para

estabelecer uma média mais aproximada de demanda de producédo de conteudo.

Meta Condicionada

Meta 102: Atualizacdo de equipamentos para Producdo Audiovisual — Mensuracéo: 102.1
N° de itens - Iniciamos o0s orcamentos para atualizagdo de alguns equipamentos, porém néo foi
possivel realizar captacéo de verba no periodo para essa destinacgao.
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2.7 PROGRAMA DE EDIFICAGOES - PED

~ Atributo da = Cx . .
0 0
N Acdes Pactuadas N Mensuracio Mensuracéo Previsdo Quadrimestral Realizado
1° Quadrimestre - - -
Contratagdo de empresa especializada .
o 2° Quadrimestre 1 - -
103 | &M restauro para vistoria técnica, 103.1 Meta Produto N° de Acdo
diagnéstico e elaboragdo do Plano de o :
~ ~ 3° Quadrimestre - - -
Gestédo e Manutencéo
Meta Anual 1 - -
1° Quadrimestre 1 0 0%
5 f ibili 2° Quadrimestre - - -
104 Execucéo dq Prj)]gto de Acessibilidade 1041 Meta Produto NO de Acdo
arquitetdnico do Museu 30 Quadrimestre R - R
Meta Anual 1 0 0%
Consolidagéo da CIPA - | 1° Quadrimestre - N -
Reestruturagédo da 20 Quadrimestre 1 - R
105.1 Meta Produto Comisséo Interna de -
Prevencdo de Acidentes | 3° Quadrimestre - - -
(CIPA) Meta Anual 1 - -
1° Quadrimestre - s -
) ~ Realizagéo de 2° Quadrimestre 1 - -
105 Programa de Gestéo de Riscos 105.2 Meta Produto diagnéstico de gestédo de -
risco 3° Quadrimestre - - -
Meta Anual 1 - -
1° Quadrimestre - s -
3 i 2° Quadrimestre - - -
105.3 Meta Produto Elaboracao de planilha
de diagndstico de riscos | 3o Quadrimestre 1 - -
Meta Anual 1 - -
1° Quadrimestre - - -
2° Quadrimestre - - -
106 Renovagéao do Seguro 106.1 Dado Extra Seguro Renovado -
3° Quadrimestre - - -
Meta Anual - = -
1° Quadrimestre - s -
) . ; 2° Quadrimestre - - -
107 | Renovacéo do Alvara de Funcionamento | 107.1 Dado Extra Alvara Renovado -
3° Quadrimestre - - -
Meta Anual - - -
1° Quadrimestre 1 0 0%
Modernizagéo dos elevadores 2° Quadrimestre - - -
108 | . htorme normas e legislagdes vigentes 108.1 Meta Produto Troca de Elevadores % Quadrimestre - N -
Meta Anual 1 0 0%

2.7 PROGRAMA DE EDIFICAGOES - PED - MUSEU CATAVENTO - AGOES CONDICIONADAS (2023)

N° Acdes Condicionadas Ne Atributo d~a Mensuragéo Previsdo Quadrimestral Realizado
Mensuragdo
1° Quadrimestre ® o -
Diagnéstico de refrigeracéo e ventilacdo % 2° Quadrimestre - - .
109 das 4 . 109.1 Meta Produto Ne° de Agéo
as areas expositivas 3° Quadrimestre 1 - -
Meta Anual 1 = -
1° Quadrimestre ® o -
. - . = I 2° Quadrimestre - - -
110 Diagndstico dg refrigeracéo e ventilagdo 110.1 Meta Produto N° de Agdo
das areas de trabalho 3° Quadrimestre 1 - -
Meta Anual 1 = -
1° Quadrimestre = - -
Diagndstico de refrigeragéo e ventilagdo 2° Quadrimestre - - -
111 d ditor: 1111 Meta Produto Ne° de Agéo .
o auditorio 3° Quadrimestre 1 - -
Meta Anual 1 - -
1° Quadrimestre - o -
X . = . 2° Quadrimestre - - -
112 Projeto para instalacéo de sistema de 112.1 Meta Produto Ne de Agéo
captacdo de aguas pluviais 3° Quadrimestre 1 - -
Meta Anual 1 - -
1° Quadrimestre - o -
; ificacs 2° Quadrimestre - - -
113 Requalificag&o do Claustro 1131 Meta Produto Projeto relquallflcagao do N
claustro 3° Quadrimestre 1 - -
Meta Anual 1 - -
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1° Quadrimestre

Execugao requalificacdo 2° Quadrimestre
do claustro 3° Quadrimestre 1

Meta Anual 1

113.2 Meta Resultado

1° Quadrimestre

- . 2° Quadrimestre
114 E.St“dlo de V('jab'“qaq? 9} p'°'e|t° para 114.1 Meta Produto N° de Agdes -
instalagdo de painéis fotovoltaicos 3° Quadrimestre 1
Meta Anual 1

Meta 104: Execucéo do Projeto de Acessibilidade arquitetébnico do Museu - Mensuracgéo:
104.1_ N° de Acao - Nao foi possivel o cumprimento da meta para o quadrimestre, pois para
execucdo do Projeto de Acessibilidade s&o necessarios aprovacdes de varios Orgaos
competentes, entre eles a Prefeitura Municipal de S&o Paulo, no qual solicitamos a emisséao da
IEOS (intimacdo para execucdo de Obras e servicos), através do processo n.°
1020.2022/0010471-4, e sua ultima movimentacao foi realizada em 30/09/2022.

No 6rgdo CONDEPHAAT, o mesmo Projeto sob processo n.° 88947, as plantas ja foram
assinadas e aprovadas.

Orgdo CONPRESP, apdés uma visita técnica realizada no Museu Catavento, emitiu um
comunique-se, no qual estamos realizando o levantamento de toda documentagcdo necessaria
para dar continuidade ao processo.

Estamos envidando todos os esforcos para o cumprimento da meta anual, no entanto,
dependemos exclusivamente dos Orgéo Publicos para que a execugao do projeto seja realizada.

Meta 108: Modernizacdo dos elevadores conforme normas e legislacdes vigentes
— Mensuracgédo: 108.1 Troca de Elevadores - A substituicdo dos elevadores estava
prevista para o 1° quadrimestre de 2023, porém devido a imprevistos ocorridos na adequacédo
civil e elétrica, se fez necessério a avaliacao de empresas especializadas no assunto para um
parecer sobre a atual situacao do projeto, inclusive foi necesséria a participacdo do Sr. Celso
Nomoto da SEC, para avaliar em conjunto a necessidade ou nao de realizacdo de obra estrutural
nos pocos e que ficou acordado que contratariamos um engenheiro para realizar o laudo, ou
seja, nao foi possivel o cumprimento da meta dentro do quadrimestre.

Metas readequadas para o 2° quadrimestre, a formalizacdo ocorrera através do proximo
aditamento.

METAS PENDENTES
PROGRAMA DE EDIFICACOES - DEZ/2022

2.7 PROGRAMA DE EDIFICAGOES - PED - MUSEU CATAVENTO - ACOES PACTUADAS (2022)

N° Acdes Pactuadas N° Atributo d~a Mensuragéo Previsdo Quadrimestral Realizado Quadrimestral
Mensurag&o

1° Quadrimestre

~ . = A ~ 2° Quadrimestre
Instalagéo e configuragédo de cameras de 37.1 Meta Resultado Execucéo do

seguranga projeto

37

3° Quadrimestre 1 0 0%
Meta Anual 1 0 0%
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Meta 37: Instalacdo e configuracdo de céameras de seguranca — Mensuracgao:
37.1_Execucéo do projeto - A instalacdo das 207 cAmeras no Museu Catavento, contratada em
21 de dezembro de 2022, enfrentou desafios que levaram a conclusao do projeto apenas em 03
de margo de 2023. O fator principal incluiu a restricdo de acesso as areas internas do museu
apenas nos horarios em que estivesse fechado ao publico, visando garantir a seguranca dos
visitantes e a qualidade da experiéncia, e a complexidade do projeto, exigindo cuidado adicional
para proteger o acervo.

Apesar do atraso, a prestacao de servigos foi concluida com éxito dentro do esperado, atendendo
as necessidades de seguranca e proporcionando maior protecdo ao valioso acervo do Museu
Catavento e de seus colaboradores e visitantes.
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ORCAMENTO PREVISTO X REALIZADO

Exercicio: 2023

Organizagdo Social: Catavento Cultural e Organizacional
Contrato de Gestdo: 07/2022

Unidade Gestora: Unidade de Preservagdo do Patrimoénio Museoldgico

Objeto Contratual: Museu Catavento - Espago Cultura de Ciéncia

Ry
=GO

cultural e educacional

organizacao socialdde cultura

Catavento

I - REPASSES E OUTROS RECURSOS VINCULADOS AO CONTRATO DE GESTAO Orcamento 2023 Janeiro Fevereiro Marco Abril 10 q:a d';im;s"e 1:::3 d;i'm;;re acu’:z:i::‘lzual & R;;g;a“
1 Recursos Liquidos para o Contrato de Gestdo 10.167.500,00 5.209.892,11 1.477.334,77 878.923,40 868.284,02 8.434.434,30 82,95% 8.434.434,30 82,95%
11 Repasse Contrato de Gestdo 10.500.000,00 875.000,00 875.000,00 875.000,00 875.000,00 3.500.000,00 33,33% 3.500.000,00 33,33%
12 Movimentagdo de Recursos Reservados (682.500,00) (61.250,00) (61.250,00) (61.250,00) (61.250,00) (245.000,00) 35,90% (245.000,00) 35,90%
121 Constituicdo Recursos de Reserva (577.500,00) (52.500,00) (52.500,00) (52.500,00) (52.500,00) (210.000,00) 36,36% (210.000,00) 36,36%
1.2.2 Reversdo de Recursos de Reservas - - - - - - - - -
123 Constituicdo Recursos de Contingéncia (105.000,00) (8.750,00) (8.750,00) (8.750,00) (8.750,00) (35.000,00) 33,33% (35.000,00) 33,33%
1.2.4 Reversdo de Recursos de Contingéncias - - - - - - - - -
1.2.5 Constituicdo de Outras Reservas (Transferéncia Reserva de Contingéncia CG . . . . . } . . :

02.2017)
1.2.6 Reversdo de Recursos Reservados (Outros) - - - - - - - - -
13 Outras Receitas 350.000,00 4.396.142,11 663.584,77 65.173,40 54.534,02 5.179.434,30 1479,84% 5.179.434,30 1479,84%
1.3.1 Saldo anterior da conta de repasse para utilizagdo nos exercicios - 2.762.798,65 236.402,27 - - 2.999.200,92 - 2.999.200,92 -
133 Saldo anterior da conta de fundo de reserva para utilizagdo nos exercicios - - - - - - - - -
134 Saldo anterior da conta de reserva de contingéncia para compor o fundo de . . . . . } . . :

contingéncia
135 Outros saldos 350.000,00 1.633.343,46 427.182,50 65.173,40 54.534,02 2.180.233,38 622,92% 2.180.233,38 622,92%
1351 Receitas Financeiras 350.000,00 57.800,31 50.262,56 64.311,77 52.899,53 225.274,17 64,36% 225.274,17 64,36%
1.3.2.2 Outras Receitas - 1.575.543,15 376.919,94 861,63 1.634,49 1.954.959,21 - 1.954.959,21 -
2 Recursos de Investimento do Contrato de Gestao - - - - - - - - -
2.1 Investimento do CG - - - - - - - - -
3 Recursos de Captacio 9.880.830,91 466.030,46 297.403,67 831.613,54 389.914,64 1.984.962,31 20,09% 1.984.962,31 20,09%
3.1 Recursos de Captag&o voltados a Custeio 9.880.830,91 466.030,46 297.403,67 831.613,54 389.914,64 1.984.962,31 20,09% 1.984.962,31 20,09%
311 E:gajigcizzeecs‘i;?grg’:j:islati;(b"hem”a’ cessdo onerosa de espao, loja, 3.880.830,91 466.030,46 297.403,67 259.613,54 380.914,64 1.412.962,31 36,41% 1.412.962,31 36,41%
3.1.2 Captagdo de Recursos Incentivados 6.000.000,00 - - 572.000,00 - 572.000,00 9,53% 572.000,00 9,53%
3.13 Trabalho Voluntario - - - - - - - - -
3.1.4 Parcerias - - - - - - - - -
3.2 Recursos de Captagdo voltados a Investimentos - - - - - - - - -
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1l - DEMONSTRACAO DE RESULTADO

RECEITAS APROPRIADAS VINCULADAS AO CONTRATO DE GESTAO

4 Total de Receitas vinculadas ao Plano de Trabalho 23.715.116,37 2.236.981,16 1.831.449,22 1.812.180,97 1.765.994,54 7.646.605,89 32,24% 7.646.605,89 32,24%
4.1 Receita de Repasse Apropriada 11.301.337,63 1.058.126,48 1.373.676,89 1.316.772,93 1.227.451,15 4.976.027,45 44,03% 4.976.027,45 44,03%
4.2 Receita de Captag3o Apropriada 12.063.778,74 1.120.841,35 407.405,13 430.209,56 483.094,90 2.441.550,94 20,24% 2.441.550,94 20,24%
421 f:gajggg‘éi:?;;‘i’jrg’;f;i:”:tics)(b”hete“a' cessdo onerosa de espaco, loja, 3.880.830,91 520.487,13 212.875,35 233.028,31 365.071,83 1.331.462,62 34,31% 1.331.462,62 34,31%
4.2.2 Captagdo de Recursos Incentivados 6.000.000,00 - - - - - 0,00% - 0,00%
423 Trabalho Voluntério 1.832.947,83 455.715,61 158.645,00 124.703,29 139.715,00 878.778,90 47,94% 878.778,90 47,94%
424 Parcerias 350.000,00 144.638,61 35.884,78 72.477,96 (21.691,93) 231.309,42 66,09% 231.309,42 66,09%
4.3 Total das Receitas Financeiras 350.000,00 58.013,33 50.367,20 65.198,48 55.448,49 229.027,50 65,44% 229.027,50 65,44%
43.1 Receitas Financeiras 350.000,00 57.800,31 50.262,56 64.311,77 52.899,53 225.274,17 64,36% 225.274,17 64,36%
4.3.2 Outras Receitas - 213,02 104,64 886,71 2.548,96 3.753,33 - 3.753,33 -
5 Total de Receitas para a realizagdo de metas condicionadas - - - - - - - - -
5.1 Receitas para realizagdo de metas condicionadas - - - - - - - - -
DESPESAS DO CONTRATO DE GESTAO
6 Total de Despesas (23.715.116,37) (2.236.981,16) (1.831.449,22) (1.812.180,97) (1.765.994,54) (7.646.605,89) 32,24% (7.646.605,89) 32,24%
6.1 Subtotal de Despesas (19.907.968,54) (1.274.339,48) (1.329.362,49) (1.270.037,62) (1.310.375,67) (5.184.115,26) 26,04% (5.184.115,26) 26,04%
6.1.1 Recursos Humanos - Saldrios, encargos e beneficios (10.837.101,90) (604.495,22) (706.967,26) (721.015,33) (748.701,67) (2.781.179,48) 25,66% (2.781.179,48) 25,66%
6.1.1.1 Diretoria (314.611,82) (8.342,15) (13.923,94) (13.237,55) (13.237,52) (48.741,16) 15,49% (48.741,16) 15,49%
6.1.1.1.1 | Area Meio (153.172,62) (3.720,39) (6.977,38) (6.634,18) (6.634,17) (23.966,12) 15,65% (23.966,12) 15,65%
6.1.1.1.2 | Area Fim (161.439,20) (4.621,76) (6.946,56) (6.603,37) (6.603,35) (24.775,04) 15,35% (24.775,04) 15,35%
6.1.1.2 Demais Funcionarios (7.932.450,08) (431.546,79) (527.868,18) (520.035,90) (557.715,98) (2.037.166,85) 25,68% (2.037.166,85) 25,68%
6.1.1.2.1 | Area Meio (1.553.711,24) (10.785,49) (63.296,44) (60.184,18) (61.007,90) (195.274,01) 12,57% (195.274,01) 12,57%
6.1.1.2.2 | Area Fim (6.378.738,84) (420.761,30) (464.571,74) (459.851,72) (496.708,08) (1.841.892,84) 28,88% (1.841.892,84) 28,88%
6.1.1.3 Estagiarios (2.590.040,00) (164.606,28) (165.175,14) (187.741,88) (177.748,17) (695.271,47) 26,84% (695.271,47) 26,84%
6.1.1.3.1 | Area Meio - - (139,08) (209,18) (389,74) (738,00) - (738,00) -
6.1.1.3.2 | Area Fim (2.590.040,00) (164.606,28) (165.036,06) (187.532,70) (177.358,43) (694.533,47) 26,82% (694.533,47) 26,82%
6.1.1.4 Aprendizes - - - - - - - - -
6.1.1.4.1 | Area Meio R R R R R R R R R
6.1.1.4.2 | Area Fim . _ _ _ i j j j j
6.1.2 :,T:is;ad”es de servigos (Consultorias/Assessorias/Pessoas Juridicas) - Area (3.710.354,97) (411.162,36) (207.377,08) (203.930,09) (184.556,31) |  (1.007.026,34) 27,14% (1.007.026,34) 27,14%
6.1.2.1 Limpeza (737.100,00) (66.483,37) (62.577,37) (62.577,37) - (191.638,11) 26,00% (191.638,11) 26,00%
6.1.2.2 Vigiléncia / portaria / seguranga (1.587.079,60) (91.083,12) (91.083,12) (104.000,00) (118.209,13) (404.375,37) 25,48% (404.375,37) 25,48%
6.1.2.3 Juridica (18.900,00) (882,00) (882,00) (882,00) (882,00) (3.528,00) 18,67% (3.528,00) 18,67%
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6.1.2.4 Informética (171.033,60) (1.903,01) (12.231,48) (5.545,42) (7.880,40) (27.560,31) 16,11% (27.560,31) 16,11%
6.1.2.5 Administrativa / RH (277.200,00) (19.784,10) (20.767,35) (9.204,67) (32.227,90) (81.984,02) 29,58% (81.984,02) 29,58%
6.1.2.6 Contabil (57.403,71) (2.652,00) (2.652,00) (2.652,00) (2.652,00) (10.608,00) 18,48% (10.608,00) 18,48%
6.1.2.7 Auditoria (25.714,29) (2.448,98) - - - (2.448,98) 9,52% (2.448,98) 9,52%
6.1.2.8 Outras Despesas (Bilheteria, Sist. Integrado, Direito de Uso ) (835.923,77) (225.926,28) (17.183,76) (19.068,63) (22.704,88) (284.883,55) 34,08% (284.883,55) 34,08%
6.1.3 Custos Administrativos, Institucionais e Governanca (2.029.970,65) (173.287,69) (244.492,03) (159.688,46) (184.766,22) (762.234,40) 37,55% (762.234,40) 37,55%
6.1.3.1 Locagdo de imdveis - - - - - - - - -
6.13.2 Utilidades publicas (1.045.800,00) (64.665,22) (91.963,05) (63.134,93) (97.362,22) (317.125,42) 30,32% (317.125,42) 30,32%
6.132.1 |Agua (403.200,00) (20.976,07) (33.823,20) (10.455,90) (33.258,95) (98.514,12) 24,43% (98.514,12) 24,43%
6.1.3.2.2 | Energia Elétrica (428.400,00) (36.606,40) (51.260,52) (44.191,85) (54.977,00) (187.035,77) 43,66% (187.035,77) 43,66%
6.1.3.2.3 | Gas B B B B B - B B B
6.1.3.2.4 | Internet (113.400,00) (2.525,51) (670,06) (670,06) (670,06) (4.535,69) 4,00% (4.535,69) 4,00%
6.1.3.2.5 | Telefonia (100.800,00) (4.557,24) (6.209,27) (7.817,12) (8.456,21) (27.039,84) 26,83% (27.039,84) 26,83%
6.1.3.3 Uniformes e EPIs (25.200,00) (172,00) (1.619,10) (1.145,30) (608,39) (3.544,79) 14,07% (3.544,79) 14,07%
6.1.3.4 Viagens e Estadias (40.000,00) - (76,40) (121,80) (941,81) (1.140,01) 2,85% (1.140,01) 2,85%
6.1.3.5 Material de consumo, escritério e limpeza (277.200,00) (35.168,90) (21.496,55) (17.577,97) (30.125,07) (104.368,49) 37,65% (104.368,49) 37,65%
6.1.3.6 Despesas tributdrias e financeiras (106.000,00) (7.363,08) (18.518,30) (10.069,90) (10.083,88) (46.035,16) 43,43% (46.035,16) 43,43%
6.1.3.7 Despesas diversas (correio, xerox, motoboy, etc.) (130.400,00) (16.344,24) (45.449,73) (6.444,72) (6.020,07) (74.258,76) 56,95% (74.258,76) 56,95%
6.1.3.8 Treinamento de Funcionarios (25.000,00) (320,40) (1.025,28) (800,00) - (2.145,68) 8,58% (2.145,68) 8,58%
6.1.3.9 Prevencgdo Covid-19 (18.900,00) (1.567,16) (148,00) (740,63) (211,00) (2.666,79) 14,11% (2.666,79) 14,11%
6.1.3.10 | Outras Despesas (361.470,65) (47.686,69) (64.195,62) (59.653,21) (39.413,78) (210.949,30) 58,36% (210.949,30) 58,36%
6.1.3.10.1 | Locagdo de Veiculos (17.640,00) (1.471,99) (5.441,25) (4.962,31) (5.658,42) (17.533,97) 99,40% (17.533,97) 99,40%
6.1.3.10.2 | Investimentos (260.000,00) (45.880,75) (58.418,75) (54.353,60) (33.416,38) (192.069,48) 73,87% (192.069,48) 73,87%
6.1.3.10.3 | ProvisGes Judiciais (83.830,65) (333,95) (335,62) (337,30 (338,98) (1.345,85) 1,61% (1.345,85) 1,61%
6.1.4 Programa de EdificagBes: Conservagio, Manutencdo e Seguranca (1.494.251,78) (27.401,90) (36.347,92) (69.484,53) (55.130,48) (188.364,83) 12,61% (188.364,83) 12,61%
6.14.1 | Conservagdo e manutencio de edificages (reparos, pinturas, limpeza de caixa (441.000,00) (20.852,34) (25.936,52) (45.264,56) (28.772,61) (120.826,03) 27,40% (120.826,03) 27,40%
de agua, limpeza de calhas, etc.)
6.1.4.2 Sistema de Monitoramento de Seguranga e AVCB (36.000,00) - (1.290,00) - - (1.290,00) 3,58% (1.290,00) 3,58%
6.1.4.3 Equipamentos / Implementos - - (2.477,90) - (9.995,00) (12.472,90) - (12.472,90) -
6.1.4.4 Seguros (predial, incéndio, etc.) (5.250,00) (6.159,56) (5.563,50) (6.159,56) (5.960,87) (23.843,49) 454,16% (23.843,49) 454,16%
6.1.4.5 Alvara de funcionamento de local de reunido (12.000,00) - - - - - 0,00% - 0,00%
6.1.4.6 Outras Despesas (Investimentos) (1.000.001,78) (390,00) (1.080,00) (18.060,41) (10.402,00) (29.932,41) 2,99% (29.932,41) 2,99%
6.1.5 Programas de Trabalho da Area Fim (1.739.119,24) (55.523,81) (131.710,20) (110.361,03) (132.245,95) (429.840,99) 24,72% (429.840,99) 24,72%
6.1.5.1 Programa de Acervo: Documentagdo, Conservacdo e Pesquisa (86.750,00) (2.615,79) (1.062,00) (3.175,78) (3.137,85) (9.991,42) 11,52% (9.991,42) 11,52%
6.1.5.1.1 | Aquisi¢do de Acervo museoldgico/bibliografico - - - - - - - - -
6.1.5.1.2 Reserva técnica externa - - - - - - - - -
6.1.5.1.3 | Transporte de Acervo - - - - - - - - -
6.1.5.1.4 | Conservagdo Preventiva (15.750,00) (2.615,79) (1.062,00) (3.175,78) (3.137,85) (9.991,42) 63,44% (9.991,42) 63,44%
30
@ IF:‘:II‘:;U'S [[}“?JLTI(JSSI}IIIHSS(;U Paulo | SP | CEP 03003 060 faleconosco(@cataventocultural.org.br www. cataventocultural.org.t



Ry
=GO

Catavento

cultural e educacional

organizacao socialdde cultura

6.1.5.1.5 | Restauro - - - - - - - - -
6.1.5.1.6 | Higienizagdo (10.000,00) - - - - - 0,00% - 0,00%
6.1.5.1.7 | Projeto de documentagdo - - - - - - - - -
6.1.5.1.8 | Centro de Referéncia/Pesquisa/Projeto de histéria oral (16.000,00) - - - - - 0,00% - 0,00%
6.1.5.1.9 | Mobilidrio e equipamentos para as areas técnicas (5.000,00) - - - - - 0,00% - 0,00%
6.1.5.1.10 | Banco de dados (40.000,00) - - - - - 0,00% - 0,00%
6.1.5.1.11 | Direitos autorais - - - - - - - - -
6.1.5.2 Programa de Exposicbes e Programacdo Cultural (1.083.000,00) (49.685,75) (115.694,95) (74.923,78) (94.011,08) (334.315,56) 30,87% (334.315,56) 30,87%
6.1.5.2.1 | Manutencdo de exposicdo de longa duraggo (567.000,00) (48.939,86) (31.173,16) (69.066,61) (74.041,68) (223.221,31) 39,37% (223.221,31) 39,37%
6.1.5.2.2 | Nova exposicdo de longa duragdo (150.000,00) - - - - - 0,00% - 0,00%
6.1.5.2.3 | Exposi¢Bes Temporarias (80.000,00) - - - (814,00) (814,00) 1,02% (814,00) 1,02%
6.1.5.2.4 | Exposiges Itinerantes (50.000,00) - - - - - 0,00% - 0,00%
6.1.5.2.5 | ExposigOes Virtuais - - - - - - - - -
6.1.5.2.6 | Programacdo Cultural (236.000,00) (745,89) (84.521,79) (5.857,17) (19.155,40) (110.280,25) 46,73% (110.280,25) 46,73%
6.1.5.2.7 | (Evento especifico do museu que tenha grande repercussdo, devera ser listado
individualmente. Ex.: Prémio Design, Festa do Imigrante, Semana do Portinari, - - - - - - - - -
etc.)
6.1.5.2.8 | Cursos e Oficinas - - - - - - - -
6.1.5.3 Programa Educativo (194.000,00) (3.222,27) (14.953,25) (12.761,47) (20.097,02) (51.034,01) 26,31% (51.034,01) 26,31%
6.1.5.3.1 | Programas/Projetos Educativos (50.000,00) (3.222,27) (13.329,25) (12.055,92) (1.550,00) (30.157,44) 60,31% (30.157,44) 60,31%
6.1.5.3.2 | A¢Bes extramuros (25.000,00) - - - - - 0,00% - 0,00%
6.1.5.3.3 | A¢Bes de formagdo para publico educativo (33.000,00) - - - - - 0,00% - 0,00%
6.1.5.3.4 | Materiais e recursos educativos (36.000,00) - - - - - 0,00% - 0,00%
6.1.5.3.5 | Aquisi¢cdo de equipamentos e materiais (50.000,00) - (1.624,00) (705,55) (18.547,02) (20.876,57) 41,75% (20.876,57) 41,75%
6.1.5.3.6 | Conteudo digital e engajamento virtual - - - - - - - - -
6.1.5.4 Programa Conexdes Museus SP (104.000,00) - - - - - 0,00% - 0,00%
6.1.5.4.1 | Agdes de capacitagdo (Cursos livres, cursos regulares, oficinas) (28.000,00) - - - - - 0,00% - 0,00%
6.1.5.4.2 | Agdes de vivéncia profissional (estagio técnico, dentre outras agdes (4.000,00) } : : : . 0,00% . 0,00%
semelhantes)
6.1.5.4.3 | AgGes dg fomer.1to (?hamad.as pybllcas para exposi¢des com curadoria (57.000,00) } : : : } 0,00% : 0,00%
compartilhada interinstitucionais)
6.1.5.4.4 | AgBes de articulagdo (encontro da rede tematica, mapeamento de acervos) (15.000,00) - - - - - 0,00% - 0,00%
6.1.5.4.5 | AgBes de difusdo museoldgica (apoio a eventos museoldgicos, publicagdes) - - - - - - - - -
6.1.5.5 Programa de Gestdo Museolégica (271.369,24) - - (19.500,00) (15.000,00) (34.500,00) 12,71% (34.500,00) 12,71%
6.1.5.5.1 | Plano Museoldgico (60.000,00) - - - - - 0,00% - 0,00%
6.1.5.5.2 | Planejamento Estratégico - - - - - - - - -
6.1.5.5.3 | Pesquisa de publico (60.000,00) - - - - - 0,00% - 0,00%
6.1.5.5.4 | Acessibilidade (70.000,00) - - - - - 0,00% - 0,00%
6.1.5.5.5 | Sustentabilidade - - - - (15.000,00) (15.000,00) - (15.000,00) -
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6.1.5.5.6 | Gestdo tecnoldgica (81.369,24) - - (19.500,00) - (19.500,00) 23,96% (19.500,00) 23,96%
6.1.5.5.7 | Compliance - - - - - - - - -
6.1.6 Comunicagdo e Imprensa (97.170,00) (2.468,00) (2.468,00) (5.558,18) (4.975,04) (15.469,22) 15,92% (15.469,22) 15,92%
6.1.6.1 Plano de Comunicago e Site (44.670,00) (2.468,00) (2.468,00) (1.120,00) (2.838,81) (8.894,81) 19,91% (8.894,81) 19,91%
6.1.6.2 Projetos Graficos e Materiais de comunicagdo (44.100,00) - - - (2.136,23) (2.136,23) 4,84% (2.136,23) 4,84%
6.1.6.3 Publicacbes (8.400,00) - - (4.438,18) - (4.438,18) 52,84% (4.438,18) 52,84%
6.1.6.4 Assessoria de imprensa e Publicidade - - - - - - - - -
6.1.6.5 Qutros (Sinalizagdo Interna e Externa) - - - - - - - - -
6.2 Depreciagdo/Amortizagido/Baixa do Imobilizado (3.807.147,83) (962.641,68) (502.086,73) (542.143,35) (455.618,87) (2.462.490,63) 64,68% (2.462.490,63) 64,68%
6.2.1 Depreciagdo (1.620.000,00) (320.045,15) (287.719,95) (319.104,94) (308.682,13) (1.235.552,17) 76,27% (1.235.552,17) 76,27%
6.2.2 Amortizagdo (4.200,00) (5.872,20) (5.303,93) (5.872,21) (5.682,79) (22.731,13) 541,22% (22.731,13) 541,22%
6.2.3 Baixa de ativo imobilizado - - - - - - - - -
6.2.4 Outros (especificar) (2.182.947,83) (636.724,33) (209.062,85) (217.166,20) (141.253,95) (1.204.207,33) 55,16% (1.204.207,33) 55,16%
6.2.4.1 Voluntérios/Servicos Gratuitos (2.182.947,83) (598.187,33) (192.572,59) (194.703,29) (115.615,00) (1.101.078,21) 50,44% (1.101.078,21) 50,44%
6.2.4.2 Custo da Mercadoria Vendida Loja - (38.537,00) (16.490,26) (22.462,91) (25.638,95) (103.129,12) - (103.129,12) -
7 Superavit/Déficit do exercicio - o B o o - - - -
11l - INVESTIMENTOS/IMOBILIZADO 48.133,92 61.524,65 84.079,16 52.663,38 246.401,11 -
8 Investimentos com recursos vinculados aos contratos de gestao - 48.133,92 61.524,65 65.049,71 52.663,38 227.371,66 - 227.371,66 -
8.1 Equipamentos de informdtica - - - - - - - - -
8.2 Moveis e utensilios - - - - - - - - -
83 Méquinas e equipamentos - 6.213,94 39.205,15 3.709,54 21.256,98 70.385,61 - 70.385,61 -
8.4 Software - - - - - - - - -
8.5 Benfeitorias - - - 19.176,57 9.252,00 28.428,57 - 28.428,57 -
8.6 Aquisicdo de acervo - 41.919,98 22.319,50 42.163,60 22.154,40 128.557,48 - 128.557,48 -
9 Recursos publicos especificos para investimento no contrato de gestdo - - - - - - - - -
9.1 Equipamentos de informatica - - - - - - - - -
9.2 Mboveis e utensilios - - - - - - - - -
9.3 Madquinas e equipamentos - - - - - - - - -
9.4 Software - - - - - - - - -
9.5 Benfeitorias - - - - - - - - -
9.6 Aquisigdo de acervo - - - - - - - - -
10 Investimentos com recursos incentivados - - - 19.029,45 - 19.029,45 - 19.029,45 -
10.1 Equipamentos de informatica - - - - - - - - -
10.2 Mboveis e utensilios - - - - - - - - -
103 Maquinas e equipamentos - - - 19.029,45 - 19.029,45 - 19.029,45 -
10.4 Software - - - - - - - - -
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10.5 Benfeitorias - - - - - - - -
10.6 Aquisigdo de acervo - - - - - - - -
IV - PROJETOS A EXECUTAR
IV - PROJETOS A EXECUTAR, SALDOS DE RECURSOS VINCULADOS AO . . . Realizad % Realizad Realizado % Realizado
CONTRATO DE GESTAO E SALDOS BANCARIOS O ea}2023 e e LR —— 12 quadrimestre | 12 quadrimestre | acumulado anual 2023
1 Projetos a Executar (Contabil) - 5.357.018,01 5.785.032,44 6.279.922,30 6.361.582,40 6.361.582,40 - -
1.1 Saldo dos exercicios anteriores - 5.074.474,05 5.970.323,14 5.785.032,44 6.279.922,30 6.279.922,30 - -
11.2 Recursos liquidos para o contrato de gestdo - 875.000,00 875.000,00 875.000,00 875.000,00 875.000,00 - -
11.3 Receitas apropriadas - 1.538.590,89 659.371,31 1.302.709,35 867.091,73 867.091,73 - -
11.4 Receitas financeiras dos recursos de reservas e contingéncia - 57.800,31 50.262,56 64.311,77 52.899,53 52.899,53 - -
115 Investimentos com recursos vinculados ao CG - (2.188.847,24) (1.769.924,57) (1.747.131,26) (1.713.331,16) (1.713.331,16) - -
11.6 Restitui¢do de recursos a SEC - - - - - - - -
11.7 Outros (Exposigdo de Longa Duragéo e Infraestrutura Tecnoldgica) - - - - - - - -
12 Recursos Incentivados - saldo a ser executado - - - - - - - -
121 Recursos captados - - - - - - - -
12.2 Receita apropriada do recurso captado - - - - - - - -
12.3 Despesa realizada do recurso captado - - - - - - - -
13 Outras informagdes: saldos bancérios - 6.359.566,04 6.430.441,58 6.927.790,66 6.905.836,77 6.905.836,77 - -
13.1 Conta de Repasses do Contrato de Gestdo - 2.737.536,89 2.118.486,75 1.735.682,11 1.286.633,31 1.286.633,31 - -
13.2 Conta de Captacdo Operacional - 455.200,86 699.058,79 910.703,77 1.249.295,18 1.249.295,18 - -
13.3 Conta de Projetos Incentivados - 1.589.555,59 1.972.113,94 2.559.442,47 2.574.872,63 2.574.872,63 - -
13.4 Conta de Recurso de Reserva - 98.194,28 151.577,17 205.966,03 260.338,47 260.338,47 - -
13.5 Conta de Recurso de Contingéncia - 1.327.811,25 1.348.335,57 1.372.406,93 1.393.355,72 1.393.355,72 - -
13.6 Demais Saldos (especificar) - 151.267,17 140.869,36 143.589,35 141.341,46 141.341,46 - -
33
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Contrato de Gestao n° 07/2022 - MUSEU CATAVENTO

cultural e educacional

Apresentamos abaixo um breve relato sobre a execucdo orcamentaria do 1° quadrimestre de
2023, quanto aos custos vinculados ao contrato de gestao n° 07/2022 do Museu Catavento.

REPASSES, RECEITAS E OUTROS RECURSOS VINCULADOS AO CONTRATO DE
GESTAO

| - REPASSES E OUTROS
RECURSOS VINCULADOS AO

Orcamento 2023

Realizado

% Realizado

Realizado

% Realizado

= o i o i

CONTRATO DE GESTAO 1° quadrimestre | 1° quadrimestre acumulado anual 2023
Recursos Liquidos para o 10.167.500,00 8.434.434,30 82,95% 8.434.434,30 82,95%
Contrato de Gestédo

Repasse Contrato de Gestédo 10.500.000,00 3.500.000,00 33,33% 3.500.000,00 33,33%
Movimentagdo de Recursos (682.500,00) (245.000,00) 35,90% (245.000,00) 35,90%
Reservados

Constituigdo Recursos de Reserva (577.500,00) (210.000,00) 36,36% (210.000,00) 36,36%
Constituicdo Recursos de

Contingéncia (105.000,00) (35.000,00) 33,33% (35.000,00) 33,33%
Outras Receitas 350.000,00 5.179.434,30 1479,84% 5.179.434,30 1479,84%
Saldo anterior da conta de repasse - 2.999.200,92 - 2.999.200,92 -
para utilizacdo nos exercicios

Outros saldos 350.000,00 2.180.233,38 622,92% 2.180.233,38 622,92%
Receitas Financeiras 350.000,00 225.274,17 64,36% 225.274,17 64,36%
Outras Receitas - 1.954.959,21 - 1.954.959,21 -
Recursos de Captacao 9.880.830,91 1.984.962,31 20,09% 1.984.962,31 20,09%
E%Cu“gtse?g de Captacdo voltados 9.880.830,91 1.984.962,31 20,09% 1.984.962,31 20,09%
Captacao de Recursos

Operacionais (bilheteria, cessdo 3.880.830,91 1.412.962,31 36,41% 1.412.962,31 36,41%
onerosa de espaco, loja, café,

doacdes, estacionamento, etc.)

Captacdo de Recursos 6.000.000,00 572.000,00 9,53% 572.000,00 9,53%
Incentivados

RECEITAS APROPRIADAS . . . .

Realizado % Realizado Realizado % Realizado

gggg;ﬁggs AOIEEINTIRAING Sl e 1° quadrimestre | 1° quadrimestre acumulado anual 2023
Total de Receitas vinculadas ao

Plano de Trabalho 23.715.116,37 7.646.605,89 32,24% 7.646.605,89 32,24%
Receita de Repasse Apropriada 11.301.337,63 4.976.027,45 44,03% 4.976.027,45 44,03%
Receita de Captacao Apropriada 12.063.778,74 2.441.550,94 20,24% 2.441.550,94 20,24%
Captacao de Recursos

Operacionais (bilheteria, cessdo 3.880.830,91 1.331.462,62 34,31% 1.331.462,62 34,31%
onerosa de espaco, loja, café,

doacdes, estacionamento, etc.)

Captagdo de Recursos 6.000.000,00 - 0,00% - 0,00%
Incentivados

Trabalho Voluntario 1.832.947,83 878.778,90 47,94% 878.778,90 47,94%
Parcerias 350.000,00 231.309,42 66,09% 231.309,42 66,09%
Total das Receitas Financeiras 350.000,00 229.027,50 65,44% 229.027,50 65,44%
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Receitas Financeiras 350.000,00 225.274,17 64,36% 225.274,17 64,36%

Outras Receitas - 3.753,33 - 3.753,33

As composicdes dos Recursos de Reserva e de Contingéncia foram realizadas no 1°
quadrimestre, dando cumprimento a clausula sétima do contrato de gestao.

Em fevereiro foi migrado para este contrato o montante de R$ 236 mil do saldo remanescente
de recursos financeiros do Contrato de Gestédo n°® 02/2017, autorizado pela Unidade Gestora por
meio do Oficio UPPM N° 31/2023, que devera ser destinado as agdes relacionadas aos “150
anos de Santos Dumont”. A autorizacao serd formalizada por meio do 1° Termo de Aditamento.

As receitas financeiras foram realizadas acima do previsto no quadrimestre devido
principalmente aos aportes recebidos pela captacdo via lei de incentivo e pelas captacdes
operacionais.

Importante destacar que reavaliamos constantemente nossas aplicagcbes, buscando melhores
rentabilidades dentro das permitidas hoje pelo contrato de gestdo, sendo a taxa atualmente
praticada de aproximadamente 96% do CDI.

O saldo na rubrica de Outras Receitas, refere-se aos aportes da captacao via lei de incentivo do
Plano Anual de Manutencéo 2023, no montante de R$ 1,9 milhdes, depositados no exercicio de
2022, conforme detalhado a seguir:

Empresa Aportes
Monsanto do Brasil R$ 349.852,67
Tetra Pak R$ 281.782,00
Polimix Concreto R$ 100.000,00
Sabesp R$ 293.000,00
Desenvolve SP R$ 200.000,00
Unipar Carbocloro R$ 700.000,00
TOTAL R$ 1.924.634,67

Com o novo contrato de gestdo, a OS Catavento se comprometeu a alavancar ainda mais
esforcos na busca incessante, no desenvolvimento de novos parceiros por meio do mecanismo
de incentivo a Projetos Culturais do Programa Nacional de Apoio a Cultura (PRONAC), que
desde 2018, vem contribuindo de forma expressiva na manutencdo anual do Museu Catavento,
dentre outros projetos incentivados ou néo.

Em dezembro a OS Catavento teve o seu Plano Anual de Manutencdo 2023 aprovado, no
montante de R$ 5,5 milhdes, tendo ja recebido o aporte de R$ 1,9 milhdes, conforme citado
anteriormente.

No 1° quadrimestre de 2023 realizamos mais R$ 572 mil em aportes advindos dos seguintes
patrocinadores:

Empresa Aportes
Tetra Pak R$ 200.000,00
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Polimix Concreto R$ 72.000,00
Grupo Ultra R$ 300.000,00
TOTAL R$ 572.000,00

Somando-se 0s aportes de 2022 e os realizados nesse quadrimestre, totalizamos R$ 2,5 milhdes,
equivalente a 41,6% sobre o total previsto no ano de captacdo de recursos incentivados.

A rubrica de trabalho voluntario € composta também pelas gratuidades previstas no contrato de
gestdao, e foi acima do esperado, devido principalmente ao crescimento no nimero de visitantes,
comparativamente em relacdo ao 1° quadrimestre do ano anterior, sendo de 28.123 visitantes
em 2022 para 49.932 visitantes em 2023, dessa forma, tivemos o montante de R$ 749 mil de
gratuidade com bilheteria.

Em relacao as parcerias, a realizacao foi acima do previsto devido principalmente a parceria com
o Instituto Porvir, com a realizagdo da exposi¢ao temporaria “Trajetérias de Educadores que
transformam o presente e constroem o futuro” e com a Manufatura de Brinquedos Estrela S/A,
com o Espaco de Atividades Brinquedos Estrela no Museu Catavento, nos montantes de R$ 111
mil e R$ 70 mil respectivamente.

As outras receitas referem-se principalmente aos descontos obtidos com os fornecedores e
prestadores de servi¢os, aos juros recebidos da empresa locatéria do espaco do Café com Lua,
devido ao atraso no pagamento e ao crédito de nota fiscal paulista.

Despesas do Contrato de Gestao

Anualmente a OS Catavento atualizada o critério de rateio, levando em consideracéo a propor¢éo
do valor de repasse para 0 ano entre os Contratos de Gestdo. A previsdo orcamentaria foi
baseada no rateio utilizado em 2022, sendo que para 2023 o critério ficou definido em 88% para
0 CG N° 02/2020 e 12% para o CG N° 07/2022;

1) Recursos Humanos

gIIEEg'PI'E(S)AS DO CONTRATO DE Orcamento 2023 10 Reali;ado % Reallizado Realizado % Realizado
quadrimestre | 1° quadrimestre acumulado anual 2023
Eﬁg;rrggss :g;“n"’;?csio'ssa' arios, (10.837.101,90) | (2.781.179,48) 25,66% (2.781.179,48) 25,66%
Diretoria (314.611,82) (48.741,16) 15,49% (48.741,16) 15,49%
Area Meio (153.172,62) (23.966,12) 15,65% (23.966,12) 15,65%
Area Fim (161.439,20) (24.775,04) 15,35% (24.775,04) 15,35%
Demais Funcionarios (7.932.450,08) (2.037.166,85) 25,68% (2.037.166,85) 25,68%
Area Meio (1.553.711,24) (195.274,01) 12,57% (195.274,01) 12,57%
Area Fim (6.378.738,84) (1.841.892,84) 28,88% (1.841.892,84) 28,88%
Estagiarios (2.590.040,00) (695.271,47) 26,84% (695.271,47) 26,84%
Area Meio - (738,00) - (738,00) -
Area Fim (2.590.040,00) (694.533,47) 26,82% (694.533,47) 26,82%
Aprendizes - - - - -
Area Meio - - - - -
Area Fim - - - - -
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» As despesas com Recursos Humanos, de forma geral, foram realizadas dentro do
projetado para o 1° quadrimestre de 2023, ficando ligeiramente abaixo do previsto pois
a negociacdo do dissidio salarial se estendeu até o final do més de abril. Assim, a
aplicacao do reajuste salarial de 5,47% impactaré as despesas com RH somente na folha
do més de maio, onde serd pago o retroativo referente aos meses de marco e abril de
2023.Diretoria Area Meio, Diretoria Area Fim e Demais Funcionarios Area Meio: as
realizacdes foram abaixo do previsto para essas rubricas, devido a mudanca no rateio
realizado para funcionarios que atendem ambos o0s contratos de gestdo da OS
Catavento. A previsdo or¢camentéria foi baseada no rateio utilizado em 2022, sendo que
para 2023 o critério é 88% para o CG 02/2020 e 12% para o CG 07/2022; e

> A rubrica de Estagiarios Area Meio teve realizacio no periodo devido as contratacées
para o setor Juridico e o de Compras, necessarios diante do aumento operacional para
a implantacdo dos projetos ja citados.

2) Prestadores de Servicos

(D;Iég_li’_E(S)AS DO CONTRATO DE Orgamento 2023 1 Realigado % Reallizado Realizado % Realizado
quadrimestre | 1° quadrimestre acumulado anual 2023
Prestadores de servigos
(Consultorias/Assessorias/ (3.710.354,97) (1.007.026,34) 27,14% (1.007.026,34) 27,14%
Pessoas Juridicas) - Area Meio
Limpeza (737.100,00) (191.638,11) 26,00% (191.638,11) 26,00%
Vigilancia / portaria / seguranga (1.587.079,60) (404.375,37) 25,48% (404.375,37) 25,48%
Juridica (18.900,00) (3.528,00) 18,67% (3.528,00) 18,67%
Informatica (171.033,60) (27.560,31) 16,11% (27.560,31) 16,11%
Administrativa / RH (277.200,00) (81.984,02) 29,58% (81.984,02) 29,58%
Contabil (57.403,71) (10.608,00) 18,48% (10.608,00) 18,48%
Auditoria (25.714,29) (2.448,98) 9,52% (2.448,98) 9,52%
I?]‘t’;g’:z (ifsgi‘f;‘;‘g é%"ggg"a' Sist. (835.923,77) (284.883,55) 34,08% (284.883,55) 34,08%

As despesas com Prestadores de Servicos tiveram suas realizagdes dentro do esperado no
periodo, com excecao das rubricas a seguir:

>

>

>

Juridica e Contébil: a realizagdo orgamentéria foi abaixo do previsto, devido a mudanca
no rateio realizado para prestadores que atendem ambos o0s contratos de gestdo da OS
Catavento. A previsdo foi baseada no rateio utilizado anteriormente, sendo que
atualmente o critério é 88% para o CG 02/2020 e 12% para o CG 07/2022;

Informéatica: a realizacao foi abaixo do previsto devido principalmente a ndo implantacao
do Sistema ERP WK Radar, sua execucao ocorrera durante o exercicio de 2023; e
Auditoria: a realizacdo foi abaixo do previsto, pois a despesa ocorre em periodos
especificos do ano, sendo que a maior parte ocorre no 2° semestre.

3) Custos Administrativos, Institucionais e Governancga
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DESPESAS DO CONTRATO DE Orgamento 2023 Reali;ado % Reallizado Realizado % Realizado
GESTAO 1° quadrimestre | 1° quadrimestre acumulado anual 2023
ICUSFOS Administrativos, (2.029.970,65) (762.234,40) 37,55% (762.234,40) 37,55%
nstitucionais e Governanca
Locacédo de iméveis - - - - R
Utilidades pUblicas (1.045.800,00) (317.125,42) 30,32% (317.125,42) 30,32%
Agua (403.200,00) (98.514,12) 24,43% (98.514,12) 24,43%
Energia Elétrica (428.400,00) (187.035,77) 43,66% (187.035,77) 43,66%
Gas - - - - -
Internet (113.400,00) (4.535,69) 4,00% (4.535,69) 4,00%
Telefonia (100.800,00) (27.039,84) 26,83% (27.039,84) 26,83%
Uniformes e EPIs (25.200,00) (3.544,79) 14,07% (3.544,79) 14,07%
Viagens e Estadias (40.000,00) (1.140,01) 2,85% (1.140,01) 2,85%
n"n‘:‘:;'g' de consumo, escritrio e (277.200,00) (104.368,49) 37,65% (104.368,49) 37,65%
Despesas tributérias e financeiras (106.000,00) (46.035,16) 43,43% (46.035,16) 43,43%
%fgggfe?ic‘f)ersas (correio, xerox, (130.400,00) (74.258,76) 56,95% (74.258,76) 56,95%
Treinamento de Funcionarios (25.000,00) (2.145,68) 8,58% (2.145,68) 8,58%
Prevencéo Covid-19 (18.900,00) (2.666,79) 14,11% (2.666,79) 14,11%
Outras Despesas (361.470,65) (188.794,90) 52,23% (188.794,90) 52,23%
Locacéo de Veiculos (17.640,00) (17.533,97) 99,40% (17.533,97) 99,40%
Investimentos (260.000,00) (192.069,48) 73,87% (192.069,48) 73,87%
Provisdes Judiciais (83.830,65) (1.345,85) 1,61% (1.345,85) 1,61%

A realizacdo or¢camentaria para o grupo de Custos Administrativos foi um pouco acima do

previsto, a seguir justificamos as variagdes ocorridas:

> Agua: a realizacdo orgamentaria foi um pouco abaixo do previsto, pois a leitura do més

>

>
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de fevereiro foi realizada pela média histérica e ndo de forma presencial, devido a tal fato,
no més de margo a conta teve um abatimento, pois o consumo de fevereiro foi abaixo da
média;
Energia Elétrica: a realizacdo foi acima do previsto devido principalmente ao més de
janeiro, periodo de férias em que temos mais eventos e maior necessidade de utilizacdo
do ar-condicionado, no més de margo tivemos a parceria com a Brinquedos Estrela que
ocasionou maior gasto com energia, além disso, tivemos também maior consumo devido
a finalizac&o do Projeto Luminotécnico no final de 2022, pois a iluminacéo do prédio fica
acesa no periodo noturno;
Internet: a realizacdo or¢camentéria foi abaixo do previsto, devido a mudanc¢a no rateio
realizado para prestadores que atendem ambos os contratos de gestdo da OS Catavento;
Uniformes e EPIS: a realizacdo esta abaixo do previsto, pois a previsdo de gastos dessa
rubrica se realizard nos proximos quadrimestres;
Viagens e Estadias: a realizacao esté abaixo do previsto, pois a previsdo de gastos dessa
rubrica se realizara nos proximos quadrimestres;
Despesas tributarias e financeiras: o aumento nas despesas tributarias esta diretamente
relacionado ao aumento nas receitas financeiras, conforme justificado acima;
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» Despesas diversas: a realizacao foi acima do previsto, devido a diversas aquisi¢cdes para
operacdo da Loja do Museu Catavento, como etiquetas, sacolas, marcador de paginas,
entre outros;

» Treinamento de Funcionarios: a realizagédo foi abaixo do previsto, pois os treinamentos
ocorrerdo principalmente nos préximos quadrimestres;

» Prevencao Covid-19: a realizacdo foi abaixo do previsto, pois com o abrandamento da
pandemia, ndo houve grande necessidade de aquisicdo desses materiais no periodo;

» Locacao de veiculos: a realizacéo foi acima do previsto devido a contratacdo da empresa
GB Bariri para prestacdo de servicos de transportes para o Museu, que nao estava
prevista inicialmente;

» Investimentos: a realizacdo orcamentéria foi acima do previsto devido principalmente as
aquisicdes de equipamentos e as mercadorias para a Loja do Museu, esta recém-
inaugurada no final de 2022, devido a tal fato, estamos ainda no processo de adaptacao
e conhecimento do nosso publico, tivemos também as aquisices de telefones e radios
comunicadores para melhorar a comunicacdo entre os funcionarios e prestadores de
servi¢cos do Museu; e

» Provisfes Judiciais: a despesa foi abaixo do previsto no periodo, pois a rubrica engloba
as estimativas de desembolso de processos judiciais cuja probabilidade de perda seja
provavel, dessa forma, ndo temos como prever exatamente o valor da despesa, por se
tratar de estimativas contabeis e judiciais.

rganizacao social/de cultura

£

4) Programa de Edificagcbes: Conservacdo, Manutencéo e Seguranca

DESPESAS DO CONTRATO DE Orcamento 2023 Realizado % Realizado Realizado % Realizado
GESTAO ¢ 1° quadrimestre | 1° quadrimestre acumulado anual 2023
Programa de Edificac6es:

Conservagado, Manutencéo e (1.494.251,78) (188.364,83) 12,61% (188.364,83) 12,61%
Seguranca

Conservagao e manutengao de

edificagbes (reparos, pinturas, o o
limpeza de caixa de Agua, limpeza (441.000,00) (120.826,03) 27,40% (120.826,03) 27,40%
de calhas, etc.)

Sistema de Monitoramento de 0 0
Seguranca e AVCB (36.000,00) (1.290,00) 3,58% (1.290,00) 3,58%
Equipamentos / Implementos - (12.472,90) - (12.472,90) -
Seguros (predial, incéndio, etc.) (5.250,00) (23.843,49) 454,16% (23.843,49) 454,16%
Alvaréa de funcionamento de local o o
de reunizo (12.000,00) - 0,00% - 0,00%
Outras Despesas (Investimentos) (1.000.001,78) (29.932,41) 2,99% (29.932,41) 2,99%

A realizacdo orcamentaria do Programa de Edificagfes foi abaixo do previsto no periodo, a seguir
as justificativas das variacdes ocorridas:

>
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Sistema de Monitoramento de Seguranca e AVCB: a realizacdo orgamentéria foi abaixo
do previsto, pois ndo ocorreu a contratacdo de empresa terceirizada para manutencgao
preventiva dos alarmes;

Equipamentos / Implementos: a realizagdo refere-se ao nobreak adquirido para a
protecdo dos dispositivos eletrénicos utilizados na iluminacdo das fachadas do Museu
Catavento e aquisicao de bomba para a caixa d’agua;
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» Seguros: a realizacdo foi acima do previsto, diante da renovacéo da apdlice de seguros
ocorrida em janeiro/23;
» Alvara de funcionamento: ndo houve realizacao orcamentaria no periodo, pois 0s gastos

estdo previstos para ocorrer no proximo quadrimestre; e

» Outras Despesas: a realizacao foi abaixo do previsto, pois as instalacdes dos elevadores
e execucdao do projeto de Acessibilidade ocorrerdo nos préximos quadrimestres.

5) Programas de Trabalho Area Fim

DESPESAS DO CONTRATO DE Orcamento 2023 Realizado % Realizado Realizado % Realizado
GESTAO ¢ 1° quadrimestre | 1° quadrimestre acumulado anual 2023
programas deTrabalho daArea | 739 119 94 (429.840,99) 24,72% (429.840,99) 24,72%
Programa de Acervo:

Documentagéo, Conservagao e (86.750,00) (9.991,42) 11,52% (9.991,42) 11,52%
Pesquisa

Aquisicéo de Acervo ) ) ) ; }
museoldgico/bibliogréfico

Reserva técnica externa - - - - -
Transporte de Acervo - - - - -
Conservagéo Preventiva (15.750,00) (9.991,42) 63,44% (9.991,42) 63,44%
Restauro - - - - -
Higienizagao (10.000,00) - 0,00% - 0,00%
Projeto de documentagao - - - - -
Centro de

Referéncia/Pesquisa/Projeto de (16.000,00) - 0,00% - 0,00%
histéria oral

Iylobllla[lo e equipamentos para as (5.000,00) ) 0,00% ) 0,00%
areas técnicas

Banco de dados (40.000,00) - 0,00% - 0,00%
Direitos autorais - - - - -
Programa de Exposicdes e (1.083.000,00) (334.315,56) 30,87% (334.315,56) 30,87%
Programacéo Cultural

g"ﬁ’;g;eongao de exposicdo de longa | 547 500 ) (223.221,31) 39,37% (223.221,31) 39,37%
Nova exposicao de longa duragao (150.000,00) - 0,00% - 0,00%
Exposi¢cdes Temporarias (80.000,00) (814,00) 1,02% (814,00) 1,02%
Exposicdes Itinerantes (50.000,00) - 0,00% - 0,00%
Exposic¢des Virtuais - - - - -
Programacéo Cultural (236.000,00) (110.280,25) 46,73% (110.280,25) 46,73%
(Evento especifico do museu que

tenha grande repercussao, devera

ser listado individualmente. EX.: - - - - -
Prémio Design, Festa do Imigrante,

Semana do Portinari, etc.)

Cursos e Oficinas - - - - -
Programa Educativo (194.000,00) (51.034,01) 26,31% (51.034,01) 26,31%
Programas/Projetos Educativos (50.000,00) (30.157,44) 60,31% (30.157,44) 60,31%
Acles extramuros (25.000,00) - 0,00% - 0,00%
Ac0es de formacédo para publico ) o ) o
educativo (33.000,00) 0,00% 0,00%
Materiais e recursos educativos (36.000,00) - 0,00% - 0,00%

Palacio das Inddstrias
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Agquisicao de equipamentos e

materiais (50.000,00) (20.876,57) 41,75% (20.876,57) 41,75%
Conteudo digital e engajamento ) ) ) ) )
virtual

Programa Conexdes Museus SP (104.000,00) - 0,00% - 0,00%
Ac0es de capacitagdo (Cursos (28.000,00) ) 0,00% ) 0,00%

livres, cursos regulares, oficinas)
Ac0es de vivéncia profissional
(estagio técnico, dentre outras (4.000,00) - 0,00% - 0,00%
acoes semelhantes)

Ac0es de fomento (chamadas
publicas para exposigdes com
curadoria compartilhada
interinstitucionais)

Acdes de articulagdo (encontro da
rede tematica, mapeamento de (15.000,00) - 0,00% - 0,00%
acervos)

Acoes de difusdo museoldgica
(apoio a eventos museoldgicos, - - - - -
publicacdes)
Programa de Gestéo
Museoldgica

Plano Museolégico (60.000,00) - 0,00% - 0,00%

(57.000,00) - 0,00% - 0,00%

(271.369,24) (34.500,00) 12,71% (34.500,00) 12,71%

Planejamento Estratégico - - - - -
Pesquisa de publico (60.000,00) - 0,00% - 0,00%
Acessibilidade (70.000,00) - 0,00% - 0,00%
Sustentabilidade - (15.000,00) - (15.000,00) -
Gestéo tecnolégica (81.369,24) (19.500,00) 23,96% (19.500,00) 23,96%

Compliance - - - - -

Programa de Acervo: ndo tivemos realizagdo orcamentaria para quase todas as rubricas do
programa no periodo, devido ao fato das a¢bes que necessitam de recursos financeiros estarem
previstas para os proximos quadrimestres, com excec¢ao da rubrica de Conservacgéo Preventiva
gue teve a realizacdo acima do esperado devido principalmente ao servico de veterinaria
contratada para cuidar do aquario, acervo vivo, do Museu.

Programa de Exposi¢cdes e Programacdao Cultural: a realizag&o foi de acordo com o previsto,
a seguir as justificativas das variagfes ocorridas:

» Nova exposicédo de longa duragdo: apos alinhamento com a Unidade Gestora, ficou
definido que o ano de 2023 seria um ano de diagndstico, dessa forma, os recursos
destinados para novas exposi¢fes serdo migrados para a rubrica de Manutencdo de
exposicao no proximo aditamento, devido a tal fato ndo houve realizagéo orcamentaria;

» Exposicdes Temporarias e Exposicdes Itinerantes: a realizacéo foi abaixo do previsto,
pois os recursos serao utilizados para as acoes relacionadas aos “150 anos de Santos
Dumont”, que ocorrerdo majoritariamente no 2° quadrimestre; e

» Programacao Cultural: a realizacdo foi acima do previsto, devido principalmente a
contratagdo de RPA’s para o periodo de férias, onde temos um numero expressivo de
visitantes, e se faz necesséria atividades diversificadas e atrativas para o nosso publico.

Programa Educativo: a seguir as justificativas com as varia¢des ocorridas no periodo:

» Programas / Projetos Educativos: a despesa foi acima do previsto devido a contratacdo
de RPA’s para suprir as necessidades dos estagiarios e nao interferir no bom atendimento

aos visitantes;
41
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Acdes extramuros, Acbes de formacgdo para publico educativo e Materiais e recursos
educativos: ndo tivemos realizacdo para essas rubricas, devido ao fato das a¢cbes que
necessitam de recursos financeiros estarem previstas para os proximos quadrimestres; e
Aquisicdo de equipamentos e materiais: a realizagdo foi acima do previsto devido as
aquisicdes de materiais para as oficinas de terrario que ocorrerdo no decorrer do ano, no
entanto, o total anual est& dentro do previsto.

Programa Conex8es Museus SP: nao tivemos realizacdo orcamentaria no periodo, devido ao
fato das acdes que necessitam de recursos financeiros estarem previstas para 0s proximos
quadrimestres.

Programa de Gestdo Museol6gica: ndo tivemos realizacdo orgcamentaria no periodo, devido ao
fato das acdes que necessitam de recursos financeiros estarem previstas para 0os proximos
quadrimestres, com exce¢do da rubrica de Sustentabilidade que foi realizada devido a
contratacdo de prestacao de servigo para a formacao conceitual do Comité de Sustentabilidade
e da rubrica de Gestdo tecnoldgica gasto para instalacdo das cameras de seguranca nas
dependéncias do Museu Catavento.

6)

Comunicagao e Imprensa

DESPESAS DO CONTRATO DE

Orcamento 2023

Realizado

% Realizado

Realizado

% Realizado

GESTAO 1° quadrimestre | 1° quadrimestre acumulado anual 2023
Comunicacédo e Imprensa (97.170,00) (15.469,22) 15,92% (15.469,22) 15,92%
Plano de Comunicagéo e Site (44.670,00) (8.894,81) 19,91% (8.894,81) 19,91%
Projetos Gr~af|cos e Materiais de (44.100,00) (2.136,23) 4,84% (2.136,23) 4,84%
comunicacéo

Publica¢des (8.400,00) (4.438,18) 52,84% (4.438,18) 52,84%

Assessoria de imprensa e

Publicidade

Outros (Sinalizagéo Interna e

Externa)

A realizacdo orgcamentéria do programa de Comunicacéo e Imprensa foi abaixo do previsto no
periodo conforme justificativas a seguir:

>

>
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Plano de comunicacgéo e site: a realizacao foi abaixo do previsto, pois algumas despesas
ocorrerdo nos proximos quadrimestres, estando alinhadas as a¢des pactuadas;

Projetos graficos e materiais de comunicagdo: ndo houve necessidade de aquisicdo
desses materiais no periodo; e

Publicacbes: a realizacdo foi acima do previsto no quadrimestre devido a publicacdo do
relatorio de atividades anual de 2022 e as demonstracdes financeiras, pois os valores sdo
cobrados de acordo com a quantidade de linhas apresentadas no jornal, o qual ndo temos
como prever de forma precisa antecipadamente, no entanto, o valor estd dentro do
previsto anual.
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CONCLUSAO

A Organizacao Social Catavento Cultural e Educacional tem como compromisso a busca para a
realizacao integral com exceléncia de todas as acdes e metas constantes no Plano de Trabalho
pertencente ao Contrato de Gestao 07/2022, especialmente, com foco no atendimento e
contelidos disponibilizados ao publico frequentador do Museu Catavento, o que reforga a nossa
gestao e expertise ao longo desses anos a frente do museu.

As acdes que nao foram integralmente cumpridas no 1° quadrimestre de 2023 encontram-se
devidamente justificadas no decorrer do relatério de atividades, e o detalhamento de todas as
atividades vinculadas aos programas estao apresentados nos anexos técnicos que compdem
este relatorio.

A realizacao orgamentaria foi de 32,24%, ou seja, dentro do proposto para o quadrimestre.

Sao Paulo, 09 de maio de 2023.

/M/’ Vi MLH

Ja ues Kann ﬁ:e dliva
iretor Executivo Diretora/Financeira
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